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DIRECCION GENERAL DE

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
Oficio CGE/DGFI1/0228/04/2025

Asunto: Informe de Seguimiento a los

Proyectos de Mejora - PAE 2024

Xalapa, Veracruz a 10 de abril de 2025

LIC. JONATAN VARELA MORALES )
DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION

Con fundamento en el articulo 289 Quinquies fracciones VIl y VI, del Cédigo Financiero para
el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; articulo 3 segundo parrafo del Cédigo de
Procedimientos Administrativos para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 44 fraccion
XXIll del Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado de Veracruz de Ignacio de Ia
Llave, y en cumplimiento al numeral 7 Seguimiento de los Proyectos de Mejora del Mecanismo
para la elaboracion y seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora Programa Anual de
Evaluacion (PAE) 2024 de la Administracion Publica Estatal de Veracruz de Ignacio de la Llave
Tomo II: Evaluacion de Fondos Federales del Ramo General 33 al Ejercicio Fiscal 2023; me
permito enviar en sobre cerrado el CD que contiene el Informe de Seguimiento a los Proyectos
de Mejora derivados de las Evaluaciones a los Fondos Federales del Ramo General 33, que
desglosa la integracion de resultados a partir de la verificaciéon de los productos entregables.

Lo anterior, con la finalidad de coadyuvar al cumplimiento de los Proyectos de Mejora, asi
como para su integracion al Informe Anual de Resultados de Evaluacion.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

ANEISCO VILLANUEVA GONZALEZ

DIRECTOR GENERAL DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

C.c.p. Dr. Ramoén Santos Navarro. - Contralor General del Estado. - Para su superior conocimiento.
Dr. Miguel Santiago Reyes Hernandez. - Secretario de Finanzas y Planeacion. - Pa&a—su-cenec&memo.—_
Mtro. Aniel Alberto Altamirano Ogarric - Encargado de la Subsecretaria de Ptaneac;on enla Secreta‘rra de Fmanzas yéléneei:la'x Musmo Fin.

ic. Hécgor Rosas Gomez. - Subdirector de Evaluacidn a Dependencias y Entidades. - “Mismo fin.- ;

MINUTARIO [ s S

le |a Llave No. 105 Col. Salud C.P. 91055, Xalapa, Veracruz.
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FUNDAMENTO

Codigo Financiero para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Articulo 289 Quinquies. La Contraloria realizard la evaluacidon de la gestién de los Programas
Presupuestarios y Actividades Institucionales de las Dependencias y Entidades, e informara a la
Secretaria los resultados que obtenga.

Son atribuciones en relacidn a la evaluacién de la gestion:

VII. Dar seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones a que se refiere este articulo, asi
como a los proyectos de mejora que resulten de las evaluaciones realizadas;

VIII. Elaborar un informe anual que contenga los aspectos relevantes de los resultados de las
evaluaciones realizadas en el afio precedente, los proyectos de mejora y sus resultados.

Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Articulo 33. La Contraloria General es la dependencia responsable de la funcién de control y
evaluacion de la gestiéon gubernamental y desarrollo administrativo, asi como de la inspeccion y
vigilancia de los ingresos, gastos, recursos y obligaciones de las dependencias y entidades de la
administracién publica estatal, durante el ejercicio presupuestal correspondiente. Asimismo, contara
con los recursos suficientes y necesarios, que deberdn estar etiquetados dentro del presupuesto del
Poder Ejecutivo, para el cumplimiento de sus funciones de prevencion, deteccién, combate y sancién
de la corrupcién.

POR AMOR A
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Articulo 34. Son atribuciones del Contralor General, conforme a la distribucion de competencias que
establezca su Reglamento Interior, las siguientes:

I. Planear, organizar y coordinar el sistema de control y evaluacién de la gestién gubernamental
y desarrollo administrativo;

Il. Participar en la evaluacion periddica de la relacidn que guardan los programas y
presupuestos de las dependencias y entidades de la Administracidn Publica, con los objetivos
y prioridades del Plan Veracruzano de Desarrollo, asi como los resultados de su ejecucion, a fin
de recomendar la adopcidon de las medidas necesarias para corregir las desviaciones
detectadas y proponer la adecuacidn, en su caso, del plan y los programas respectivos.

Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Articulo 44. Son facultades del Titular de la Direccion General de Fortalecimiento Institucional las
siguientes:

XXIlIl. Elaborar el informe anual que contenga los aspectos relevantes de las evaluaciones
realizadas en el afio precedente a los indicadores de gestidon de programas presupuestarios y
actividades institucionales, a los proyectos de mejora derivados del programa anual de
evaluaciones de la Secretaria de Finanzas y Planeacién, asi como a sus resultados, de
conformidad con lo establecido en la normatividad aplicable.

Mecanismo para la elaboracion y seguimiento de Aspectos Susceptibles de Mejora, Programa
Anual de Evaluacion (PAE) 2024 de la Administracidn Publica Estatal de Veracruz de Ignacio de la
Llave, Tomo II: Evaluacion de Fondos Federales del Ramo 33 al Ejercicio Fiscal 2023

Numeral 7. Seguimiento de los PM. A partir de la entrega del Anexo 1V, la CGE integrara un Informe
del Seguimiento en el cual, se informa a la SEFIPLAN la verificacidn realizada por OIC a los productos
entregables en el SSPMB Versién 2.0., mismo que serd publicado en los Portales de Internet de dicha
Secretaria y en el de las Ejecutoras.
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ANTECEDENTES

El articulo 134 de la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos (CPEUM),
establece que los resultados del ejercicio de
los recursos econdmicos de que dispongan la
Federacidon, las entidades federativas, los
Municipios y las demarcaciones territoriales
de la Ciudad de México, seran evaluados por
las instancias técnicas que establezcan,
respectivamente, la Federacion vy las
entidades federativas, con el objeto de
propiciar que los recursos se asignen en los
respectivos presupuestos para satisfacer los
objetivos a los que estén destinados,
observando en su administracién los
principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez.

En este contexto y conforme al articulo 289 del
Cadigo Financiero para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, la Secretaria de Finanzas
y Planeacién es la instancia técnica a que se
refiere el articulo 134 de la Constitucién, para
lo cual diseiia, administra y opera el Sistema
de Evaluacién del Desempefio, para medir la
eficiencia, eficacia y economia en Ia
administracién de los recursos publicos de las

unidades presupuestales dependientes del
Poder Ejecutivo del Estado que permitan su
adecuado ejercicio.

Dado lo anterior, la Secretaria de Finanzas y
Planeacién elabord, adecud, autorizdé vy
difundié el “Programa Anual de Evaluacién
(PAE) 2024 de la Administracion Publica
Estatal de Veracruz de Ignacio de la Llave,
Tomo Il: Evaluacidon de Fondos Federales del
Ramo General 33 al Ejercicio Fiscal 2023",
cuyo objetivo es establecer el marco de
referencia de las evaluaciones que se llevaran
a cabo o iniciaradn en el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave de los recursos de las
Aportaciones Federales del Ramo General 33
transferidos a Veracruz del Ejercicio Fiscal
2023, especificando el Cronograma de
Ejecucidon, Fondos Federales sujetos de
Evaluacion, tipos de Evaluacidn y los
responsables de efectuarlas, en estricto apego
al Marco Juridico Federal y Estatal que lo rige,
contemplando los alcances y limitaciones de la
Coordinadora de la Evaluacién, con base en la
normatividad aplicable.
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De conformidad con lo estipulado en el articulo 289 Quinquies fracciones VIl y
VIl del Cédigo Financiero para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, y
en el “Mecanismo para la Elaboracion y Sequimiento de Aspectos Susceptibles
de Mejora del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2024 de la Administracion
Publica Estatal de Veracruz de Ignacio de la Llave, Tomo IlI: Evaluacion de
Fondos Federales del Ramo General 33 al Ejercicio Fiscal 2023”, la Contraloria
General a través de sus Organos Internos de Control, realiza el seguimiento de
la informacién presentada por las Dependencias y Entidades con el objetivo de
verificar el cumplimiento de las actividades establecidas e interrelacionadas
qgue den atencién a los hallazgos y recomendaciones identificadas mediante
las evaluaciones especificas de desempefio, orientando el gasto publico al
cumplimiento de los objetivos determinados. El presente informe muestra los
comentarios y resultados de dicho ejercicio, para el que se han tenido en
cuenta las siguientes consideraciones:

1. La Secretaria de Salud/Servicios de Salud de Veracruz (SS/SESVER)
participara en dos evaluaciones por ser Ejecutora de dos Fondos FISE y
FASSA.

2. La Instancia Técnica Independiente (evaluador externo) es el Instituto de
Administracién Publica de Veracruz A.C. (IAP Veracruz) con quien SEFIPLAN
tiene firmado el Convenio de Colaboracidn Interinstitucional Bianual 2023-
2024.

3. En el caso del FASP, cuya evaluacidon se efectuara en término de los
Lineamientos Generales de Evaluacion del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal para el Ejercicio Fiscal
2023, la Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad
Pablica (SESCESP), a través de su Enlace Institucional, turnard a la
Subsecretaria de Planeacién su Formato para la difusién de los resultados
de las Evaluaciones del FASP, para su difusién como en el caso de las
evaluaciones del IAP Veracruz.
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El Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2024 Tomo II, establecié el compromiso de realizar las
Evaluaciones a 7 Fondos Federales del Ramo General 33

FONDO DE APORTACIONES PARA LA
EDUCACION TECNOLOGICA Y DE
ADULTOS (FAETA)

FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES
(FAM)

FONDO DE APORTACIONES PARA SEGURIDAD
PUBLICA (FASP)

FONDO PARA LA INFRAESTRUCTURA
SOCIAL DE LAS ENTIDADES (FISE)

FONDO DE APORTACIONES PARA LA NOMINA
EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO (FONE)

FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS (FAFEF)

FONDO DE APORTACIONES PARA LOS
SERVICIOS DE SALUD (FASSA)

10

11

12

13

14

11B

IVEA

CONALEP

IEEV

DIF

SESCESP

SEDESOL

CAEV

SEDEMA

INVIVIENDA

SEDARPA

SESVER

SEV

IPE

SIOP

SESVER
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INTEGRACION DE RESULTADOS

En los Proyectos de Mejora elaborados por las ejecutoras se validé un total de 76 Acciones de
Mejora correspondientes a 51 Aspectos Susceptibles de Mejora.

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Versién 2.0).
Elaboro: Direccidn General de Fortalecimiento Institucional.

En relacion a la verificacion de ASM/AM presentadas por las Ejecutoras con un porcentaje al 100%,
remitiendo a la Contraloria General el formato “Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacidon” que dan soporte a la verificacion
de la evidencia de las AM, concluyendo lo siguiente:

POR AMOR A
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Fondo de Aportaciones para la Educacidon Tecnoldgica y de Adultos
FAETA

EJECUTORA IVEA

La Ejecutora Instituto Veracruzano de Educacion para los Adultos validé 6 ASM, mismos que estan
compuestos por 6 AM, de la verificacion realizada se identifico:

6 2 4 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Versién 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccion General de Fortalecimiento Institucional

TERMINADAS

e ASM1-IVEA-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras FAETA deben garantizar conservar los
histéricos de las evaluaciones del FAETA en su Pagina oficial del internet, asi como todo lo
relacionado a los trabajos realizados relacionados con el Fondo que sean difundido con la
finalidad de preservar la informacidn disponible para la siguiente fiscalizacion de los recursos
y como apoyo a la continuidad de los trabajos de evaluacidn del FAETA para la préxima
Administracion.

AM1 Seguimiento a través del Departamento de Tecnologias de informacién, para
gue el cambio de la APE se garantice conservar los histéricos de las evaluaciones del
FAETA en el portal oficial del IVEA.

e ASM3-IVEA-24 Al cambio de la APE, las ejecutoras FAETA deberdn considerar dejar establecido
en los formatos de la Guia de entrega y recepcion del poder Ejecutivo del Estado de Veracruz
2024, todos aquellos temas relacionados a la evaluacion y seguimiento del FAETA (datos del
drea que atiende la evaluacion, la entrega del Anexos IV y V del Mecanismo, clave y contrasefia
del SSPMB, entre otros) para establecer las bases y dar continuidad operativa a estas
obligaciones.

AM1 Redactar en el formato de asuntos pendientes de atender dentro
de los 90 dias naturales a la entrega, las acciones de mejora (AM)
derivadas del Programa Anual de Evaluacidn (PAE) FAETA Tomo |l 2024.

POR AMOR A
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EN PROCESO

e ASM2-IVEA-24 Al cambio de APE y con la emision de un nuevo PVD y Programa Sectorial de
Educaciodn, las Ejecutoras FAETA deberan considerar establecer su Organizacidn Administrativa
(Estructura Orgénica, Reglamento Interno o similar y emitir Manuales Administrativos).
conforme al manejo, reporte, control, evaluacion, fiscalizacion y demds obligatoriedades
establecidas en las Leyes que rigen el Fondo.

AM1 Tramitar la actualizacién del Estatuto Organico y de los Manuales
Administrativos para su autorizacion y publicacién ante las estancias
correspondientes.

e ASMA4-IVEA-24 Las Ejecutoras FAETA deberan e implementar mecanismos de control interno
gue permitan mitigar el riesgo en la programacion de metas de la MIR Federal para garantizar
la eficacia y eficiencia programatica.

AM1 Formular una guia de control interno sobre el proceso de la programacién de
metas de la MIR Federal, para garantizar la eficacia y eficiencia programatica.

e ASMS5-IVEA-24 IVEA debe implementar su Sistema de Control Interno (SICI), que relaciona el
Marco Integrado de Control Interno con los procesos del Instituto con base al Acuerdo por el
gue se emite el Sistema se Control Interno para las dependencias y entidades del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

AML1 Solicitar una reunién de trabajo ante la instancia competente para la definicion
de la Instalacidn de un Comité, Grupo de Trabajo o de una mesa de trabajo. Asi
mismo, una capacitacion acerca de la Implantacién de un Sistema de Control Interno
(SICl) dirigida a personal del IVEA.

e ASMG6-IVEA-24 Las ejecutoras FAETA, al cambio de APE y con la emisidon de un nuevo PVD y
Programa Sectorial de Educacién, las ejecutoras deberan colaborar y ejercer puntual
supervision para la construccion de Programas Presupuestarios y/o actividades Institucionales
en estricto apego a la Metodologia del Marco Ldgico y acorde a los objetivos institucionales y
al destino especifico del fondo FAETA, con el objeto de contar con indicadores que permitan
medir el desempefio del Fondo.

AM1 Elaborar el Programa Presupuestario y Actividades Institucionales del IVEA en
apego a la Metodologia del Marco Légico y acorde al destino especifico del FAETA,
conforme a las politicas y estrategias del nuevo Plan Veracruzano de Desarrollo (PVD)
Y Programa Sectorial de Educacién (PSE).

POR AMOR A
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EJECUTORA CONALEP

El Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Veracruz validé 5 ASM, mismos que estan
compuestos por 5 AM, de la verificacion realizada se identifico:

5 4 1 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Version 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacién (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccién General de Fortalecimiento Institucional

TERMINADAS

e ASM1-CONALEP-24 Garantizar la conservacidn histérica de las evaluaciones del FAETA en la
pagina Oficial del CONALEP Veracruz, asi como todo relacionado a los trabajos realizados
relacionados con el Fondo Federal Con la finalidad de preservar la informacién disponible para
la siguiente fiscalizacidon de los recursos y como apoyo a la continuidad de los trabajos de
evaluacion del FAETA para la préxima administracién.

AM1 Realizar oficio o similar dirigido a la Jefatura de Tecnologias Aplicadas con la
finalidad de solicitar la conservacion de informacion de las evaluaciones del FAETA y
lo relacionado al Fondo Federal.

e ASM2-CONALEP-24 Al cambio de la APE y con la emision de un nuevo PVD y Programa Sectorial
de Educacién, CONALEP Veracruz debera considerar establecer su Organizacién Administrativa
(Estructura Organica, Reglamento Interno o similar y emitir Manuales Administrativos),
conforme al manejo, reporte, control, evaluacidn, fiscalizacion y demds obligatoriedades
establecidas en las leyes que rigen el Fondo Federal.

AML1 Considerar la actividad en los Formatos de Entrega y Recepcién y/o las nuevas
autoridades realicen oficio de continuidad de la actualizacion de Documentacién
Normativa.

e ASM3-CONALEP-24 CONALEP Veracruz, debera considerar dejar establecido en los formatos
de la Guia de Entrega y Recepcidn del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz 2024, todos
aquellos temas relacionados a la evaluacion y el seguimiento del FAETA, para establecer las
bases y dar continuidad operativa a estas obligaciones.

AM1 Considerar en el Formato 9.1 de entrega de recepcion los
trabajos de Evaluacién/Oficio de las nuevas autoridades para
dar seguimiento y realizar el PAE.

POR AMOR A

VERACRUZ
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e ASMA4-CONALEP-24 CONALEP Veracruz deberd disefiar o implementar mecanismos de control
interno que permitan mitigar el riesgo en la programacion de metas de la MIR Federal para
garantizar la eficacia y eficiencia programatica.

AM1 Considerar en el Formato 9.1 de entrega de recepcion los trabajos de
Evaluacion/Oficio de las nuevas autoridades para dar seguimiento y realizar el PAE.

© ASM5-CONALEP-24 Al cambio de la APE. CONALEP Veracruz debera elaborar y ejercer puntual
supervisidn para la construccidn de Programas Presupuestarios y/o Actividades Institucionales
en estricto apego a la Metodologia del Marco Ldgico y acorde a los objetivos Institucionales y
al destino especifico del Fondo FAETA con el objetivo de contar con indicadores que permitan
medir el desempefio del Fondo
AM1 Realizar el llenado del Formato 9.1 de la Entrega-Recepcidn, que integre
informacién de este ASM/Oficio de continuidad de trabajos del Programa
Presupuestario.

Fondo de Aportaciones Multiples
FAM

EJECUTORA IEEV

El Instituto de Espacios Educativos de Veracruz validé 6 ASM, mismos que estan compuestos por
6AM, de la verificacidn realizada se identifico:

6 4 2 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Version 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccion General de Fortalecimiento Institucional

TERMINADAS

e ASMI-IEEV-24 Al cambio de la APE. Las Ejecutoras debe garantizar conservar los
histdricos de las evaluaciones del FAM en su pagina oficial de internet, asi como
todos los trabajos relacionados al Fondo que sean difundido, con la finalidad de
preservar la informacién disponible para la siguiente fiscalizacion de los recursos
y como apoyo a la continuidad de los trabajos de Evaluacién del FAM para la
proxima Administracion.

POR AMOR A

VERACRUZ

12



\ GOBIERNO DEL ESTADO DE CGE
g VERACRUZ | .o

S  2024-2030

AM1 Gestionar la publicacién de las Evaluaciones del FAM en la pdgina Oficial del
Instituto de la Administracion 2019-2024

e ASM2-IEEV-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras FAM deberan considerar dejar establecido
en los Formatos de la Guia de entrega y recepcion del poder Ejecutivo del Estado de Veracruz
2024, todos aquellos temas relacionados a la Evaluacion y el seguimiento del FAM (datos del
area que atiende la evaluacién, la entrega de Anexos IV y V del Mecanismo, clave y contrasefia
del SSPMB, entre otros) para establecer las bases para la continuidad operativa de estas
obligaciones.

AM1 Dejar de manifiesto en el Formato 9.1 Asuntos los temas relacionados a las
Evaluaciones y Seguimiento de Proyecto de mejora.

e ASMBS-IEEV-24 Gestionar con SEFIPLAN para que los resultados de la Evaluacidn Especifica de
Desempefio, estipulada en el Anexo 1h Evaluaciones Especificas de Desempefio a los Fondos
de Aportaciones Federales en el ambito Estatal del PAE Federal CONEVAL - SHCP 2024, los
resultados sean difundidos en el Portal de Internet de dicha Secretaria y del propio DIF Estatal
Veracruz, en cumplimiento del Articulo 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
numeral 18 de la Norma para establecer el formato para la difusion de los resultados de las
evaluaciones de los recursos federales ministrados a las entidades federativas. Ademas,
deberd atender las recomendaciones emitidas en apego al mecanismo, reglas y leyes federales
aplicables.

AML1 Gestionar la Publicaciéon de la Evaluacién de Desempeno para que sea publicada
en la SEFIPLAN

e ASMG6-IEEV-24 Deberan en proximas Evaluaciones requisitar correctamente los Instrumentos
de evaluacidn conforme al TdR del FAM.
AM1 Dejar en Manifiesto para la proxima Administracidon que se apeguen a los TdR
de la préxima Evaluacion PAE.

EN PROCESO

e ASMA4-IEEV-24 Al cambio de APE y con la emisidon un nuevo PVD y Programa Sectorial, las
Ejecutoras FAM deberan considerar establecer su Organizacion Administrativa (Estructura
Organica Reglamento Interno o similar y emitir Manuales Administrativos), conforme al
manejo, reporte, control, evaluacién, fiscalizacion y demas obligatoriedades establecidas en
las Leyes que rigen al Fondo.

AM1 Gestionar los cambios necesarios en la Organizacidn
Administrativa conforme al nuevo PVD y programa Sectorial.

POR AMOR A

VERACRUZ
VUV VVVVVVVV VVV GVVVVVVVVY
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e ASMS5-IEEV-24 Gestionar la publicacion en su Portal de Internet de toda la
documentacién generada durante y posterior a la conclusién de las otros
proyectos y acciones realizadas con las Aportaciones del Fondo.

AM1 Gestionar la publicacién de la documentacidn generada durante
y posterior de los Productos entregados.

EJECUTORA DIF

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia validé 4 ASM, mismos que estan compuestos por
4 AM, de la verificacién realizada se identifico:

4 2 2 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Version 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccion General de Fortalecimiento Institucional

TERMINADAS

e ASMI1-DIF-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras deben garantizar conservar los histéricos de
las evaluaciones del FAM en su Pagina oficial de Internet, asi como todos los trabajos
relacionados al Fondo que sean difundidos, con la finalidad de preservar la informacion
disponible para la siguiente fiscalizacién de los recursos y como apoyo a la continuidad de los
trabajos de Evaluacién del FAM para la préxima Administracion.

AM1 Difusidon y actualizacién en la pagina del Sistema DIF Estatal todo lo relacionado
con el Programa Anual de Evaluaciones (PAE)

e ASMS3-DIF-24 Gestionar con SEFIPLAN, para los resultados de la Evaluacion Especifica de
Desempefio, estipulada en el Anexo 1h: Evaluaciones Especificas del Desempefio a los Fondos
de Aportaciones Federales en el ambito Estatal del PAE Federal CONEVAL-SHCP 2024, los
resultados sean difundidos en el Portal de Internet de dicha Secretaria y del propio DIF Estatal
Veracruz, en cumplimiento al Articulo 79 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y

POR AMOR A

VERACRUZ
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numeral 18 de la Norma para establecer el formato para la difusién de los resultados de las
evaluaciones de los recursos federales ministrados a las entidades federativas. Ademas,
debera atender las Recomendaciones emitidas, en apego al Mecanismo, Reglas y Leyes
Federales aplicables.

AM1 Publicacion de los Resultados obtenidos de la Evaluacidn

EN PROCESO

e ASM2-DIF-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras FAM deberan considerar dejar establecido
en los Formatos de la Guia de entrega y recepcién del poder Ejecutivo del Estado de Veracruz
2024, todos aquellos temas relacionados a la Evaluacion y el seguimiento del FAM (datos del
drea que atiende la evaluacion, la entrega del Anexos IV y V del Mecanismo, clave y contrasefia
del SSPMB, entre otros) para establecer las bases para la continuidad operativa de estas
obligaciones.

AM1 Oficio donde se entrega a la SEFIPLAN el Proyecto de Mejora y Anexo IX
correspondiente a la entrega — recepcién

e ASMA4-DIF-24 Al cambio de APE y con la emisién un nuevo PVD y Programa Sectorial, las
Ejecutoras FAM deberan considerar establecer su Organizacion Administrativa (Estructura
Organica, Reglamento Interno o similar y emitir Manuales Administrativos), conforme al
manejo, reporte, control, evaluacién, fiscalizaciéon y demas obligatoriedades establecidas en
las Leyes que rigen el Fondo.

AM1 Actualizar Manuales Administrativos en seguimiento del Fondo FAM-AS

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del
Distrito Federal FASP

EJECUTORA SESCESP

La Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica del Estado de Veracruz
validé 3 ASM, mismos que estan compuestos por 24 AM, de la verificacion realizada se identifico:

3 24 0 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Versidn 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a
los Proyectos de Mejora derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en

el Programa Anual de Evaluacién (PAE) elaborado por la SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos
de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccion General de Fortalecimiento Institucional

POR AMOR A

VERACRUZ
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ASM1-SESCESP-24 Desarrollar, en el marco de Subprograma 2.1.2 una estrategia que permita
avanzar en la Formacién Profesional del Personal adscrito a los centros penitenciarios y de
justicia para adolescentes, lo anterior, con la finalidad que el personal esté dotado de los
conocimientos, habilidades y actitudes necesarios para desempeiiar sus funciones con respeto
a los derechos humanos y dignidad de las personas detenidas, para facilitar su proceso para la
reinsercion social.

AML1 Solicitar costos de los cursos a la Subdireccién de Formacion y Desarrollo Policial

Centro de Estudios e Investigacion en Seguridad.

AM2 Calendarizar las fechas de capacitacion para el personal.

AM3 Envio del personal de la Direccién General de Ejecucion de Medidas para

Adolescentes para su asistencia a la capacitacién en las instalaciones del Centro de

Estudios e Investigacion en Seguridad.

AMA4 Solicitar la imparticion del curso de capacitacién "Competencias Basicas de la

Funcién para Personal de Custodia Penitenciaria" a la Academia Regional de

Seguridad Publica del Sureste (ARSPS).

AMS Solicitar la suscripcién de un Convenio de colaboracidn para la imparticidn del

curso "Competencias Basicas de la Funcién para Personal de Custodia Penitenciaria"

AMBG Seleccionar al Personal de Custodia Penitenciaria que cuenten con Formacién

inicial y aptos en Evaluacion de control y confianza para realizar el curso en mencion.

AMZ7 Notificar al personal de Custodia Penitenciaria para asistir al curso.

AMS8 Corroborar la asistencia del personal de Custodia Penitenciaria con la Academia

Regional de Seguridad Publica del Sureste.

AMO9 Solicitar la imparticién del curso de capacitacion "Protocolo de resguardo de

personas privadas de la libertad en situacidn de especial "Vulnerabilidad" a la

Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste (ARSPS).

AMZ10 Solicitar la suscripcidn de un convenio de colaboracion para la imparticion del

curso "Protocolo de resguardo de las personas privadas de la libertad en situacién de

especial Vulnerabilidad"

AM11 Seleccionar al Personal de Custodia Penitenciaria que cuenten con Formacién

inicial y aptos en Evaluacion de control y confianza para realizar el curso en mencion.

AM12 Notificar al personal de Custodia Penitenciaria para asistir al curso.

AM13 Corroborar la asistencia del personal de Custodia Penitenciaria con la

Academia Regional de Seguridad Publica del Sureste.

AM14 Solicitar la imparticion del curso "Perspectiva de Género en Centros

Penitenciarios" al Centro de Estudios e Investigacion en Seguridad (CEIS).

AM15 Solicitar al personal de Custodia Penitenciaria que se encuentren aptos en

Evaluacién de control y confianza para realizar el curso en mencién.

AM16 Realizar los oficios de notificacidon a personal de Custodia

Penitenciaria para asistir al curso.

AM17 Corroborar la asistencia del personal de Custodia Penitenciaria

en el Centro de Estudios e Investigacidn en Seguridad.
POR AMOR A

VERACRUZ
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e  ASM2-SESCESP-24 Continuar con la capacitacion, actualizacién y especificacion del personal
operativo en apego al Programa Rector de Profesionalizacion, para ello, serd importante
identificar las necesidades de capacitacién de los elementos, asi como actuar de manera
coordinada con los Consejo de Profesionalizacion de las corporaciones a fin de fortalecer la
capacitacion de agentes de seguridad.

AML1 Elaborar los planes y programas de estudios para cada curso a impartirse.
AM2 Elaborar oficios y fichas de validacion.

AMS3 Elaborar Calendarios académicos de los diferentes Cursos a impartirse, asi
como los horarios de los docentes.

AM4 Control y seguimiento de los alumnos durante su capacitacion (listas de
asistencias con calificaciones y evaluaciones).

AMS Elaboracién de constancias del personal egresado.

AMBS Elaboracién de Fichas de verificacién de los cursos impartidos.

e  ASM3-SESCESP-24 Capacitar a los elementos de seguridad publica en el uso de tecnologias,
tales como computadoras o tabletas, con la finalidad de que puedan desempefiar de manera
eficaz y eficiente sus actividades.

AM1 Elaborar el programa del Taller de Computacién Basica Elaborar el Cronograma
de Trabajo.

Fondo para la Infraestructura Social de las Entidades
FISE

EJEC RA SEDESOL

La Secretaria de Desarrollo Social validé 4 ASM, mismos que estdn compuestos por 4 AM, de la
verificacidn realizada se identifico:

4 3 1 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Versidn 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccién General de Fortalecimiento Institucional

POR AMOR A

VERACRUZ
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TERMINADAS

e  ASM1-SEDESOL-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras deben garantizar conservar los
histéricos de las evaluaciones del FISE en su pagina oficial de Internet, asi como todo lo
relacionado a los trabajos realizados del Fondoque se han difundido, con la finalidad de
preservar lainformacidn disponible para la siguiente fiscalizacion de los recursos y como apoyo
a la continuidad de los trabajos de evaluacidn del FISE para la préxima Administracion.

AM1 Elaborar punto de acuerdo en el acta de la sesidn ordinaria del SUPLADEB-FISE,
para la conservaciéon y continuidad de la informacidn histdrica sobre las evaluaciones
realizadas al fondo en los portales de transparencia de cada una de las ejecutoras.

e  ASM2-SEDESOL-24 Al cambio de APE, con la emision un nuevo PVD y nuevos Programas
Sectoriales, las Ejecutoras FISE deberdn considerar establecer su Organizacion Administrativa
(Estructura Organica, Reglamento Interno o similar y emitir Manuales Administrativos),
conforme al manejo, reporte, control, evaluacion, fiscalizacion y demds obligatoriedades
establecidas en las Leyes que rigen el Fondo.

AML1 Elaborar punto de acuerdo en el acta de la sesion ordinaria del SUPLADEB-
FISE, para solicitar a las Dependencias Ejecutoras del FISE que con el cambio de la
APE se considere la Estructura Organica, el Reglamento Interior y los Manuales
Administrativos conforme a los Lineamientos que establece el Fondo para su
Operacion.

e  ASMS3-SEDESOL-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras FISE deberan considerar dejar
establecidos en los Formatos de la Guia de entrega y recepcidn del Poder Ejecutivo del Estado
de Veracruz 2024, todos aquellos temas relacionados a la evaluacién y el seguimiento del FISE
(datos del area que atiende la evaluacion, la entrega del Anexo IV y V del Mecanismo, clave y
contrasefia del SSPMB, entre otros) para establecer las bases para la continuidad operativa de
estas obligaciones.

AML1 Incluir en el formato 9.1 "Asuntos, contratos, convenios u obras pendientes o
en tramite de atender dentro de los 90 dias naturales siguientes a la entrega y
recepcion” de la Subdireccion de Evaluacion Institucional y de la Direccidon General
de Planeacidn y Evaluacién, las actividades pendientes de realizar en la plataforma
del Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPM) para
dar continuidad a los Anexos IV: Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora,
derivados de informes y Evaluaciones Externas y Anexo V.

POR AMOR A

VERACRUZ
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EN PROCESO

e  ASMA4-SEDESOL-24 En el caso de SEDESOL: Gestionar con SEFIPLAN, para que los resultados de
la Evaluacion, estipulada en el Anexo IlI: Fichas de Desempefio al Fondo de Aportaciones para
la Infraestructura Social para la Entidades (FISE) y Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FAISMUN) del PAE Federal CONEVAL-SHCP 2024, los resultados sean difundidos en el Portal
de Internet de dicha Secretaria y del de las Ejecutoras, en cumplimento al Articulo 79 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y numeral 18 de la Norma para establecer el formato
para la difusién de los resultados de las evaluaciones de los recursos federales ministrados a
las entidades federativas. Ademds, debera atender las Recomendaciones emitidas, en apego
al Mecanismo, Reglas y Leyes Federales aplicables.

AM1 Elaborar oficio a la SEFIPLAN, solicitando la difusion de las Fichas de Desempefio
emitidas por el CONEVAL, con los resultados de la evaluacion realizada a Veracruz,
en el sitio de su Portal de Transparencia "PAE Federal CONEVAL-SHCP 2024"

EJECUTORA INVIVIENDA

El Instituto Veracruzano de la Vivienda validé 2 ASM, mismos que estan compuestos por 2 AM, de
la verificacion realizada se identificé:

2 2 0 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Versidn 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccion General de Fortalecimiento Institucional

TERMINADAS

e  ASM1-INVIVIENDA-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras deben garantizar conservar los
histéricos de las evaluaciones del FISE en su Pagina Oficial de Internet, asi como todo los
relacionado a los trabajos realizados al Fondo que sean difundido, con la finalidad de preservar
la informacién disponible para la siguiente fiscalizacidn de los recursos y como apoyo a la
continuidad de los trabajos de evaluacién del FISE para la préoxima Administracion.

POR AMOR A

VERACRUZ
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AML1. Elaborar un oficio a la Gerencia de Administracidn y Finanzas con atencion a la
Oficina de Tecnologias de la Informacion, solicitando subir en el portal de internet,
los aspectos relacionados a la evaluacion del FISE. 2 todos los aspectos de Fondo que
sean difundido solicitando a las gerencias mediante oficio para solicitar incorporarlos
en el portal de internet a la Gerencia del punto 1. 3Establecer un canal de
comunicacion directa con las unidades involucradas para el mejor logro de estas 4.
Supervisar la recepcién y el acuse de recibo del oficio por parte de las unidades
competentes. 5. Archivar copias del oficio y cualquier respuesta o comunicacion
relacionada para mantener un registro y seguimiento adecuado de la gestion
realizada.

ASM2-INVIVIENDA-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras FISE deberan considerar dejar
establecidos en los Formatos de la Guia de entrega y recepcién del Poder Ejecutivo del Estado
de Veracruz 2024, todos aquellos temas relacionados a la evaluacion y el seguimiento del FISE
(datos del drea que atiende la evaluacidn, la entrega del Anexo IV y V del Mecanismo, clave y
contrasefna del SSPMB, entre otros) para establecer las bases para la continuidad operativa de
estas obligaciones.
AM1. Resaltar por parte de la Subgerencia de Analisis y Evaluacion Institucional la
informacién que esta recopile, relacionada a los temas de evaluacion y el
seguimiento del FISE 2. Entregar oficio con copia y anexo de la informacion antes
mencionada del superior inmediato (Gerencia de Planeacion Estratégica de la
Vivienda) 3 Establecer un canal de comunicaciéon directa con las unidades
involucradas, asi como los funcionarios de la préoxima APE. 4. Supervisar la recepcion
y el acuse de recibo del oficio por parte de la Gerencia de Planeacion Estratégica de
la Vivienda 5. Archivar copias del oficio y cualquier respuesta o comunicacion
relacionada para mantener un registro y seguimiento de la gestién realizada.

EJECUTORA SESVER

Servicios de Salud de Veracruz validé 1 ASM, misma que esta compuesta por 1 AM, de la verificacidén
realizada se identifico:

1 1 0 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Version 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccién General de Fortalecimiento Institucional
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TERMINADAS

e  ASM1-SESVER-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras deben garantizar conservar los histéricos
de las evaluaciones del FISE en su pdgina oficial de Internet, asi como todo lo relacionado a los
trabajos realizados del Fondo que se han difundido, con la finalidad de preservar la informacién
disponible para la siguiente fiscalizacién de los recursos y como apoyo a la continuidad de los
trabajos de evaluacién del FISE para la préoxima Administracién

AM1 Gestionar al interior de Servicios de Salud de Veracruz en este caso el
Departamento de Tecnologias de la Informacion, para mantener la Informacién que
ya se encuentra publicada dentro de la pagina oficial de Internet en relacién a las
evaluaciones del FISE.

EJECUTORA CAEV

La Comision de Agua del Estado de Veracruz validé 2 ASM, mismos que estan compuestos por 2 AM,
de la verificacidn realizada se identifico:

2 2 0 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Version 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccion General de Fortalecimiento Institucional

TERMINADAS

e  ASM1-CAEV-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras deben garantizar conservar los histéricos
de las evaluaciones del FISE en su Pagina oficial de Internet, asi como todo lo relacionado a los
trabajos realizados del Fondo que se han difundido, con la finalidad de preservar la informacion
disponible para la siguiente fiscalizacion de los recursos y como apoyo a la continuidad de los
trabajos de evaluacién del FISE para la proxima Administracién.

AM1 Integrar la informacién del Programa FISE en la Pagina oficial de esta Comision.

POR AMOR A
VERACRUZ
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e  ASM2-CAEV-2024 Al cambio de la APE, las Ejecutoras deberan considerar dejar establecido en
los Formatos de la Guia de entrega y recepcién del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz
2024, todos aquellos temas relacionados a la evaluacion y el seguimiento del FISE (datos del
area que atiende la evaluacidn; la entrega de Anexos IV y V del Mecanismo; clave y contrasefia
del SSPMB entre otros) para establecer las bases para la continuidad operativa de estas
obligaciones.

AM1 Elaborar la relacion de documentos para el Acta de Entrega Recepcién de la
nueva APE.

EJECUTORA SEDARPA

La Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca validé 2 ASM, mismos que estan compuestos
por 2 AM, de la verificacidn realizada se identifico:

2 2 0 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Versién 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccion General de Fortalecimiento Institucional

TERMINADAS

e  ASM1-SEDARPA-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras FAFEF deben garantizar conservar los
historicos de las evaluaciones del FAFEF (Ademas en el caso de SEDARPA'Y SIOP de FISE) en su
pagina oficial de Internet, asi como todo lo relacionado a los trabajos relacionados al Fondo
que se ha difundido, con la finalidad de preservar la informacion disponible para la siguiente
fiscalizacién de los recursos y como apoyo a la continuidad de los trabajos de evaluacién del
FAFEF para la proxima Administracion.

AM1 Gestionar ante el drea correspondiente para garantizar la seguridad a la
permanencia de la informacién situada en la pagina oficial de la SEDARPA en los
banners ya establecidos de toda la informacién y documentacién histérica generada
durante el ejercicio de los recursos provenientes de FISE y FAFEF.

POR AMOR A
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e  ASM2-SEDARPA-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras FAFEF deberan considerar dejar
establecido en los Formatos de la Guia de entrega y recepcion del poder Ejecutivo del Estado
de Veracruz 2024, todos aquellos temas relacionados a la evaluacién y el seguimiento del
FAFEF (datos del area que atiende la evaluacién, la entrega del Anexo IV y V del Mecanismo,
clave y contrasena del SSPMB, entre otros) para establecer las bases para la continuidad
operativa de estas obligaciones.

AM1 Dejar establecidos en los Formatos de la guia de entrega y recepcion los temas
relacionados a la evaluacion y el seguimiento del FAFEF, incluyendo el Proyecto de
Mejora y sus anexos.

EJECUTORA SEDEMA

La Secretaria de Medio Ambiente validé 1 ASM, misma que estd compuesta por 1 AM, de la
verificacidn realizada se identifico:

1 1 0 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Version 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccion General de Fortalecimiento Institucional

TERMINADAS
e ASM1-SEDEMA-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras deben garantizar conservar los
histéricos de las evaluaciones del FISE en su Pagina oficial de Internet, asi como todo lo
relacionado a los trabajos realizados del Fondo que se han difundido, con la finalidad de
preservar lainformacion disponible para la siguiente fiscalizacion de los recursos y como apoyo
a la continuidad de los trabajos de evaluacidn del FISE para la préxima administracion.
AM1 Solicitar a la Oficina de Tecnologias de la Informacion de la SEDEMA la creacién
de un sitio o enlace electrdnico para cargar, conservar y difundir los historicos de las
evaluaciones realizadas al FISE.

POR AMOR A
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Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo
FONE

EJECUTORA SEV

La Secretaria de Educacién de Veracruz validé 5 ASM, mismos que estan compuestos por 5 AM, de la
verificacidn realizada se identifico:

5 5 0 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Version 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccién General de Fortalecimiento Institucional

TERMINADAS

e  ASM1-SEV-24 Al cambio de APE y con la emisidon de un nuevo PVD y Programa Sectorial de
Educacién, la SEV debe considerar proponer que los indicadores estatales relacionados al FONE
sean Programas Presupuestarios y no Actividades Institucionales, en el sentido de la entrega
de bienes y/o servicios, la cantidad de recursos y considerar el gasto para realizar el desarrollo
de actividades, servicios, procesos o proyectos orientados al alcance de determinados
objetivos y metas de la SEV respecto al FONE.

AM1 Solicitar mediante oficio a las Direcciones de Contabilidad y Control
Presupuestal, Direccion de Recursos Financieros, Unidad de Planeacidn, Evaluaciény
Control Educativo, proponer que los indicadores estatales relacionados al FONE sean
Programas Presupuestarios y no Actividades Institucionales.

e  ASM2-SEV-24 Al cambio de APE la SEV debe garantizar conservar los histéricos de las
evaluaciones de FAEB y FONE en su Pagina oficial de Internet, asi como todo lo relacionado a
los trabajos realizados con el Fondo que se han difundido, con la finalidad de preservar la
informacién disponible para la préxima fiscalizacién de los recursos y como apoyo a la
continuidad de los trabajos de evaluacién del FONE para la proxima administracion.

POR AMOR A
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AM1 Solicitar mediante oficio a la Direccién de Tecnologias de la Informacion
conservar los histéricos de las evaluaciones de las evaluaciones de FAFEF y FONE en
su pagina oficial de Internet, asi como todo lo relacionado a los trabajos realizados
con el Fondo que se han difundido.

e  ASM3-SEV-24 Al cambio de la APE y con la emisidn un nuevo PVD y Programa Sectorial de
Educacidn, la SEV debe considerar revisar los Manuales Administrativos para realizar
adecuaciones o cambios alineados a las nuevas directrices y deberd continuar con el
restablecimiento de trabajos con la Contraloria General del Estado para la autorizacién de la
actualizacién de Manuales Administrativos.

AM1 Solicitar mediante oficio a la Unidad de Planeacién, Evaluacidon y control
Educativo continuar con la revision y actualizacién de los Manuales Administrativos
de la SEV.

e  ASMA4-SEV-24 Al cambio de la APE, la SEV debe considerar dejar establecido en los Formatos
de la Guia de entrega y recepcién del poder Ejecutivo del Estado de Veracruz 2024, todos
aquello temas relacionados a la evaluacién y el seguimiento del FONE (datos del area que
atiende las evaluaciones; la entrega de Anexos IV y V del Mecanismo; clave y contrasefia del
SSPMB, entre otros) para establecer las bases y dar la continuidad operativa de estas
obligaciones.

AM1 Solicitar mediante oficio a las direcciones de Contabilidad y Control
Presupuestal, Direccién de Recursos Financieros, Direcciéon de Tecnologias de la
Informacién y a la Unidad de Planeacidn, Evaluacién y Control Educativo, considerar
dejar establecido en el Formato de la Guia de entrega recepciéon del Poder Ejecutivo
del Estado de Veracruz 2024, todos aquellos temas relacionados a la evaluacion y el
seguimiento del FONE (anexo 9.1 asuntos, contratos, convenios u obras pendientes
o en tramite de atender dentro de los 90 dias naturales siguientes a la entrega-
recepcion).

) ASMS5-SEV/24 Al cambio de la APE, la SEV debe establecer las medidas de control necesarias
para establecer un medio de verificaciéon oficial para consultar las Fichas Técnicas exclusivas
de la MIR FONE.

AM1 Solicitar mediante oficio a la Unidad de Planeacion, Evaluacidon y Control
Educativo, considere implementar medidas de control necesarias para establecer un
medio de verificacion oficial para consultar las Fichas Técnicas exclusivas de la MIR
FONE.

POR AMOR A
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Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades
Federativas FAFEF

EJECUTORA IPE

El Instituto de Pensiones del Estado validé 5 ASM, mismos que estdn compuestos por 9 AM, de la
verificacidn realizada se identificé:

5 4 5 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Versidn 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacién (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccién General de Fortalecimiento Institucional

TERMINADAS

. ASM1-IPE-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras de FAFEF deben garantizar conservar los
histdricos de las evaluaciones del FAFEF (Ademas en el caso de SEDARPA y SIOP de FISE) en
su pagina oficial de Internet, asi como todo lo relacionado a los trabajos realizados al Fondo
gue se han difundido, con la finalidad de preservar la informacién disponible para la
siguiente fiscalizacidon de los recursos y como apoyo a la continuidad de los trabajos de
evaluacidon del FAFEF para la proxima Administracion.

AM1 Se solicitara a través de Memorandum al Titular de la Unidad de Transparencia
y al jefe del Departamento de tecnologias de la informacion preservar la informacién
disponible en la Pagina Web del Instituto en el Botdn "Evaluacién de Fondos
Federales" por los afios 2018-2024.

. ASM3-IPE-24 Al cambio de la APE las Ejecutoras FAFEF deberan considerar dejar
establecido en los Formatos de la Guia de la entrega recepcion del poder Ejecutivo del
Estado de Veracruz 2024, todos aquello temas relacionados a la evaluacidn y el seguimiento
del FAFEF (Datos del drea que atiende la evaluacion; la entrega de Anexos IV y V del
Mecanismos; clave y contrasefia del SSPMB, entre otros) para establecer las bases para la
continuidad operativa de estas obligaciones.

POR AMOR A

VERACRUZ

26



GOBIERNO DEL ESTADO DE CGE

i VERACRUZ
<

2024 - 2030

AML1 Serd requisitado el Anexo 9.1 Asuntos, contratos, convenios u obras pendientes
o en tramite de atender dentro de los 90 dias naturales siguientes a la entrega
recepcion.

Requisitar el Anexo IV Seguimientos a Aspectos Susceptibles de Mejora, Derivados
de Informes y Evaluaciones Externas y Anexo V del (PAE-12) 2024, Ejercicio Fiscal
2023, realizando la carga en el "Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para
el Bienestar" SSPMB.

AM2 Informar mediante Oficio a la Direccion General del Sistema Estatal de
Planeacién de la SEFIPLAN y a la Titular del Organo Interno de Control en IPE, que el
Instituto cumplid requisitando el Anexo IV y V con su respectivo soporte documental
(PAE-12) 2024, Ejercicio Fiscal 2023.

AM3 A través de requerimiento actualizar la pagina Web Institucional incorporando
os Anexos IV y V, asi como el Anexo 9.1 en el botdn "Evaluacion de fondos Federales".
A través de memordandum hacer entrega de la clave y contrasena del SSPMB.

EN PROCESO

ASM2-IPE-24 Al cambio de APE y con la emisién un nuevo PVD y Programa Sectorial de
Educacion, las Ejecutoras FAFEF deberdan considerar establecer su Organizacion
Administrativa (Estructura Organica, Reglamento Interno o similar y emitir Manuales
Administrativos), conforme al manejo, reporte, control, evaluacidn, fiscalizacion y demas
obligatoriedades establecidas en las Leyes que rigen el Fondo.
AM1 Actualmente se tiene actualizada la Estructura Orgdnica vigente, el Reglamento
Interno y estan publicados los Manuales de Organizacién, Manual Especifico de Org.
De la Unidad de Género, de la Unidad de Transparencia, Departamento de Bienes
Inmuebles, de la Subdireccion Administrativa, Subdireccion de Prestaciones
Institucionales, Subdireccién Juridica y Subdireccion de Finanzas vigentes.
Una vez nombrada Oficialmente la nueva administracion y en caso de alguna
modificacion a la Estructura Organica y al Reglamento Interno se dara inicio con la
actualizacion de los Manuales de Organizacidn.
AM2 Se iniciara la actualizacién de los Manuales de Procedimientos de los diferentes
departamentos, el Titular de la Subdireccién Administrativa solicitara a través de
memorandum a los titulares de los departamentos sus proyectos de manuales.

ASM4-IPE-24 Al cambio de APE y con la emisién un nuevo PVD y Programa Sectorial, las
Ejecutoras deberdn considerar revisar los Manuales Administrativos para realizar
adecuaciones o cambios alineados a las nuevas directrices y deberdn continuar con el

POR AMOR A

VERACRUZ

VUV VIV VIV VI V77 VT I7T 7T T Y T Y DT d oy ooy o

27



VERACRUZ | ...

; GOBIERNO DEL ESTADO DE CGE
o ; GENERAL DEL ESTADO
2024 - 2030

restablecimiento de trabajos con la Contraloria General del Estado para la autorizacién de
la actualizaciéon de Manuales Administrativos.
AM1 Una vez nombrada Oficialmente la nueva administracién y en caso de alguna
modificacion a la Estructura Organica y al -Reglamento Interno se dara inicio con la
actualizaciéon de los Manuales de Organizacion.
AM2 Se iniciard la actualizacion de los Manuales de Procedimientos de los diferentes
departamentos, el Titular de la Subdireccién Administrativa solicitara a través de
memorandum a los titulares de los departamentos sus proyectos de manuales.
El titular de la Subdireccién Administrativa, una vez revisados los proyectos de
Manuales los enviard a la Contraloria General del Estado para su Revision,
modificacion y Autorizacion.

. ASM5-IPE-24 Las ejecutoras del fondo deben elaborar un Programa con la planeacién del
FAFEF.

AM1 En el mes de junio del afio 2022, la Subsecretaria de Planeacion de la SEFIPLAN,
solicita al Instituto la elaboracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos 2023.
En el mes de octubre 2022 la directora general del IPE, realiza el Proyecto del
Presupuesto para el ejercicio fiscal 20223, en el que se hace referencia del DEFICIT
Presupuestal Proyectado y que serd cubierto con las Aportaciones del Ramo 33
FAFEF, envia al Titular de la SEFIPLAN.

EJECUTORA SIOP

La Secretaria Infraestructura y Obras Publicas validd 2 ASM, mismos que estan compuestos por 2 AM,
de la verificacidn realizada se identifico:

2 2 0 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Versidn 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacién (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccion General de Fortalecimiento Institucional

POR AMOR A
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TERMINADAS

e  ASM1-SIOP-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras FAFEF deben garantizar conservar los
historicos de las evaluaciones del FAFEF (Ademas en el caso de SEDARPA y SIOP de FISE) en
su pdgina Oficial de Internet, asi como todo lo relacionado a los trabajos realizados
relacionados al Fondo que se han difundido, con la finalidad de preservar la informacién
disponible para la siguiente fiscalizacidn de los recursos y como apoyo a la continuidad de
los trabajos de evaluacidn del FAFEF para la proxima Administracion.

AM1 La Coordinacidn de Planeacién y Evaluacién Técnica, solicitara mediante oficio
a la Unidad Administrativa que el Departamento de Tecnologias de la Informacidn
conserve en la pagina web de esta Secretaria, la informacion disponible del Fondo
FAFEF, como apoyo a la continuidad de los trabajos de evaluacion del FAFEF para la
proxima Administracion Estatal.

e ASM2-SIOP-24 Al cambio de la APE, las Ejecutoras FAFEF deberdn considerar dejar
establecidos en los Formatos de la guia entrega y recepcion del Poder Ejecutivo del Estado
de Veracruz 2024, todos aquellos temas relacionados a la evaluacidn y el seguimiento del
FAFEF (datos del area que atiende la evaluacion, la entrega del Anexo IV y V del Mecanismo,
clave y contrasena del SSPMB entre otros) para establecer las bases para la continuidad de
estas obligaciones.

AM1 La Coordinacién de Planeacidn y Evaluacién Técnica, solicitara mediante oficio,
hara del conocimiento a la DGPPPCYCE asi como a la DGPPPOP, los resultados del
informe final y sus recomendaciones, solicitando a su vez que todas las actividades
gue gueden pendientes posteriores al ultimo dia habil de noviembre del afio en
curso, en materia de seguimiento de resultados del PAE 12, deberan ser considerados
en los formatos de entrega - recepcién de la APE (9.1 Asuntos, pendientes o en
tramite de atender dentro de los 90 dias naturales siguientes a la E-R).

POR AMOR A
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Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud
FASSA

EJECUTORA SESVER

Servicios de Salud de Veracruz validé 3 ASM, mismos que estan compuestos por AM, de la verificacidn
realizada se identifico:

3 3 0 0

Fuente: Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB Versién 2.0). Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo 2024 de los Organos Internos de Control. Con corte a 31 de marzo de 2025

Elabord: Direccién General de Fortalecimiento Institucional

TERMINADAS
e  ASM1-SESVER-24 Al cambio de la APE, SESVER debe garantizar conservar los histéricos de
las evaluaciones del FASSA en su Pagina Oficial de Internet, asi como todo lo relacionado a
los trabajos realizados al Fondo que se han difundido, con la finalidad de preservar la
informacién disponible para la préxima fiscalizaciéon de los recursos y como apoyo a la
continuidad de los trabajos de evaluacidon del FASSA para la préoxima Administracion,
independientemente de si le correspondera o no participar en sucesivas evaluaciones.
AM1 Conservar los histéricos de las evaluaciones del FASSA en la pagina Oficial de
Internet de Servicios de Salud de Veracruz

e  ASM2-SESVER-24 Al cambio de la APE, SESVER debe considerar dejar establecido en los
Formatos de la Guia de entrega y recepcién del Poder Ejecutivo del estado de Veracruz
2024, todos aquellos temas relacionados a la evaluacidn y el seguimiento del FASSA (datos
del drea que atiende la evaluacion; la entrega del Anexos IV y V del Mecanismo; clave y
contrasefia del SSPMB entre otros) para establecer las bases para la continuidad operativa
de estas obligaciones.

AML. El Enlace Institucional del PAE 2024 requisitard debidamente el Anexo V, 5.15
Relacidn de Documentacién Activa en Archivo de Tramite, y Anexo 9.2 Informe de
Asuntos a Cargo al 30 de noviembre de 2024.

e  ASM3-SESVER-24 Al cambio de la APE, SESVER debe implementar las medidas de control
necesarias para establecer un medio de verificacién oficial que permita consultar las Fichas
Técnicas exclusivas de la MIR FASSA 2023.

AM1. Se solicitard la publicacién de las Fichas Técnicas de los
indicadores de la MIR del FASSA 2023, en el micrositio de la Direccidon
de Planeacion y Desarrollo de la pagina de Internet de Servicios de Salud

de Veracruz. POR AMOR A
VERACRUZ
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A continuacidn, se presenta el Seguimiento a los Proyectos de Mejora del PAE 2023 que han sido
terminados en una fecha posterior a la realizacion del Informe de dicho PAE, es decir, se incluyen
las AM terminadas entre el 1 de abril del 2024 y 31 de marzo del 2025.

Nota:
Esto no implica que las AM no hayan sido realizados dentro de su fecha limite de vencimiento.

FAETA FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS
EJECUTORA CONALEP

Mediante oficio OIC/CONALEP/705/2024 con fecha 28 de noviembre del 2024 el OIC Del Colegio de
Educacién Profesional Técnica del Estado de Veracruz informa a esta area que el CONALEP cumplié
con los siguientes AM establecidas en el PAE 2023, en este sentido no quedan ASM del PAE 2023
pendientes de atender.

e  ASM2-CONALEP-23 Elaborar un Reporte de Resultados basado en la Metodologia de
Evaluacién del Desempefio del Personal Administrativo de Mando Medio y Operativo del
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz (Cuidando la
confidencialidad de los trabajadores).

AML1. Elaborar circular o similar para informar al personal administrativo (mando
medio y operativo) del CONALEP Veracruz sobre la evaluacién.

AM2. Aplicar formato de evaluacién de desempefio.

AM3. Hacer el vaciado de los resultados en el formato "Concentrado de resultados
de la evaluacidn del desempefio”.

AMA4. Elaborar Informe de Resultados de la evaluacion.

EJECUTORA IVEA

Mediante oficio OIC/SEV/DFI/1244/2024 con fecha del 29 de abril del 2024 el OIC de la Secretaria de
Educacién de Veracruz informa a esta area que el IVEA cumplié con los siguientes AM establecidas
en el PAE 2023, en este sentido no quedan ASM del PAE 2023 pendientes de atender.

e  ASMI1-IVEA-23 Gestionar con las instancias competentes en la materia, para que
se modifique el Decreto de Creacién y demas normativa aplicable, en el sentido
de incluir la atencién de Formacion para el Trabajo o en su defecto considerarlo
en su operacién implementado estrategias por si mismos o con otras instancias

POR AMOR A
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AM1 Evaluar con el Departamento de Plazas Comunitarias, cuales espacios son
idéneos para la promocidn de estos cursos y/o talleres.

AM2 Reunidn con la Direccién de Planeacidn, Previsidn Social y Productividad para
acordar los cursos o talleres acordes a nuestra poblacion beneficiaria, asi como los
espacios y fechas disponibles para implementarlos.

AM3 Concretar la firma del Convenio de Colaboracién Educativa con la STPSyP.

e  ASM4-IVEA-23 Elaborar un Informe Anual de Resultados al finalizar el Ejercicio Fiscal, que
permita reportar si las metas y actividades programadas en su PAT se alcanzaron.
AM1 Elaborar el Informe Anual de Resultados al finalizar el ejercicio fiscal 2023 y
publicarlo en el Portal Oficial del Instituto de Internet.

FAM FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES

EJECUTORA IEEV

Al cierre de este informe, el Organo Interno de Control en el Instituto de Espacios Educativos del
Estado de Veracruz se encuentra revisando la evidencia correspondiente al Anexo VI de los ASM
1,2,7,8Y9

EJECUTORA DIF

Mediante oficio CGE/OIC/DIF/0046/2025 con fecha 13 de enero de 2025 el OIC del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia, informd a esta drea que el SEDIF cumplié con los siguientes ASM
establecidas en el PAE 2023.

e ASM1-DIF-23 Desarrollar a través del SICI/COCODI mecanismos de control interno, que
permitan ejercer al concluir el Ejercicio Fiscal, la totalidad de los recursos del FAM AS,
considerando los riesgos establecidos en la Ley y fortaleciendo los componentes vy
principios en la materia, para garantizar que aun cuando se comprometan recursos por Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, estos sean finalmente
ejercidos para evitar algun subejercicio.

AM1 Solicitar a la Direcciéon de Asistencia e Integracién Social el mecanismo de
control Interno para evitar algin subejercicio
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e ASMG6-DIF-23 Actualizar a través del SICI/COCODI el Plan de recuperacion de desastres que
incluya bases de datos, software, hardware y Redes Sociales oficiales, que evite perdida de
informacién por vulneracion al Fondo FAM AS, para fortalecer los componentes y principios
en la materia; e Instalar el Comité de Tecnologias de la Informacién como una instancia de
coordinacion del desarrollo de la gestion de la tecnologia y de coordinacion en temas de
TIC, para fortalecer al SICI/COCODI en los componentes y principios donde se requiere
especialistas en Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones y difundirlo en su
apartado especial del SICI/COCOD.

AM1 Solicitar a la Direccién de Asistencia e Integracidn Social el plan de recuperacién
de desastres e instalacién del comité

Al cierre de este informe, el Organo Interno de Control en el Sistema para el Desarrollo Integral de |a
Familia se encuentra revisando la evidencia correspondiente al Anexo VI del ASM 7

e ASM7-DIF-23 Desarrollar un Reporte de Resultados-cuidando la confidencialidad de los
trabajadores- del desempefiio del personal, con fines informativos y de toma de decisiones,
que pueda fortalecer el SICI/COCODI como parte de los componentes y principios o que
oriente a implementar mejoras en dicho desempefio y difundirlo en su apartado especial
del SICI/COCODI.

AM1 Solicitar a la Direccion Administrativa el reporte de resultados del desempefio
del personal

Hasta el 31 de marzo del 2025, se encuentra vencido el ASM 5

FAFEF FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS

EJECUTORA IPE

Mediante oficio CGE/OIC-IPE/0343/2024 con fecha 8 de mayo de 2024 el OIC del Instituto de
Pensiones del Estado, informa a esta area que el IPE cumplié con los siguientes ASM establecidas en
el PAE 2023.

e  ASM2-IPE-23 Gestionar un banner especial, independiente de "Evaluacién de Fondos
Federales" donde publiquen por Ejercicio Fiscal sus resultados del SRFT/SFU, para facilitar
la consulta de la informacidn.
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VERACRUZ

34



\ GOBIERNO DEL ESTADO DE CGE
|l VERACRUZ & ..

2@ 2024 - 2030

AML1 El dia 19 de enero del afio 2024 se solicitd al Depto. de Tecnologias de la
Informacidn con el Requerimiento DRF-003/2024 se inserte dentro del banner
"Evaluacién de Fondos Federales”, seguido del afio, una Opcién con el concepto de
“Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT)”.

e  ASM3-IPE-23 La Unidad de Género debera: Elaborar un Informe Anual de Resultados del
Programa de Trabajo autorizado; que permita verificar si las metas, indicadores vy
actividades programadas se alcanzaron, lo que propiciara toma de decisiones ante posibles
desviaciones y fortalecerad la difusién y transparencia de los resultados de la Unidad.

AM1 Con fecha 21/09/2022 fue emitido el Requerimiento No. 264/2022, solicitando
al Depto. De Tecnologias de la Informacién, crear en la P4g. Web del IPE Unidad de
Género un banner denominado “Programa Anual de Trabajo Para la Igualdad y no

Violencia IPE 2022”. - El dia 29/06/2022, fue recibido el Oficio No.
IVM/DG/SUBVIyYFM/0902/2022, signado por la encargada del IVM, aprobando el Visto
Bueno al PAT.

e ASMA-IPE-23 Actualizar los Manuales Administrativos, alineados a la Estructura
Organizacional y Reglamento Interno, con la descripcién de los principales actores y
procesos clave en la planeacion, gestion, operacién, manejo, reporte, control, evaluacién,
transparencia y fiscalizacion del FAFEF, con la finalidad de registrar y transmitir la
informacioén, respecto a la organizacion, y funcionamiento del Instituto respecto al Fondo.

AM1 Con fecha 31/mayo/2023 se recibié en la Direccion General el Oficio No.
AEQ/017/2023, signado por L.C. Angelica Joseline Alarcén Dauzén, Directora General
de Fortalecimiento Institucional de la CGE, y L.C. Carlos Bernabé Pérez Salazar, Director
General de Administracion de la SEFIPLAN, a través del cual informan a la Directora
General del IPE, la validacién de la Estructura Organica. - Con fecha 13/junio/2023 se
recibié en la Direccién General el Oficio No. CGE/DGFI/0352/06/2023, signado por L.C.
Angelica Joseline Alarcén Dauzén, Directora General de Fortalecimiento Institucional
de la CGE, a través del cual otorga a la Directora General del IPE, el Registro Estatal de
Estructura Organicas de las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado
“IPE-03-AEO-017-413, 12 de junio 2023”

AM2 Actualizaciones al Reglamento Interior del IPE. -Acuerdo Nimero 89,000-A del 24
de noviembre del afio 2021, en el que se Acordé la reforma al Reglamento Interno del
IPE, ante el H. Consejo Directivo. -Gaceta Oficial Num. Ext 084 del 01/03/2022,
Reforma al Reglamento Interior -Acta de la Segunda Sesion Ordinaria del H. Consejo
Directivo del 31 de mayo del afio 2023, Num. 17 Proyecto de Reforma al Reglamento
Interior, -Acuerdo Numero 89,444-A del 31 de mayo del afio 2023 - Gaceta Oficial NUm.
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Ext 004 del 03/01/2023, Reforma al Reglamento Interior. - Gaceta Oficial Nim. Ext 064
del 14/02/2023, Reforma al Reglamento Interior. -Gaceta Oficial Nim. Ext 276 del
12/07/2023, Reforma al Reglamento Interior.

AMS3 Presentacion de la informacion actualizacién de los diferentes Manuales. El
Subdirector de Finanzas emitid la Circular No. DG/SA/016/2022, del 22/03/2022, para
Capacitacidn sobre el proceso de actualizacion de Manuales. -Con fecha 02/03/2022
se realizd la 1ra. Sesidn Ordinaria del H. Consejo Directivo, incluyendo en el punto19
Actualizacidon del Manual de Organizacion de la Sub. De Prest. Institucionales. -Con
fecha 25/05/2022 se realizé la 2da. Sesién Ordinaria del H. Consejo Directivo,
incluyendo en el puntoll Actualizacién de los Manuales Administrativos de las
Subdirecciones y Unidades del IPE. -Con fecha 30/11/2022 se realiz6 la 4ta. Sesion
Ordinaria del H. Consejo Directivo, incluyendo en el puntol8 Aprobacién de los
Manuales de Organizacion de la Sub. Administrativa y Juridica. -Con fecha 30/08/2023
se realizo la 3ra. Sesién Ordinaria del H. Consejo Directivo, incluyendo en la Orden del
Dia la Aprobacién de la actualizacién del Manual de Organizacién de la Subdireccién
de Finanzas del IPE. -Con fecha 06/12/2023 se realizo la 4ta. Sesidn Ordinaria del H.
Consejo Directivo, incluyendo en la Orden del Dia en el Punto 18) Aprobacion de los
Manuales Especificos de Organizacion con valoracion de la CGE: a) Sub. Juridica; b)
Departamento de Bienes Inmuebles; c) Unidad de Género y Unidad de Transparencia.
-Se presentd proyecto de 2 procedimientos nuevos al Manual de Recursos Federales,
en la 3ra. Sesion Ordinaria del Subcomité SUPLADEB/FAFE F-IPE del 19-12- 2023

ASM5-IPE-23 Disponer de un banner especial de su Portal de Internet donde se
trasparenten y difundan los principales resultados derivados del Acuerdo por el que se
Emite el Sistema De Control Interno para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo
del Estado De Veracruz de Ignacio de la Llave, relacionados al SICI/COCODI, incluyendo las
actas de las sesiones debidamente firmadas (testando datos sensibles), por la importancia
de que estos trabajos corresponden al Control Interno del Fondo.
AM1 E| dia 07/11/2023, a través del Memorandum No. COCODI-IPE/031/2023,
signado por la presidenta del Comité COCODI-IPE, convoca a la 4ta. Sesién Ordinaria
del COCODI, a celebrase el dia 15/11/2023 -Punto 3 de la Orden del Dia, “Informe
Anual del CISI 2022 del IPE” -Se encuentra en firma de los CC. Lic. Daniela Guadalupe
Griego Ceballos Directora General y DR. Angel Pérez Silva, Coordinador del CICI y
Secretario Técnico del COCODI, el Requerimiento a través del cual solicitan al
Departamento de Tecnologias de la Informacidn, la actualizacién de la informacién del
portal de internet en la barra de Menu, SISTEMA DE CONTROL INTERNO, dentro del
banner COCODI, Insertando una nueva Opcién denominada “Informes CISI/COCODI”.
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AM2 Se encuentra en firma de los CC. Lic. Daniela Guadalupe Griego Ceballos Directora
General y DR. Angel Pérez Silva, Coordinador del CICl y Secretario Técnico del COCODI,
el Requerimiento a través del cual solicitan al Departamento de Tecnologias de la
Informacidn, la modificacion y/o actualizacién de la informacion de la pagina Web, en
la barra de Menu, SISTEMA DE CONTROL INTERNO, dentro del banner COCODI, en la
segunda Opcidn de nominada “Calendario de Actividades” sustituyéndola por la
Opcidn “Actas de Sesiones Ordinarias” por afio, asi como su contenido interno.

ASM6-IPE-23 Actualizar a través del SICI/COCODI el Plan de recuperacion de desastres que
incluya bases de datos, software, hardware y Redes Sociales oficiales, que evite perdida de
informacién por vulneracién al Fondo FAFEF, para fortalecer los componentes y principios
en la materia.
AM1 Se llevaron a cabo 4 Sesiones Ordinarias en el afio 2022, -3ra Sesion 14/09/2022,
Orden del Dia Punto V. Avance de la Actualizacidn del Catalogo de Riesgos del IPE. -4ta
Sesion 07/12/2022, Orden del Dia Punto 4.2 Seguimiento a la Gestidn de Riesgos 2022.
- Se llevaron a cabo 4 Sesiones Ordinarias en el afio 2023, -3ra Sesion 13/09/2023,
Orden del Dia Punto VI. Informe de Avance de la Actualizacidn del Catalogo de Riesgos
del IPE. -4ta Sesién 15/11/2023, Orden del Dia Punto 3.3. Seguimiento a la Gestidn de
Riesgos 2023 (Actualizacion Catalogo de Riesgos) y 3.5 Mejora Continua; para
fortalecer los principios en la materia.

ASM7-IPE-23 Desarrollar un Reporte de Resultados -cuidando la confidencialidad de los
trabajadores- del desempefio del personal, con fines informativos y de toma de decisiones,
que pueda fortalecer el SICI/COCODI como parte de los componentes y principios o que
oriente a implementar mejoras en dicho desempefio.
AM1 Se llevaron a cabo 4 Sesiones Ordinarias en el afio 2022, -1ra Sesion 17/03/2022,
Orden del Dia Punto VII. Presentacién del Programa de Trabajo de Control Interno.
-2da Sesién 29/06/2022, Orden del Dia Punto V. Avance del Programa de Trabajo de
Control Interno. -3ra Sesidon 14/09/2022, Orden del Dia Punto IV.- Informe de la
Evaluacion de Control Interno de cada area del IPE. -4ta Sesion 07/12/2022, Orden
del Dia Punto IV.- Presentacion del SICI-IA-15 “Informe Anual del SICI Ejercicio 2022 del
IPE”. - Se llevaron a cabo 4 Sesiones Ordinarias en el afio 2023, -1ra Sesién 22/03/2023,
Orden del Dia Punto VIII.- Programa Anual de Trabajo en materia de Etica. -2da Sesién
21/06/2023, Orden del Dia Punto IV.- Avance del PTCI que integra el cumplimiento de
objetivos Institucionales. -3ra Sesidn 13/09/2023, Orden del Dia Punto VII. Informe de
Avance del PTCI. -4ta Sesién 15/11/2023, Orden del Dia Punto 3.- Presentacion del
CISI-IA-15 “Informe Anual del CISI Ejercicio 2022 del IPE”
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AM2 Se llevaron a cabo 4 Sesiones Ordinarias en el afio 2022, -1ra Sesién 17/03/2022,
Orden del Dia Punto X. Asuntos Generales, Aplicacién del CISI- AG-11 “Andlisis General
del Estado que guarda el Ente” y del SICIACP-12 “Analisis de Componente y Principios
en el Ente” -2da Sesidn 29/06/2022, Orden del Dia Punto VII.- Asuntos Generales,
Aplicacién del Cuestionario CISIAG-11 “Analisis General del Estado que guarda el Ente”
y del SICIACP-12 “Andlisis de Componente y Principios en el Ente”; Punto VI
Presentacion de Resultados del Cuestionario CISICE-01 en Materia de Etica. -4ta Sesion
07/12/2022, Orden del Dia Punto V.- Presentacidon de Resultados de Aplicacién de
Instrumento “IPE Cuestionario para Evaluacién del Cumplimiento del Cédigo de Etica
y Cédigo de Conducta” - Se llevaron a cabo 4 Sesiones Ordinarias en el afio 2023. -1ra
Sesion 22/03/2023, Orden del Dia Punto IX. Propuesta de Fechas de Aplicacion del ler
Cuestionario de percepcién en materia de Etica. -2da Sesién 21/06/2023, Orden del
Dia Punto VII.- Fechas de Aplicacion del Cuestionario CISIAG-11 “Analisis General del
Estado que guarda el Ente” y del SICI-ACP-12 “Analisis de Componente y Principios en
el Ente”; Punto VI Presentacion de resultados del Cuestionario exploratorio sobre Etica
-3ra Sesion 13/09/2023, Orden del Dia Punto V.- Seguimiento a los Instrumentos CISI-
AG-11 “Analisis General del Estado que guarda el Ente” y del SICI-ACP-12 “Analisis de
Componente y Principios en el Ente” -4ta Sesidn 15/11/2023, Orden del Dia Punto 3.2.-
Formatos CISI-AG11y SICI-ACP12.

AM3 2da Sesion 29/06/2022, Orden del Dia Punto VI Presentacién de resultados del
Cuestionario SICI-CE-01 en materia de Etica. -3ra Sesién 14/09/2022, Orden del Dia
Punto IV Informe de la Evaluacién del Control Interno de cada area del IPE.
Presentacion de resultados del Cuestionario SICI- CE-01 en materia de Etica. -4ta
Sesion 07/12/2022, Orden del Dia Punto 4.5 Resultados Cuantitativos de la Evaluacién
del Desemperio Laboral del Personal del Instituto. -2da Sesién 21/06/2023, Orden del
Dia Punto VI Presentacién de resultados del Cuestionario exploratorio sobre ética
Valores y Principios SICI-CE-01 percepcién en materia de Etica. -3ra Sesidn
14/09/2023, Orden del Dia Punto IX Asuntos Generales; Avance Cuestionario de
Control Interno. -4ta Sesion 15/11/2023, Orden del Dia Punto 3.2.1. Avance
Cuestionario Control Interno IPE.

Mediante correo electrdnico con fecha 11 de octubre de 2024 el OIC del Instituto de Pensiones del
Estado, informd a esta area que el IPE cumplié con las siguiente AM establecidas en el PAE 2023, en
este sentido no quedan ASM del PAE 2023 pendientes de atender.

ASM1-IPE-23 Desarrollar a través de las sesiones del SUPLADEB-FAFEF y de manera
colegiada con las diversas areas del Instituto, un mecanismo documentado que permita
verificar la calidad y suficiencia del requisitado de instrumentos que se presentan para la
Evaluacién del FAFEF Federal o Estatal, lo que mitigard sesgos en los resultados por
ausencia, parcialidad o discrepancia de informacion.
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AM1 Se presentd en la Tercera Sesion Ordinaria del Subcomité SUPLADEB/FAFEF-IPE,
para su autorizacion el proyecto de actualizacién al “Manual Especifico de
Procedimientos Para la Gestidon y Aplicacion del Recurso Federal en el IPE”; los
siguientes Procedimientos relacionados con el presente ASM1. -Procedimiento de
Integracion de un Subcomité Recurso Federal IPE, con integrantes de las diferentes
areas involucradas en la Administraciéon del Recurso Federal, para llevar a cabo la
ejecucién y seguimiento del Programa Anual de Evaluacién. 2.- Procedimiento,
elaboracion y carga del Indicador en el Sistema de Recursos Federales Transferidos
(SRFT), relacionado con el Recurso Federal IPE. -Se enviara a través de Memorandum
a la Subdirecciéon Administrativa para su revisién y seguimiento que proceda.

FISE FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL DE LAS ENTIDADES

EJECUTORA SEDARPA

Mediante el oficio OIC/SEDARPA/FI/0800/2024 con fecha 14 de agosto del 2024 el OIC de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca informd a esta area que la SEDARPA cumplié
con los siguientes AM establecidas en el PAE 2023, en este sentido no quedan ASM del PAE 2023
pendientes de atender.

e ASMI1-SEDARPA-23 Gestionar desde el SUPLADEB-FISE ante la SEFIPLAN para que los
resultados y actas por Ejercicio Fiscal del Subcomité, estén publicados y constantemente
actualizados, en su apartado de “SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION DEMOCRATICA PARA
EL BIENESTAR (SEPDB)”, para fortalecer la transparencia y difusion, como resultados de la
operacion de la Ley nimero 12 de Planeacion.

AM1 Oficio dirigido al SUPLADEB-FISE para que gestione ante la SEFIPLAN que los
resultados y actas por Ejercicio Fiscal del Subcomité, estén publicados vy
constantemente actualizados en su apartado de “SISTEMA ESTATAL DE PLANEACION
DEMOCRATICA PARA EL BIENESTAR (SEPDB)”.

e ASMZ2-SEDARPA-23 Mediante el SUPLADEB-FISE, se debera solicitar a CONEVAL en el marco
del Convenio SE/5/2019, que imparta capacitacién especializada sobre el Monitoreo &
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Evaluacién, asi como, en temas relacionadas directamente al FISE; ademas se debera
solicitar a BIENESTAR una participaciéon en alguna sesidon para presentar y explicar los
Lineamientos FAIS y la planeacién y ejecucién de los recursos en nuestro Estado; y
finalmente solicitarle a la CGE capacitacién especializada sobre la implementacion y
Auditoria del Control Interno del FISE.
AM1 Oficio dirigido al SUPLADEB-FISE para que solicite a CONEVAL en el marco del
Convenio SE/5/2019, que imparta capacitacién especializada sobre el Monitoreo &
Evaluacidn, asi como, en temas relacionadas directamente al FISE; asi mismo solicite
a BIENESTAR participar en alguna sesién para presentar y explicar los Lineamientos
FAIS y la planeacidn y ejecucién de los recursos en nuestro Estado, y de igual manera
solicite a la C.G.E. capacitacidon especializada sobre la implementacion
y Auditoria del Control Interno del FISE.

EJECUTORA SESVER-FISE

Mediante oficio OIC/SS-SESVER/FI/0882/2025 con fecha del 24 de marzo de 2025 el OIC en la
Secretaria de Salud y Servicios de Salud de Veracruz, informd a esta area que la SESVER cumplié con
el siguiente ASM establecido en el PAE 2023. En este sentido no quedan ASM del PAE 2023
pendientes de atender.

e ASM6-SESVER-23 Desarrollar un Reporte de Resultados -cuidando la confidencialidad de los
trabajadores- del desempefio del personal, con fines informativos y de toma de decisiones,
que pueda fortalecer el SICI/COCODI como parte de los componentes y principios o que
oriente a implementar mejoras en dicho desempefio.}

AM1 Gestionar al interior de la ejecutora ante el Comité de Control y Desempefio
Institucional (COCODI) de la Secretaria de Salud en este caso el Director de
Planeacién y Desarrollo, Coordinador del SICI y Secretario Técnico del COCODI la
presentacion de la propuesta al interior del Comité para que llevarla a cabo en caso
de ser factible.
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FASP FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA

EJECUTORA SESCESP

Mediante oficio OICSSP/DFI/0643/2024 con fecha del 12 de junio de 2024 el OIC de la Secretaria de
Seguridad Publica, informé a esta area que la SESCESP cumplié con los siguientes ASM establecidas
en el PAE 2023.

e ASM3-CEIS-23 Incrementar los esfuerzos en la Entidad con la finalidad de que la mayor parte
de los elementos de los diferentes cuerpos policiales en el Estado, pero en particular aquellos
de prevencién y reaccién, eleven su nivel académico a fin de cumplir con los requerimientos
basicos de ensefianza que establece la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
Lo anterior no solo supone una mejoria en el servicio que proveen, sino en beneficios directos
para la poblacién en general.

AM1 Diseiiar tripticos, volantes, carteles y publicidad digital, que contenga la

informacién de los diversos planes de estudios ofertados por el CEIS.

AMS5 Disefar Nuevos Planes de Estudios en materia de Seguridad Publica o a fin.

AMSG6 Establecer Cursos, Talleres, Diplomados o especialidades en un Sistema de

Educacidn a distancia.

Asi mismo, con el oficio OICSSP/DFI/0043/2025 con fecha del 16 de enero de 2025 el OIC de la
Secretaria de Seguridad Publica, informd a esta drea que la SESCESP cumplié con las siguientes AM:

e ASM3-CEIS-23 Incrementar los esfuerzos en la Entidad con la finalidad de que la mayor parte
de los elementos de los diferentes cuerpos policiales en el Estado, pero en particular aquellos
de prevencidn y reaccion, eleven su nivel académico a fin de cumplir con los requerimientos
basicos de ensefianza que establece la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
Lo anterior no solo supone una mejoria en el servicio que proveen, sino en beneficios directos
para la poblacién en general.

AM2 Difundir los diversos planes de estudios de nivel Superior, en las diversas areas

e Instituciones en materia de Seguridad Publica.

AM3 Difundir los diversos planes de estudios de nivel Superior, en las diversas areas

e Instituciones en materia de Seguridad Publica.

Finalmente, con el oficio OICSSP/DFI/0097/2025 con fecha del 30 de enero de 2025 el OIC de la
Secretaria de Seguridad Publica, informé a esta area que la SESCESP cumplié con la siguiente AM, en
este sentido no quedan ASM del PAE 2023 pendientes de atender.
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e ASM1-CEIS-23 Incrementar los esfuerzos en la Entidad con la finalidad de que la mayor parte
de los elementos de los diferentes cuerpos policiales en el Estado, pero en particular aquellos
de prevencién y reaccién, eleven su nivel académico a fin de cumplir con los requerimientos
basicos de ensefanza que establece la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
Lo anterior no solo supone una mejoria en el servicio que proveen, sino en beneficios directos
para la poblacién en general.

AM4 Establecer reuniones con diversas dependencias en materia de Seguridad

Publica, para la promocion y difusiéon de los diversos planes de estudios de nivel

Superior.

FASSA FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD

EJECUTORA SESVER (FASSA)

Mediante oficio OIC/SS-SESVER/FI1/0881/2025 con fecha del 24 de marzo de 2025 el OIC en la
Secretaria de Salud y Servicios de Salud de Veracruz, informd a esta area que la SESVER cumplié con
el siguiente ASM establecido en el PAE 2023. En este sentido no quedan ASM del PAE 2023
pendientes de atender.

e ASM2-SESVER-23 Con la informacién que se recolecta para planeacién, asignacién y
seguimiento del FASSA, SESVER debera implementar controles que mitiguen el aumento en
el indicador Razéon de Mortalidad Materna y controlar el comportamiento del indicador de
gasto del FASSA destinado a la prestacidn de servicios de salud a la comunidad.

AM1 Para la disminucién de la Mortalidad Materna se cuenta con el Programa de
Accidn Especifica en Salud Sexual y Reproductiva 20202024 asi como con NOM-007-
SSA21993, Atencidn de la mujer durante el embarazo parto y puerperio y del recién
nacido. Criterios y procedimientos para la prestaciéon del servicio,(se anexan
Jnormativa mediante la cual se han desarrollado e implementado estrategias para
reducir morbimortalidad materna y perinatal con enfoque de interculturalidad,
priorizando grupos de alta marginacion y de riesgo, como parte del componente
comunitario se consideran acciones llamadas redes sociales que tienen como
objetivo fortalecer la corresponsabilidad de la poblacién y el acercamiento a los
servicios de salud respetando sus modos usos y costumbres.

POR AMOR A
VERACRUZ
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vERAcRuz CONTRALORIA

GENERAL DEL ESTADO
2024 - 2030

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos
FAETA

EJECUTORA IVEA

GOAIERNG DEL ESTADO DE | CGE
2024 - 2030 ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SEV
QFICIO Mo. QIC/SEY/DFI/Ma4,/2025

Asunto? Cumplimiento PGT 3110 Seguimlenta de PM PAE 2024

Xalapa-Enriguez, Ver.. a 25 de marzo de 2025

Lic. Héctor Rosas Gémez

Subdirector de Evaluacién a Dependencias y Entidades
de la Contraloria General del Estado

PRESENTE

En cumplimiento a la actividad 5.77.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las
evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarfos establecidas en el Programa
Anual de Evaluacidn (PAE) elaborado por la SEFIPLAN", ostablecida en el Programa General de
Trabajo (PGT) 2026, autorizado para este Organo Interno de Control, asi como, atendiendo la
validacitn emitida por parte del Area de Evaluacidn de Indicadaores, perteneciente a la Subdireccion
a su digno cargo;, atentamente me permita remitir, en formato POF (emitido por SSPMB} v Excel
{editable), los formatos correspondiantas a:

Fondos Federales
< Anexo VI PAE 2024 del Fondo de Aportaciones para la Mdmina Educativa y Gasto Operativo
{FOMNE), Secretaria de Educacion de Veracruz.
< Anexo VI, PAE 2024 del Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica v de Adultos
(FAETA), Instituto Veracruzano de Educacidn para los Adultos

De los que fueran ingresados en el Sistema de Seguimienia & 1os Proyectos de Mefjora para el Bienestar
(S5PME), del portal de la Secretaria de Finanzas y Planeacion, los ASM gque =e encuentran con un
avancen del 100% y estatus terminado, de conformidad con lo instruide.

Mo emite mencionar  gue, dicha informacién fue remitida a la direccidn  electrénica
indicadoresitcgever gobume, con el soporte debido, tal como es establecido en las especificaciones
del PGT 2025,

SE
VERACRUZ
CONTRALORIA
INTERNA

dana Interno ce Contred en la
Acian de Veracruz

Col. Loma Esmeralda, C.F 9N53, Kalaps, Varacraz, Tel. (228) B12 36 63 - B12 36 58 - B12 36 71 POR AMOR o

VERACRUZ

44



VERACRUZ ...

GOBIERNO DEL ESTADO DE CGE
g 2024 - 2030 GENERAL DEL ESTADO

VERACRUZ | -
GOBIERNO . CGE
DEL ESTADO . Contraloria

General del Estado

Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
Afio del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora; Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2024

Fondo: FAETA - Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos
Ejecutora: IVEA - Instituto Veracruzano de Educacion para los Adultos
OIC: En la Secretaria de Educacion de Veracruz
N° Aspecto Susceptibles de | Accion .de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
L Mejora (ASM) Actividad (AM) 2) (3) 4) (5)
ASM1-IVEA-24/AM1 Al cambio de| _ Seguimiento a tavés del | Enlaces electronicos del portal g s
1 la APE, las Ejecutoras FAETA |Departamento de Tecnologias  del IVEA con la Informacion Terminado Productos y/o Evidencias| hitps//www.ivea.gob.mx programa- Seguimiento
debe garantizar conservar los | de la Informacion, para que el historica disponible Completos anual-de-evaluacion/

histéricos de las evaluaciones del cambio de la APE se garantice
FAETA en su Pagina oficial de  |conservar los histdricos de las
Internet, asi como todo lo evaluaciones del FAETA en el
relacionado a los trabajos portal oficial del IVEA
realizados relacionados con el
Fondo que se han difundido, con
la finalidad de preservar la
informacion disponible para la
siguiente fiscalizacién de los
recursos y como apoyo a la
continuidad de los trabajos de

avaluacion del FAETA para la
préxima Administracion. |

Fecha de Elaboracion: 25/03/2025 Pagina: 1
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N° Aspecto Susceptibles de | Accién de Mejorao | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM3-IVEA-24/AM1 Al cambio de| Redactar en el formato de | Formato de entrega recepcién 5 _ | Formato 8.1 *Asuntos. conlralos,
2 APE, las Ejecutoras FAETA  psunlos pendientes de atender titulado Anexo 9.1 Asuntos Terminado Productos ylo Evidenciag oonvenios u abras pendientes o en iri
dentro de los 90 dias naturales Completos S

deberan considerar dejar
establecido en los Formalos de la
Guia de entrega y recepcion del
Poder Ejecutivo del Estado de
Veracruz 2024, todos aquslios
temas relacionados a la
evaluacion y el saguimiento del
FAETA (datos del drea que
atiende la evaluacién; |a entrega
del Anexos IV y V del Mecanismo;
clave y contrasefia del SSPMB,
entre olros) para establecer las
bases y dar conlinuidad operativa
a estas obligaciones.

a la entrega, las acciones de
mejora (AM) derivadas del

Programa Anual de
Evaluacion (PAE) FAETA
Tomo Il 2024.

pendientes de atender dentro de
los 90 dias naturales,
considerando las
recomendaciones derivadas del
PAE FAETA Tomo |1 2024,

F P>

tramite de atender dentro de los 90
dias nalurales siguientes a la
Entrega-Recepcion ai 30 de
noviembre de 2024"
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OFICIO No. CGE/DGF/OIC/IEEV/0307/2025

Xalapa-Enriquez, Veracruz, marzo 11 de 2025

ASUNTO: Se envia el seguimiento del anexo VI de
los Proyectos de Mejora 2024 del 1EEV

LIC. HECTOR ROSAS GOMEZ
SUBDIRECTOR DE EVALUACION
A DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
PRESENTE

En seguimiento al Programa General de Trabajo del Organo Interno de Control
2025 autorizado, en especifico en la actividad nimero 3.11.0 "Dar seguimiento
a los Proyectos de Mejora derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales
y Programas Presupuestales establecidas en el Programa anual de Evaluacion
(PAE) elaborado por la SEFIPLAN®, me permito anexar a la presente el formato
requerido con la informacién que obtuvo del SSPMB 2.0. establecido en la pagina
web de la Secretaria de Finanzas y Planeacion, y después de revisar el soporte
respectivo del Proyecto de Mejora del Instituto de Espacios Educativos del Estado
de Veracruz 2024, se anexa al presente:

» Oficio de cumplimiento de la actividad
» Anexo VI firmado en PDF y en Excel
» Anexo VI rubricado emitido por el SSPMB

Cabe hacer mencién que dicho documento fue enviado el dia de hoy a los correos
electronicos  dgfi@cgever.gob.mx. en atencibn al oficio nimero
CGE/DGF1/0046/01/2025 de fecha 30 de enero de 2025 y indicadores
@cgever.gob.mx.

Sin mas por el momento quedo de Usted.

ATENTA NTE
<37

LIC. RAFAEL LOPEZ HERNANDEZ

ENCARGADO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INSTITUTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE VERACRUZ

Arrtave e

Cametora Federsl Km | « 300, Colona Fustes de ke Animas, CP. 3790 Xolapa, Exriguez. Ver.
Tei. Owecto 22 B8 13 60 37, Conrmutader 22 68 12 5160 Eat. 20 gobms POR AMOR A
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacién (PAE)
Afo del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: Seguimiento y Mejoramiento del FAM componente Infraestructura Fisica Educativa

Fondo: FAM - Fondo de Aportaciones Mdttiples
Ejecutora: IEEV - Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz
CIC: En el Instituto de Espacios Educativos del Estado de Veracruz
N° Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejorao | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5}
Al cambio de 1a APE. las iGestionar la Publicacién de lag =M e
1 Fjecutoras deben garantizar | Evaluaciones del FAM en i Link d6 300050 Torminado C V"’l Ninguna Ninguna

conservar los histdricos de las | pagina Oficial del Instituto de
evaluaciones del FAM en su |l Administracion 2019 - 2024
pagina oficial de intemet, asi como

contnuidad de los rabayos de
Evaluacidn del FAM para la
‘ praxima Administracion )
| " | 2 e —— A ———

Facha de Elaboracién: 12/03/2025 Pagina: 1
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N° Aspecto Susceptibles de | Accién de Mejorao | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
[ Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) 3) 4) (5)
Al cambio de la APE, las Dejar en Manifiesto en el
2 [Ejecutorss FAM deberén cnsiderar  Formato 9.1. Asuntos los Formato 9.1. Asuntos Terminado Producios y'o Evidencias Ninguna Nenguna
| dejar establocido en los Formatos|  temas relaconados a las Completos
da la Guia de entrega y recepcidn| Evaluaciones y Seguimiento
cel poder Ejectuvio del Estado de|  de Proyecto de mejora
Veracruz 2024, todos aquellos
temas relacionados a la
l Evaluacion y el seguimento del
FAM (datos del area que atiende
\ 1a eveluacidn, la entrega de
‘ Anexos IV y V del Mecanismo,
clave y contrasefia del SSPMB
‘ enlra otros) pera establecer las
\

bases para la continudad
| operahiva de estas obligaciones

e
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N

Aspecto Susceptibles de
Mejora (ASM)

Accién de Mejora o
Actividad (AM)

Productos y/o Evidencias

Estatus
(2)

Verificacién
(3)

Observaciones
(4)

Acciones
(5)

Gestionar con SEFIPLAN, para
que los resultados de la
Evaluacdn Especiiica de

Desempefio, estipuiada en el
Anexo 1h. Evaluaciones
Especificas de Desempeio a los

Fondos de
Federaes en el ambito Estatal dol
PAE Federal CONEVAL-SHCP
2024, los resultados sean
difundicos en el Portal de internet
da dicha Secretana y deld propic
DIF Estatatt Veracruz, &n
cumplimiento al Articulo 79 de 1a
Lay General de Contabilidad
\Gubermamental y numeral 18 de ia
Norma para establecer el fomrato
pare establocer o formato para la
difussdn de los resultados de las
evaluaciones oe 10s recursos
foderales ministrados a Iu‘

debera atandar las
Recomendacines emitidas en
apege al Mecanismo, Reglas y
Leyes Foderales apicables

jonar la Publicacio n de 18]
Evaluacion de
para que se publicada on la
SEFIPLAN

Link de acceso

Teminado

Productos y'o Evidencias
Completos

Daberan en proximas

Dejar on Manifiesto para ia

Evall

1 que se
guen a los TDR de la

los de
evaluacion conforme al TOR del

praxima Evaluacion PAE

Evaluacon PAL

Terminado

Productos y'o Evidencies

Completos
ﬂ

Ninguna

MNingura

v

e
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ORGANO INTERNO DE CONTROL
SISTEMA DIF ESTATAL

Oficio No, COEOIC/DIF S6/202%
Asinin Entrega anexo V1 Programas de Mejers
Xalopu, Verncruz 15 de matzo de 2034

Lic. Héctor Rosas Gomez
Subdirector de Evaluacion a Dependencias v Entidades

Presente

Con fundamento en los articulos 33 y 34 fraccién IX de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Veracruz, 3 plrrafo segundo del Codigo de Procedimientos Administrativos para el Estado de Veracruz, 36 fraccion
LV, XII y XXXV de Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado de Veracruz, y en seguimicnto a
Ia actividad 3.11.0 Dar segwimiento a los Proyectos de Mcjora derivados de Ins evaluaciones a los Fondos Federales
y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluscién (PAE) elaborade por la
SEFIPLAN del Programa General de Trabajo 2025

Al respecto, me permito remitir los sigwientes archivos: Oficio de cumplimiento de la actividad, Anexo VI formato
(x15) y Anexo VI rubricado, emitido en el SSPMB en formato (pdf)

Lo asunto en particalar, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo

GNEcHo A s Liave W04 nia Salug, ©F 900 Lokl g
86 W 44 WWw veracruz goboms/contralosia
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
Afio del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: ASM1-DIF-24/AM1 Al cambio de la APE, las Ejecutoras deben garantizar conservar los histéricos de las evaluaciones del FAM en
suPaginaoﬂmlde‘memeLulcomotodosbsmbqosvebdmmalFmoqueuhmdﬂundtdoconbﬁmldaddeptmh
monnaeiOndisponbleparalasiquicnteﬁs&d&udéndebsmwwsyoomoapoyoalaowhnurdaddeloshbajosdemdon
del FAM para las proxima Administracion

Fondo: FAM - Fondo de Aportaciones Mltiples
Ejecutora: DIF-VER - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Veracruz
OIC: En el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
Ne Aspecto Susceptibles de | Accién de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) , (2) (3) (4) (5)
ASM1-DIF-24/AM1 Al cambio de | Difusion y actualizactn de 1a |Link de acceso a la publicacon Y %
1 la APE_ las Ejecutoras deben  pégina del Sistema DIF Estatal memordndum de acuse recibido Terminado Producli)s y/0 Evdencias Sin obsarvacones Sin acclonos
garantizar conservar los histéricos| 1000 |o rolacionado con ol | por las Areas de este Sistoma Completos
de las evaluaciones cel FAM en Programa Anual do O
su Pagma oficial de intermel, asi Evalunacién (PAE)

como 10305 los rabajos
relacionados al Fondo que sa han
adundico con ia finahdad de
presentar ia iInformacion
disponible para la siguenie
fiSCalracion O 10S racurses y
COMO 3poyo a la contimndad de
ks lrabajos de evaluscon del

FAM para las préxima \ /
-~ Adminisiracion -
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N° Aspecto Susceptibles de | Accién de Mejora o | Productes y/o Evidencias Estatus Verificacion . Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASMI-DIF-24/AM1 Gastionar con Publicacion de los Resultados z <
£ 2 Oficio con Acuse de rectwdo por Productos yo Evidencias]
1 SLIPLA:::EMH obtenidos de la Evaluacion s SEFIPLAN Terminado Coario

Secrelasia y del propio DIF Estatal
Veracnz, en cumplimento af
Articulo 79 de la Ley General de
Contabilidad Gubamarental y
numersl 18 de la Norms pers
eslablecer o formalo para la
afusion de los resultados de las
evailsacones de los recursos
federales ministrados & las
enlidades fedarativas. Ademas

dabers atender las
Recomendaciones emitidas, an
apego al Mecanismo, Reglas y
Leyes Faderales aplicables &
o 1%
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de los Estados y del Distrito Federal
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DO

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA S5P
Oficio N* OICSSP/DFI/0357/2025

Asunto: Seguimiento a Proyectos de Mejoras
PAE 2024 SESCESP.

Xalapa, Ver,, 21 de marzo de 2025.

Lic. Héctor Rosas Gémez
Subdirector de Evaluacién a Dependencias y Entidades
de la Contralorfa General del Estado

Con fundamento en lo establecido en el Programa General de Trabajo, referente a la
Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las
evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el
Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado por la SEFIPLAN”, autorizado para el
ejercicio 2025 a este Organo Interno de Control en la Secretaria de Seguridad Pablica, en
seguimiento al Oficio Circular CGE/DGFI/0163/2025 de fecha 03 de marzo del afio en
curso, firmado por el Lic. Francisco Villanueva Gonzalez, Director General de
Fortalecimiento Institucional de la Contraloria General y atendiendo a las instrucciones
contenidas en correo electrénico recibido en este Organo a mi cargo, el pasado dia 19 del
presente mes y afio del remitente indicadores@cgever.gob.mx, se adjunta al presente
dos formatos del denominado Anexo VI “Seguimiento a los Proyectos de Mejoras
derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacién (PAE)” correspondientes
al afio 2024 (SESCESP) en sus ultimas versiones en formato Excel y PDF, asi como los
emitidos por el Sistema SSPMB, debidamente rubricados,

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para enviarle un cordial saludo.

Mtro. Ed
Encargado del O hterno de Control
en la Secretaria de Seguridad Pdblica

Cep.  Miro. Antonio Paxtidn Alvarez, Director General de Flscalizacion de la CGE. - Para su conocimiento.

Lie. Francisco Villanueva Gonzdlez, Director General de Fortalecimiento Institucional de la CGE. - Mismo fin
Archivo/Minutario.
ECC/YGGR, X

o0. Envinunz, Ver,

POR AMOR A
RACR
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
Ao del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: Implementar el Programa de Capacitacion Especializada para el Personal adscrito a los Centros Penitenciarios y de Justicia
para Adolescentes

Fondo: FASP - Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica
Ejecutora: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica
OlC: En la Secretaria de Seguridad Publica
N° Aspecto Susceptibles de | Accién de Mejorao | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM1-DGEMA-24-AM1 licitar costos de los cursos & .| Se presenta oficio de solicitud con
1 Desarrollar, en el marcodel  |ia Subdireccion de Formacion Oficios de solicitud. Terminado Productos yio Evidenciag 3marg SSPIDGEMA/7 1472024, Sin acciones
Subprograma 2.1.2, una |y Desarmrollo Palicial Centro de; Completos con fecha 21/05/2024, dingido a la
oslrategia que permita avanzar en| Esludios e Investigacidn en Subdireccitn de Formacion y
Ia Formacién Profasional del Sequridad Desarrolio Policial Centro de
Parsonal adscrifo a los centros Estudios e Investigacitn en
penitencianos y de justicia para Seguridad, como muestra de la
adolescentes; lo anterior, con la evidencia presenlada por el drea
finahdad que el personal esté rasponsable,
dotado de los conocimientos,
habliidades y actitudes necesari
para desempediar sus funciones
con respelo a los derechos
humanos y dignidad de las 2
personas detenidas, para faciMar
SU proceso para la reinsercion
social.
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

56

= ecto Susceptibles da | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
N 3
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM2-DGEMA-24-AM2 Catendarizar las fechas de | Cronograma de capacitacion, roduitos vio Evid Pr Cronograma de
2 Desarrollar, en el marco del  [capacitacion para el personal | Oficios de nolificacion de fechas Termmnado Corz le?os Capacilacién 2024 asi como Oficios| Sin acciones
Subprograma 2.12, una de capacilacion, P do Notificacion Nimeros:
eslralegia que permila avanzar en) SSP/DGEMA/264812024,
la Formacion Prefesional del SSPIOGEMA2649/2024 Y
Personal adscrito a los centros SSPIDGEMA/2650/2024, de fecha
penitencianos y de justicia para 05/08/2024 con los cuales se
adolaescentes, lo antenor, con la comisiona al parsonal para asistir a
finakdad que el personal esté los cursos de capacilacion:
dotado de los conocimientos, Formacion Inicial Guia (del 12 de
habikdades y actitudes necesarios| agosio al 1° de noviembre 2024) y
para desempefiar sus funciones Téenico y Formacidn Continua (del
con respelo a los derechos 4 de noviembre al 06 de diciembre
humanos y dignidad de las 2024), como muestra de la
personas detenidas, para facililar evidencia presentada por el drea
Su proceso para fa reinsercion responsable.
social.
ASM2-DGEMA-24-A3 Person. ) Presentan Oficio de Validacién No.
3 Desarrollar, en el marco del Eo"a"f&i%'n Gonsza'ldgob Validaciones de cursos, Terminado Productos yio Evidenciay  geNSPIDGAT/5685/2024, con Sii scolages
Subprograma 2.1.2, una Ejecucion de Medidas para | Constancias de capacitacion. Completos fecha 17/10:2024 emitido por |a
estrategia que permita avanzar en|  Adolescentes, para su Direccion General de Apoyo
la Formacion Profesional del  [asistencia a la capacitacion en Técnico del SESNSP, mediante el
Personal adscrito a los centros | la instalaciones del Centro de cual validan el Programa de
penitencianos y de justicia para | Estudios e Investigacion en Capacitacién denominado
adolescentes,; lo anterior, con la Seguridad “Formaacion Inicial para Guias
finalidad que el personal asté Téenicos en el Sistema Integral de
dotado de los conoc imi . Justicia Penal para Adolescentes”™
habikidades y actitudes necesarios| asf como constancia de
a8 b drachen s o i 8
con respeto a 0S tra do la evid p
humanos y dignidad de las por el area responsable.
parsonas delenidas, para facititar
SU proceso para la reinsercion
soclal.
— R
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N° Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Produclos y/o Evidencias Estatus Verificacién Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM1-DGPRS-24-AM1 Solicitar la imparlicién del Oficio de la ARSPS de la L, 2 Presentan Oficio No
4 Desarrollar, en el marco del curso de capacitacion  [colizacion en donde nos indican Teminado roductos y/o Evidenciag apspsiSAGI0208/2024 con fecha Sin accionas
Subprograma 2.1.2, una | "Competencias Bésicas de la duracion y coslo de la Completas 05/04/2024, mediante el cual la
esiralegia que permita avanzar en|  Funcion para Personal de | capacitacion para i realizacion Academia Regional de Seguridad
1a Formacién Profesional del Custodia Penilenciaria” a la del curso de Competencias Publica del Sureste (ARSPS) envia
Personal adscrilo a los centros Academia Regional de Basicas de la Funcion para la cotizacon del curso de
penitenciarios y de juslicia para |Seguridad Piblica del Sureste Personal de Custodia. capacitacion "Compaelencias
adolescentes, o anterior, con la (ARSPS). Bésicas de la Funcidn para
finakdad que el personal esté Personal de Custedia
dotado de los conocimi % Penilenciaria®.
h y aclitudos r
para desampeiiar sus funciones
con respeto a los derechos
humanos y dignidad de las
personas detenidas; para facilitar
SU proceso para la reinsercion
social,
ASM1-DGPRS-24-AM2 Solicitar ta suscripcion de un | Convenio de Colaboracin para v X Presentan Convenio de
5 Desarrollar, en el marco del Convenio de colaboracion la impaxrlicion de Curso de Terminado Produclos ylo EVIdancias cojaboracion para la imparticion do Sin acciones
Subprograma 2.1.2, una para la imparticion del curso | Capacitacion “Competencias Completos Curso de Capacitacion
gia que p en| “Comp ias Basicas de la| Bésicas de la Funcidn para “Compelancas Basicas de [a
la Formacién Profesional del Funcién para Personal de Personal de Custodia Funcon para Personal de Custodia
Personal adsciilo a los cenlros Custodia Penitenciaria® Penitenciaria®. Penitenciana", celebrado con la
penitenciarios y de pusticia para Academia Regional de Seguridad
adolescentes, o anterior, con la Publica del Sureste, de fecha
finalidad que el personal esté 26/07/2024
dotado de los conocimientos,
habilidades y actitudes necesarios)
para desempefiar sus funciones
con respelo a los derachos
humanos y dignidad de las
personas delenidas, para facilitar
Su proceso para la reinsercion
soclal.
\
Fecha de Elaboracion:  06/03/2025 /Q\g 3 Y Pagina: 3




58

GOBIERNO DEL ESTADO DE

VERACRUZ
2024 - 2030

VERACRUZ
GOBIERND
DELESTARO

CGE

CONTRALORIA
GENERAL DEL ESTADO

.. cGE

B Contratoria

General del Estado

Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Aspecto Susceptibles de

N° Accién de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM1-DGPRS-24-AM3 Seleccionar al personal de s 4 Presentan kistado en Excel det
6 Desarrollar, en ;l‘n;amo del | Custodia Penitenciana que Listado Terminado mucgrxge'f;s‘“"cm personal de custodia Jaﬂaﬂcj‘zﬂa Sin accionos
Subprograma 2.1.2, una cuenten con Fornacion Inicial para participar en SO
eslralegia que permila avanzar en|  y aplos en Evaluacion de Capacitacién denominado
la Formacién Profesional del conlrol y confianza para "Compelencias Basicas de la
Personal adsciito a los centros | realizar el curso en mencion. Funcién para Personal de Custodia
penitenciarios y de juslicia para Penitenciaria”, como muestra de la
adolescenles, lo anternor, conola avidencia presenlzcgt por el drea
finalidad que el personal est responsable.
dotado de los conocimientos,
habilidades y actitudes necesarnos
para d wafiar sus func
con respelo a los derechos
humanos y dignidad de las
personas detenidas, para facillar
SU proceso para la reinsercion
social.
ASMI1-DGPRS-24-Ah4 Notificar a persenal de . - - | Presentan Oficios de Notificacion
7 Desarrollar, en elmarco del | Custodia Peng:ndaria para Notificacion de asislencia 8 Terminado Pmduclgs ¥/o Evidenciad No, Sin acciones
Subprograma 212, una asislif a curso, curso. ompletos SSP/SUBPPC/IDGPRSDAORH/33
aslrategia que permita avanzar en 3612024 y
la ‘:mmon Profesional del SSP/ISUBPPC/DGPRS/IDAVORHIZ3
Personal adscrito a los centros 4712024, de fecha 29/07/2024, para)

penitencianios y de justicia para
adolescentes, lo antenor, con la
finalidad que el personal asté
dotado de los conocimientos,
habikdades y aclitudes necasarios)
para desempefiar sus funciones
con respato a los derechos
humanos y dignidad de las
personas delenidas; para lacifitar
sup ) para la rei i0
social.

instruir al personal para que
parlicipe en el curso denominado:
“Competencias Basicas de fa
Funcién para Personal de Custodia
Penitenciaria”, como mueslra de la
evidencia presentada por el drea
responsable. Es importante
mencionar, que al resto de los
oficios de notificacién se encuentra

bajo resguardo en archivos digital
de la SESCESP,

_my
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
N° Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM1-DGPRS-24-AM5 Comroborar la asistencia del Constancias, Listas de i P ia, lista de
8 Desarrollar, en el marco del personal da Custodia Asistencia, Evidencia Terminado Productos yio E 1a, evidancia fotogréfica, Sin acciones
Subprograma 2.1.2, una Penitenciaria, con la Fologréfica, Ficha de Completos fichaa de verificacion y reposte de
estralegia que permita avanzar en|  Academia Regional de Verificacion, Reporte de cumplimento de melas de
la Formacion Profesional del Boguﬂdad Pablica del Sweste| Cumplimiento de melas de capacitacion del curso denominado.
P i adscrito a los capadlacion “"Competencias Dasicas de la
penitenciarios y de juslicia para Funcién para Personal de Custodia
adolescentes; lo anernor, con la Penitenciana”, como muestra de la
finalidad que el personal esté evidencia presentada por el drea
dotado de los e i responsable. Es importante
habilidades y actitudes necesarios| mencionar, que el resto de
para desempafiar sus funciones infi idn esta a rasgquardo en los|
cen respeto a los derechos archivos digitales de la SESCESP,
humanos y dignidad de las
personas detenidas; para facilitar
Su proceso para la reinsercion
social.
ASM2-DGPRS-24-AM1 Solicitar la impariicion del Oficio de la ARSPS de la AT Presentan Oficio
g Desarollar, enelmarcodel | curso de capacitacién  |cotizacién en donde nos indican Terminado Productos yio Evidencia ARspsiSACI0208/2024 con fecha Sin acciones
Subprograma 2.1.2, una "Protecolo de resguardo de duracion y coslo de la Completos 05/04/2024, medianie el cual la
{rategia que permi en| personas privadas de la capacilacion para la realizacion Academia Regional de Seguridad
ta Formacion Profesional del libertad en situacion de del curso “Protocolo de Publica del Sureste (ARSPS) envia
Personal adscrito a los cenfros | espedial vulnerabilidad™” a la guardo de per privad 1a colizacion del curso de
penitenciarios y de juslicia para Academia Regional de de la ibertad en situacién de capacilacién "Protocolo de
adolescentes, lo anlerior, con la [Seguridad Publica del S peci I ilidad” resguardo de personas privadas de
finalidad que el personal esté (ARSPS). Ia libertad en siluacion de especial
dotado de los conocimiantos, wvulnerabilidad”.
habi y acliludes noc i
para desempefiar sus funciones
con respelo a los derechos
humanos y dignidad de las
personas detenidas; para facilitar
SU Proceso para ka reinsercion
social.
Fecha de Elaboracién: 06/03/2025 "
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacién (PAE)
N° Aspecto Susceptibles de | Accién de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM2-DGPRS-24-AM2 Solicitar la suscnpcion de un | Convenio de Colaboracion para 5 Presentan Convenio de
10 Desarroliar, en el marco del Convenio de colaboracion Ia imparticion de Curso de Terminado Pre ylo Ev Colaboracién para la imparticion de Sin accionos
Subprograma 2.1.2, una para la imparticion del curso | Capacitacion "Protocolo de Completos Curso de Capacilacion "Protocolo
estrategia que permita avanzar en| “Prolocolo de resguardo de | resguardo de personas privadas de resguardo de personas privadas|
la Formacidn Profesional del personas privadas de la de la Iiberlad en situacion de de la licertad en situacion de
Personal adscrito a los centros libertad en siluacion de espacial vulnerabilidad”. especial vuinerabilidad”, celebrado
penitenciarios y de justicia para especial vulnerabilidad”. con la Academia Regional de
adolescentes; lo antenor, con la Seguridad Pablica del Sureste, de
inaldad que el personal esté fecha 26/07/2024.
dolado de los conocimientos,
habilidades y actitudes necasarios,
para desempadar sus funciones
con respelo a los derechos
humanos y dignidad de las
personas detenidas; para facilitar
Su proceso para la reinsercion
social,
ASM2-DGPRS-24-AM3 Seleccionar al personal de £ ?
11 Desarrollar, en el marco del  |Custodia Penitenciaria que se Listado Terminado Produd(gs ylo Evidenciay  presantan listado en Excel del Sin acciones
Subprograma 2.12, una encuentren aplos en piiccc p al de cust panilenciana
eslrategia que permita avanzar en|  Evaluacion de control y para parlicipar en el Cwso do
la Formacion Profesional del confianza para realizar el Capacitacion denominado
Personal adscrito a los centros CUrso en mencion. "Protocolo de resgquardo de
penilencianos y de justicia para parsonas privadas de la libertad en
adolescantes, lo anterior, con la siluacién de especial
finahdad que el personal esté vulnerabilidad™, como muestra de 1a
dotado de los conocimientos, avidencia presentada por el drea
habilidades y actitudes necesarios, responsable
parad flar sus funci
con respeto a los derechos
humanos y dignidad de las
personas delenidas, para faciliter
sup para la i6
social
Fecha de Elaboracion:  06/03/2025 /M e /
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N° Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Preductos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM2-DGPRS-24-AM4 Nolificar a personal de ) & | Presentan Oficios de Nolificacion
12 Desarrollar, en el marco del | Custedia Pen‘i,lonclada para Notincacién de asistencia 8 Terminado Productos ylo Evidenciag - No. Sin acciones
Subprograma 2.1.2, una asislic & cufso. curso. Complelos SSP/SUBPPC/DGPRSIDAORH!33
estralegia que permita avanzar en 75!2024 y
la Formacién Profesional del SSPISUBPPC/IDGPRS/IDA/ORHIZS
Personal adscrilo a los cenlros 76:2024, do lecha 12/068/2024, para
penitencianios y de juslicia para instruir al personal para qua -
adolescentes, lo entenor, con la participe en el curso denominado.
finalxiad que el personal eslé "Protocolo de resquardo de
dotado de los conocimientos, personas privadas de la libortad en
habilidades y actitudes necesanos| situacion de especial
para dessempediar sus funciones wilnerabilidad”, como musstra de Ia
con respeto a los derechos evidencia presentada por el drea
humanos y dignidad de las responsable. Es importante
personas defenidas, para facililar mencionar, que el resto de los
Su proceso para la reinsercion oficios de notificacién se encuentra
social, bajo resguardo en archivos digilales)
de la SESCESP
ASM2-DGPRS-24-AM5 Commoborar |a asistencia del Conslancias, Listas da L : Presenlan consfancia, lista de
13 Desarollar, en el marco del parsonal de Custodia Asistencia, Evidencia Terminado reductos yio Evidenciay geitencia, evidencia lolografica, Sin acciones
Subprograma 2.1.2, una  Penitenciania, con Ia Academia Folografica, Ficha de Completos ficha de verificacién y reporte de
estralegia que permita avanzar enfRegional de Seguridad Piblica Verificacion, Reporte de cumplimento de metas de
la Formacién Profesional del del Sureste Cumplimiento de metas de capacitacion del curso denominado:
Personal adschlo a los cenlios capaalacion. que participe en el curso
penitencianos y de justicia para denominado. "Prolocole de
adolescentes; lo anterior, con la guardo de p privadas de
finalidad que el personal esté 1a libertad en situacion de especal
dolado de los conocimientos, vulnerabilidad®, como muestra de la
ildades y actitudes nec i evidencia presentada por el &rea
para d pefiar sus responsable. Es imporante
con respeto a los derechos mencionar, que el reslo de
humanos y dignidad de las infi iGn esla a resguardo en los)
personas detenidas, para faclitar archivos digitales de la SESCESP.
SU proceso para la reinsercion
social.
—
NRINDINNNE ﬂ n 3 Paaina- 7
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7 Aspecto Susceptibles de | Accién de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
N
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM3-DGPRS-24-AM1 Solicilar la imparticion del : : ? Prasentan Oficio Num.-
14 D§f,',‘,';°“a" on ol marco dol _ fourso “Parspociia do Gnerg PR G o s o Terminado D”d““g‘m‘m;’;"e"""“ SSPICEISIDGIS2112024,con fochal  Sin acoones
rograma 2.1.2, una en ros Penite B e . 4 mediante el cual
eslralegia que permita avanzar en; Centro de Estucios e Centro de Estudios e Investigacion
lafF on Profesional del Investigacion en Sequridad en Segundad (CESI) envia la
Personal adscrito a los cenlros (CEIS). cotizacion del Curso de Formacion
penitenciarios y de puslicia para Conlinua "Perspectiva de Género
adoio;con‘es; lo amenor, con la en Centros Pe:itenciatiosf, dirgido
finalidad que el personal esté a 80 custodios penitencianos, como
dotado de los conocimientos, \muestra de la evidencia presentada
habilidades y actitudes necosarios por el drea responsable,
para d pafiar sus funci
con respelo a los derechos
humanos y dignidad de las
personas detenidas; para facilitar
Sup para la reil ion
social.
ASM3-DGPRS-24-AM2 Selecconar al personal de ) _
15 Desarrollar, en el marco del  |Cuslodia Penitenciaria que se Listado Terminado Productos yio Evidenciay  presentan listado en Excel del Sin acciones
Subprograma 2.1.2, una encuentren aplos en Completos personal de custodia panilenciaria
estrategia que permila avanzar en|  Evaluacion de control y para parlicipar en el Curso de
la Formacién Profesional del confianza para reatizar el Formacion Continua. "Parspectiva
Personal adscrito a los centros CUTS0 Bn mencion. de Género en Cenlros
penitenciarios y de justicia para Penitenciarios®, como muastra de la
egd;d;;zﬂas; loI mlarior,ltx:r:elu avidencia pmsenu;%a por el area
n que ol personal es! responsable.
dotado de los conocimientos,
habilidades y acliludes necesarios|
para desempefiar sus funciones
con respeto a los derechos
humanos y dignidad de las
personas detenidas; para faciitar
sup para la rei i
social,
s
Fecha de Elaboracion: 06/03/2025 SO 9 v - Pagina: 8
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Ne Aspecto Susceptibles de Accion de Mejora o | Produclos y/o Evidencias Estatus Verificacién Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) 5)
ASM3-DGPRS-24-AM3 Realizar los oficios de 2 £ K __ | Presentan Oficios de Notificacidn
18 Desarrollar, en el marco del nofificacion a personal de Notificacion de asistencia a Terrkindo Productos y/o Evidenciasg 0. Sin acclongs
Subprograma2.1.2, una | Cuslodia Penitenciaria para curso. Completos SSPISUBPPC/IDGPRSIDAORIHI24
estrategia que permita avanzar en asistir a curso. 1602024 y
la Formacién Profesional del SSPISUBPPC/IDGPRS/DA/ORH/24
Personal adsciito a los centros 1712024, de fecha 06/06/2024, para
penitencianos y de juslicia para msteuir al personal para que
adolescentes, lo anterior, con la participe en el curso de Formacion
finahdad que el personal esté Continua denommnado: “Perspectiva
dotado de los conocimientos, de Género en Cenlros
habilidades y actitudes necesarios Penitencianos” dentro del periodo
para desempeiiar sus funciones comprendido del 24 al 28 de junio
con respelo a los derechos 2024, como ira de la evidenci
humanos y dignidad de las presentada por el drea responsable.
personas detenidas; para facilitar Es importante mencionar, que el
5U Proceso para la reinsercian resto de los oficios de notificacion
social, se encuenira bajo resguardo en
archios digitates de la SESCESP.
- ASM3-DGPRS-24-AM4 Corroborar la asistencia del Conslancias, Lislas de ; . Presentan consfancia, lista de
17 Dasarroliar, en el marco del personal de Custodia Asistendia, Evidencia Terminado Produclos yio Evidenciag iciancia, evidencia folografica, Sin acciones
Subprograma 2.12, una Penitenciaria, en el Cenlro de Fologralica, Ficha de Completos ficha de verificacion y reporte de
esirategia que permita avanzar en| Estudios e Investigacion en Vaenficacion, Reporle de cumplimento de metas de
la Formacién Profesional del Seguridad. Cumplimiento de melas de capacitacion del Curso do
Personal adscrito a los cenlros capacitacion. Formacion Conlinua "Perspectiva
penitenciarios y de justicia para de Género en Centros
adolascantes, lo anterior, con la Peanlenc ", COMO Ira de laf
finalidad que el parsonal eslé evidencia presentada por el area
dolado de los conocimientos, responsable. Es importante
habilidades y aclitudes necesarnos) mencionar, que el resto de
para fiar sus 1 inf i-?- asla a resguardo en los
con respeto a los derechos archivos digitales de la SESCESP
humanos y dignidad de las
personas detenidas, para facildar
su proceso para la reinsercidn
social.
Fecha de Elaboracion: 06/03/2025 A A i Pégina: 9
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
Afio del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: Seguimiento a la Capacitacién, actualizacion y especializacion del personal operativo de Seguridad Publica

Fondo: FASP - Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pablica
Ejecutora: SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica
OlC: En la Secretaria de Seguridad Publica
Ne Aspecto Susceptibles de | Accién de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) 2) (3) (4) (5)
ASM1-CEIS-24-AM1 Elaborar los planes y . . ¥ | Presentan Oficio No
1 Continuar con la capacitacidn, | programas de estudios para Ploesty, Programasde Estiidios. Terminado Pmd"dg: yio Evndenaas SESNSPIDGAT/B345/2024, emilido| Sin acciones
actualizacion y especializacion dell  cada Curso a impartirse. mpletos por la Direccion General de Apoyo
personal operalivo en apego al Técnico del SESNSP, mediante ef
Programa Reclor de cual validan el Programa de
Profesionatizacion, para ello, serd Capacitacion denominado "Curso
imporiante idenlificar las ide Profocolo de Derechos Humanos)
necesidades de capacilacidn de y Torlura™ modalidad presencial,
los elementos, asf como aciuar de como muestra de la evidencia
manera coordinada con los lada por el drea resp ble |
Consejo de Profesionalizacion de Es imporlanle mencionar, que el
las corporaciones a fin de resio de los oficios de validacion se
fortalecer la capacitacion de encuentran a resguardo en los
agentes de sequridad. archivos digitales de la SESCESP.
&
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N° Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM2-CEIS-24-AM1 . Oficios y fichas de validacion de . . Presentan Oficio No.
2 Continuar con la capacitacion, | Flaborar oficios y fichas de | 5 capacitacion a imparti T d Productos yio Evidenciag e sNSPDGAT/2673/2024, emilido Sin acciones
actualizacion y especializacion validacion. obtenida por parte del Completos pot fa Direccion General de Apoyo
del personal operativo en apego alf Secrelariado Ejecutivo del Técnico del SESNSP, medianle ol
Programa Reclor de Sistema Nacional de Seguridad cual validan el Programa de
Profesionalizacion, para ello, Pablica. Capacitacion denominado
serd importante idenlificar las “Farmacién Inicial para Policla de
idades de capacitacidn de Proximidad (Equivalente)”
los elemenlos, asi como acluar presencial, Oficio N*
de manera coordinada con los SESNSPIDGVS51002024, en e!
Consejo de Profestonalizacion de que se comunica como procedente
las corporaciones a fin de el Regisiro del programa de estudio|
fortalacer la capacitacion de antes citado y Ficha de Validacién
agenles de seguridad. como mueslia de la evidencia
D tada por el rea responsable |
Es importante mencionar, que el
resto de oficios y fichas de
validacidn se encueniran a
resquardo en Jos archivos digilales
de la SESCESP.
ASM2-CEIS-24-AM2 Elahorar calendarios g | Presentan el calendano académico
3 Continuar con la capacitacién, | académicos de los diferentes Calendario académico. Terminado Productos ylo Evidenciag \ yocario de actividades del Curso Sin acciones
aclualizacion y especializacion | cursos a imparlirse, asi como Completos de Formacion Inicial Policla de
del personal operativo en apego | los horarios de los docentes. P idad, como dela
al Programa Reclor de evidencia presentada por el drea
Protesionalizacién, para ello, responsable. Es imporlante
sard importanie idenlificar las menclonar, que el resto de
necesidades de capacilacion de informacion se encuenlran a
los elementos, asi como acluar resquardo en los archivos digitales
de manera coordinada con los de la SESCESP.
Consejo da Profesionalizacion de:
las corporaciones a fin de
fortalecer la capaalacion de
agentes do seguridad.
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Eva luacion (PAE)
NE Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) 3) 4) (5)
ASM2-CEIS-24-AM4 . i : S5 i o Presentan constancia del Curso de
Conlinuar con la capacitacion, ion de cor G ia (Ej de cada Totminado Productos yio E Compet B4 dola Sin acciones
S v y especializacion del] 98! personal egresado. cufso), Completos Funcién Policial impartido en el
personal operalivo en apego al Cenlro de Estudios e Invesbgacon
Programa Reclor de en Segundad, durante el period
Profesionalizacion, para eflo, serd| comprendido del 06 al 10 de mayo
importante identificar las de 2024 como muestra de la
necesidades de capacitacién de avidencia presentada por el drea
los elementos, asi como acluar de| responsable. Es mporiante
manera coordinada con los mencionar, que el reslo de las
Consejo de Profesionalizacion de consfancias se encuentran a
las corporacionas a fin de resguardo en los archivos digitales
fortalecer la capacitacion de de la SESCESP.
agenles de sequrdad.
ASM2-CEIS-24-AM5 Elaboracion de Fichas de Presanian Fichas de venficacion dell
5 Conlinuar con la capacitacion, | verificacion de los cursos Ficha do vorificacion Terminado Productos ylo Evidencieg  ¢yso go Formacion Inicial para Sin acciones
actualizacion y especializacion impartidos. Completos Policia de Proxmidad (Equivalente)
del personal operalivo en apego Estatal y Municipal, debidamente
al Programa Rector de fumadas, como muestra de la
Profesionalizacion, para ello, evidencia presentada por el drea
serd imporlante identificar las s bie. £s important
necesidades de capacilacion de meancionar, que el resto de
los elementos, asi como acluar informacion se encuentran a
de manera coordinada con los resguardo en los archivos digitates
Consejo de Profesionalizacion de| de la SESCESP.
las corporaciones a fin de
forialecer la capacitacidn de
aqgentes da rcfad.
ASM3 CEIS-24-AN1 Elaborar el progs del C Gl de Trabajo, Lislas Presentan Cronograma de Trabajo,
6 Capacitar a los elementos de  |Taller de Computacion Bésica|  de asistencla del personal Terminado Productos yio Evidenciad jicta de asistencia del personal Sin acclones
sequridad pablica en el usode | Elaborar el Cronograma de | capacitado, Contenido tomético Completos capacitado y contenido lemético del
tecnologias, lales como Trabajo. Taller de Computacion Basica
computadoras o labletas, con la {Curso de Formacién Inicial para
finalidad de que puedan Policia de Proximidad-Aspirante),
desempeiiar de manera eficaz y como muestra de la evidencia
eficiente sus aclividades. |presentada por el 4rea responsable,
=
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacién (PAE)
NE Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM2Z.CEIS-24-AM3 Control y seguiniento de los Listas de asistencia con 3 ~ | Presentan la lista de asstencia del
7 Continuar con |3 capacitacion, alumnos durante su calificaciones (Ejemplar de cada Terminado Productos ylo Evidenciad 00 do Protocolo de Derechos Sin acciones
actualizacion y especializacion capacitacion (istas de curso) Completos Humanos y Tortura, dirigido a
ael personal operalivo en apego | asislencias con calificaciones personal de la Seguridad Publica
al Programa Reclor de y evaluaciones). Estatal, como mueslra de la
Profesionalizacion, para ello, evidencia presentada por el drea
serd imporante identificar las rasponsable. Es importante
idades de capacitacion de mencionar, que el resto de las hslas)
fos elementos, asi como actuar de asislencia se encuentran a
de manera coordinada con los resguardo en los archivos digitales
Consejo de Profesionalizacion de de la SESCESP
las corporaciones a fin de
fortalecer la capacilacion de
agenles de segquidad.
A Z/
\ ‘
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SEDESOL
Oficio No. CGE/OIC-SEDESOL/DF1/0493/2025

Xalapa de Enriguez, Veracruz, a 24 de marzo de 2025

Asunto: Envio actividad 3,11.0

Lic. Héctor Rosas Gomez

Subdirector de Evaluacion a Dependencias y Entidades
da la Contraloria Genaeral

Presente

Con fundamento en los articulos 33, 34 fraccién VIII, 35 y 36 fraccion 1 del Reglamento Intenor
de la Contraloria General del Estado; y en cumplimienta al Programa General de Trabajo autorizado
de este Organo Interno de Control en el ejerciclo 2025, en especifico a la actividad 3.11.0/2025
denominada "Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las evaluaciones a

los Fondos Federales y Programas Pr p rios
de Evaluacién (PAE) elaborado por la SEFIPLAN"; remito a usted, a través del correo

idas en el Programa Anual

electronico dafificgever.gob.my, la Informacion correspondiente al PAE 2024 de la Secretarla de
Desarrollo Social y el Instituto Veracruzano de la Vivienda,

Por lo anterlor, a continuacién detallo la informacian que es enviada:

Oficio de cumplimiento de la referida actividad.
Anexos VI Gitima versién, en formato EXCEL de SEDESOL e INVIVIENDA,
Anexos V1, debidamente rubricados y actualizados, de conformidad a las recomendaciones

woNoe

emitidas por la Direcclén a su digno cargo, los cuales, son emitidos por el Sistema de
Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Blenestar (SSPMB),

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo,

Atentamente —

e

}:I{C Eliseo Falfan Saldafa
Encargado del érgano Interno de Control
en la Secretaria de Desarrollo Social

CCP, = Mtro. Antonko Paxtisn Alvaras - Directer General de Nacaluacitn en (s CGE -Parm 1 nscimimts. Fresente
Lc, Francsco Villasuuva Gonzdlex, - Drectors Ganerdl de Fortaleomimite Inslilucional e 1o CGE« Mame Fin, - ivesente
Archivo/MNinutario,
C.AC tPS/1LC. CPCALC BLD

Organo Intwrne de Control an Ia Secrataria de Desariolio Social

Av, Lazarp CA No.601, G, Rafesl Luclo, €0 91110, Xalapa, POR AMOR A
veraciuz, Tel. ¢ 110 01T woswLveracuz.gob.mx/ contralosia
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
Ano del Programa Anual de Evaluacién (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: ASM3-SEDESOL-24/AM1 Ejecutoras: Al cambio de la APE, las Ejecutoras FISE deberan considerar dejar establecido en los
Formatos de la Guia de entrega y recepcion del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz 2024, todos aquellos temas relacionados a
la evaluacion y el seguimiento del FISE (datos del area que atiende la evaluacién; la entrega del Anexos IV y V del Mecanismo;
clave y contrasefia del SSPMB, entre otros) para establecer las bases para la continuidad operativa de estas obligaciones.

Fondo: FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades
Ejecutora: SEDESOL - Secretaria de Desarrollo Social
QlIC: En la Secretaria de Desarrollo Social
R b i o i -
P Dricted A il BN G A "..‘.. JULRAL ; g o T 2 friisie x (4 5 I+ 2
Incluir en el formato 8.1 [Formato 9.1 * Asuntos, contratos, . , De acuerdo al anexo IX en el
1 Ejecutoras: Al cambio de la APE, ['Asuntos, contratos, convemo{c;nveni u obras pendientes o Terminado Productos ylo Evidencias  formato 9.1 "Asuntos, contratos, N/A
las Ejecutoras FISE deberan 1 obras pendientes o en | en trémite de atender dentro de Completos convenios U obras pendientes o en
considerar dejar blacido en los tramite de der dentro de Jos 90 dias naturales siguientes tramite de atender dentro de los 90
Formatos de la Guia de entrega y los 90 dias naturales la entrega y recepcion.pdi dias naturales siguientes a la
recapcion del Poder Ejecutivo del|  siguientes a la entrega y entrega y recepcion” en el cual
Estado de Veracruz 2024, todos pcién” de la Subc i6 podemaos verificar qua se establece
aquelios temas relacionados a la | de Evaluacion Institucional y elaborar el anexo IV:
evaluacion y ¢l seguimiento del | de la Direccidn General de SEGUIMIENTO A ASPECTOS
FISE (datos del rea que atiende | Plansacion y Evaluacién, las SUSCEPTIBLES, DERIVADOS DE
la evaluacién; la entrega del actividades pendientes de INFORMES Y EVALUACIONES
Anexos IV y V del Mecanismo; | realizar en la Plataforma del EXTERNAS, PAE 2024.
clave y contrasefia del SSPMB, | Sistema de Seguimiento de
entre otros) para establecer las | Proyactos de Mejora para el
bases para la continuidad Bienastar (SSPM), para dar
operativa de estas obligaciones. | continuidad a los Anexos |V:
Sequimiento a Aspectos
Susceptibles de Mejora,
derivados de Informes y
Evaluaciones Extenas y
Anexo V: Complemento de
Aspectos Susceptibles de
Mejora.
boracion: 24/03/2025 Pagina: 1
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
Afo del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: ASM2-SEDESOL-24/AM1 Ejecutoras: Al cambio de APE, con la emisién un nuevo PVD y nuevos Programas Sectoriales, las
Ejecutoras FISE deberan considerar establecer su Organizacion Administrativa (Estructura Organica; Reglamento Interno o similar y
emitir Manuales Administrativos), conforme al manejo, reporte, control, evaluacion, fiscalizacion y demas obligatoriedades
establecidas en las Leyes que rigen el Fondo.

Fondo: FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades
Ejecutora: SEDESOL - Secretaria de Desarrollo Social
OIC: En la Secretaria de Desarrollo Social
4 b -.—;.:.x..( ) p: I )x 1 il
DE:! Elaborar punto de acuerdo en Acta de! subcomité de ¢ . n ¢l Acta de la Terc;era Sesion
1 Ejecutoras: Al cambio de APE, | el acta de la Sesion Ordinaria | Planeacion Democrética para el Terminado Productos y/o EVidencias orginaria 2024 del Subcomité de NA
con la emisién un nuevo PVD y | del SUPLADEB-FISE, para Bienestar del Fondo de Completos Planeacion Demacratica para el
nuevos Prog S iales, las solicitar a las Dependencias | Infraestructura Social para las Bienestar de Fondo de
Ejecutoras FISE deberan Ejecutoras del FISE que con ] Entidades (SUPLADEB FISE). Infraestructura Social para las
considerar establecer su cambio de la APE se Enticades (SUPLADEB FISE) en el
Organizacion Administrativa considere la Estructura Acuerdo SFISE/09/S0-03/2024
(Estructura Orgénica; Reglamento|  Organica, el Reglamento menciona que al cambio de la
Interno o similar’y emitir Manuales|  Interior y los Manuales Administracion, cada una de las
Administratives), conforme al  [Administrativos conforme a los Dependencias Ejecutoras de! FISE
manejo, reporte, control, Lineamientos que establece el considerard contar con documentos|
evaluacion, fiscalizacién y demas | Fondo para su Operacion. de organizacion administrativa
obligatoriedades establegi::: en alineados a la operacién del Fondo.
las Leyes que rigen el 0.
Fecha de Elaboracion: 24/03/2025 Pagina: 1
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
Ano del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: ASM3-SEDESOL-24/AM1 Ejecutoras: Al cambio de la APE, las Ejecutoras FISE deberan considerar dejar establecido en los
Formatos de la Guia de entrega y recepcion del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz 2024, todos aquellos temas relacionados a
la evaluacién y el seguimiento del FISE (datos del area que atiende la evaluacion; la entrega del Anexos IV y V del Mecanismo;
clave y contrasefia del SSPMB, entre otros) para establecer las bases para la continuidad operativa de estas obligaciones.

Fondo: FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades
Ejecutora: SEDESOL - Secretaria de Desarrollo Sacial
OIC: En la Secretaria de Desarrollo Social
UL Acciones
e o 22t (ASM X betih i « She AT ) : ’:, i Aah B el S NS A T (5)‘", P
ASM3-SEDESOL-24/AM1 Incluir en el ormato 9.1 " Asuntos, contratos,| g ; De acuerdo al anexo IX en el
Ejecutoras: Al cambio de la APE, [‘Asuntos, contratos, convenios| convenios u obras pendi o Productos y/o Evidenciag  grmato 9.1 *Asuntos, contratos, NIA
las Ejecutoras FISE deberan u obras pendientes o en | en tramita de atender dentro de Completos convenios u obras pendientes o en
onsid dejar lecido en losl tramite de atender dentro de fos 90 dias naturales siguientes a| tramite de atender dentro de los 90
Formatos de la Guia de entrega y los 90 dias naturales la entrega y recepcion.pdf dias naturales siguientes a la
recepcion del Poder Ejecutivo del [ siguientes a la entrega y entrega y recepcion” en el cual
Estado de Veracruz 2024, todos | recepcion” de la Subdireccion podemos verificar que se establece
aquellos temas relacionados a la | de Evaluacion Institucional y elaborar el anexo V:
evaluacién y el seguimiento del | de la Direccién General de SEGUIMIENTO A ASPECTOS
FISE (datos del 4rea que atiende | Planeacion y Evaluacion, las SUSCEPTIBLES, DERIVADOS DE
la evaluacidn; la entraga del actividades pendientes de INFORMES Y EVALUACIONES
Anexos IV y V del Mecanismo; | realizar en la Platatorma del EXTERNAS, PAE 2024,
clave y contrasefia del SSPMB, | Sistema de Seguimienta de
entre otras) para blecer las | Proyectos de Mejora para el
bases para |a continuidad Bienestar (SSPM), para dar
operativa de estas obligaciones. | continuidad a los Anexos IV:
Seguimiento a Aspactos
Susceptibles de Mejora,
derivados de Informes y
Evaluaciones Externas y
Anexo V: Complemento de
Aspectos Susceptibles de
Mejora.
Fecha de Elaboracion: 24/03/2025 Pagina: 1
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SEDESOL
Oficio No. CGE/OIC-SEDESOL/DF1/0493/2025

Xalapa de Enriquez, Veracruz, a 24 de marzo de 2025

Asunto: Envio actividad 3,11.0

Lic. Héctor Rosas Gomez

Subdirector de Evaluacion a Dependencias y Entidades
da la Contraloria Genaral

Presente

Con fundamento en los articulos 33, 34 fraccién VIII, 35 y 36 fraccion 1 del Reglamento Intenor
de 1a Contralorla General del Estado; y en cumplimiento al Programa General de Trabajo autorizado
de este Organo Internc de Control en el ejerciclo 2025, en especifico a la actividad 3.11.0/2025
denominada "Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las evaluaciones a
los Fondos Federales y Programas Pr p tarios idas en el Programa Anual
de Evaluacién (PAE) elaborado por la SEFIPLAN"; remito a usted, a través del correo

electronico dafl@icgever.gob.my, la Informacion correspondiente al PAE 2024 de la Secretarla de
Desarrollo Social y el Instituto Veracruzano de la Vivienda,

Por lo anterlor, a continuacién detallo la informacion que es enviada:

Oficio de cumplimiento de la referida actividad.
Anexos VI Gltima versién, en formato EXCEL de SEDESOL e INVIVIENDA,
Anexos V1, debidamente rubricados y actualizados, de conformidad a las recomendaciones

woN e

emitidas por la Direcclén a su digno cargo, los cuales, son emitidos por el Sistema de
Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Blenestar (SSPMB).

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo,

Atentamente .

——

I

-—

cn(c Eliseo Falfan—Sa_ldaﬁa

Encargado del Organo Interno de Control
en la Secretaria de Desarrollo Social

CCP, = Mtro. Antonko Paxtisn Alvaras - Directer Genernl de Pacaluaciin en (s CGE -Parn ti mnscmimts. Fresente,
U, Francsco Viltamuuva Gonzdles, - Directors Ganeral de Fortaleomimts Institucional en o CGE -« Misme Fin, - ivesante
Archivo/Ninutario,
C.AC tr/LC CRCALC BLD

Organo Inturne de Control #n I Secratara de Desarrolio Soclal
Av, Lazarg CaA No.601, Col, Kafeel Luclo, €0 91110, Xalapa, POR AMOR A
veracius, Tel. 0L TN wsLveraciuz.aob.mx/ contralosia
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ACUVI I SR :
1. Elaborar un oficio detallado| Oficio de gestion en el que se 2 X De acuerdo al oficio numero
1 Ejecutoras: Al cambio de la APE, a la Gerencia de facilita un canal de comunicacion Terminado Productos yio Evidenciag  ivienda:GPEV/023/2025 en NA
tas Ejecutoras deben garantizar [Admini én y Finanzas confdirecto con la unidad responsablel Completos donde se muestra la evidencia de
conservar los histéricos de las atencion a la Oficina de para que se puedan considerar las gestiones realizadas por el
evaluaciones del FISE ensu  [Tecnologias de la Informacion Jos detalles de la recomendacion. Instituto y anexan la liga para
Pagina oficial de Internet, asi | solicitando subir en el portal verificar que la informacion se
lencuentre en el portal de intemnet de
la pagina de INVIVIENDA.

como todo lo relacionado a los de internet, los aspeclos
relacionados a la evaluacion

trabajos realizados del Fondo que

se han difundido, con la finalidad del FISE. 2. Todos los
de preservar la informacion aspectos del Fondo que se
disponible para la siguiente han difundido solicitario a las
fiscalizacion de los recursos y | gerencias medite oficio para
como apoyo a la continuidad de | solicitar incorporarlos en el
tos trabajos de evaluacion del  portal de internet a la Gerencia
FISE para la proxima del punto 1. 3. Establecer un
Administracion. canal de comunicacion directa
con las unidades involucradas
para el mejor logro de estas.
4. Supervisar 1a recepcidn y el
acuse de recibo del oficio por

pane de las unidades
compatentes. 5. Archivar
copias del oficio y cualquier
respuesta o comunicacion
relacionada para mantener un
registro y seguimiento
adecuado de la gestion

realizada.
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ASM?.-INVIVIENDA 24IA 1
Ejecutoras: Al cambio de la APE,
las Ejecutoras FISE deberan
ronsiderar dejar establecido en log
Formatos de la Guia de entrega y
recepcién del Poder Ejecutivo del
Estado de Veracruz 2024, todos
aquellos temas relacionados a la
evaluacion y el seguimiento del
FISE (datos del drea que atiende
la evaluacion; la entrega del

Anexos IVy V del M

1 Resa.nar por pane de la
Subgerencia de Andlisis y
Evaluacién Institucional la
informacién que esté recopile,
relacionada a los temas de
evaluacion y el seguimiento
del FISE 2. Entregar oficio con,
copia y anexo de la
infarmacién antes mencicnada)
al superior inmediato
(Gerancaa de Planeacion
gica de la Vivienda) 3.

clave y contrasefa del SSPMB

antre otros) para establecer las
bases para la continuidad

operativa de estas obligaciones.

Establecer un canal de
comunicacion directa con las
unidades involucradas, asi
como los funcionarios de la
préxima APE. 4. Supervisar la
recepcion y el acuse de recibol
detl oficio por parte de la
Gerencia de Planeacion
Estratégica de la Vivienda 5.
Archivar copias del oficio y
cualquier respuesta o
comunicacidn relacionada
para mantener un registro y
seguimiento adecuado de la
gestion realizada.

Copla oel oficio donde la
subgerencia establece el
aspecto.

Terminado

Completos

Productos y/o Evidenciast |nivienda: SAEI0006/2025 de

De acuefdo al oﬂclo numero

fecha 28 de noviembre de 2024 en
donde informan el usuario y
contraseda para ingresar al portal
Espmb y de igual manera notifican I
entrega de la carpeta Entrega-
Recapcion del drea de la
Subgerencia de Analisis y
Evaluacion Institucional
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Oficio No. OIC/SS5-SESVER/FI/0918/2025
Asunto: Seguimiento a la actividad 3.11.0 del PGT 2025
Clasificacién: 15.9 Seguimiento a los proyectos
de mejora derivados de las evaluaciones de fondos
federales del ramo general 33 y programas
presupuestarios

Lic. Héctor Rosas Gomez
Xalapa, Ver,, a 28 d de 2025
Subdirector de Evaluacién a Dependencias y Entidades siadais g mm:o,: 1de1

en la Contraloria General del Estado

Con fundamento en los articulos 35 y 36 fraccion | del Reglamento Interior de la Contraloria
General del Estado de Veracruz y en cumplimiento a la actividad nimero 3,11.0 “Dar
seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las evaluaciones a los Fondos
Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacién
(PAE) elaborado por la SEFIPLAN" del Programa General de Trabajo 2025 autorizado a
este Organo Interno de Control, me permite informarle que se envia a la direccién
electronica dafi@cgever.ach.mx el Anexo VI de Seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivado de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion PAE 2024 del Fondo FISE,
emitido en el Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB) en
formato PDF y archivo editable; lo anterior atendiendo las indicaciones emitidas mediante
el correo electrénico de fecha 19 de marzo del presente,

Sin otro en particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo,

Encargado en el Organo Interno de Control en la
Secretaria de Salud y en Servicios de Salud de Veracruz

Elaboré
—_—t \\A
v N
C. irma Gutirrez Ferndndez L Herndndez
Apoyo Administrativo en Salud Jefa del Depto. de Fortalet ta fastitucional
NA N (xf“'
N

c.cp. Lic, Francisco Villanueve Gonzak L | de Fortalech Institucional de la C
su conocimiento
Archivo/Minutario

aispefar Tustres NG 8 Col, Centro
OO0 Xaaoa. Veracruz Tel, 220 217 6820
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacién (PAE) 2024

DtnM.nda/!ntldad:JSeamria de Salud/Servicios de Salud de Veracruz
Ana (s): Organo Interno de Control en la Secretaria de Salud y Serviclos de Salud de Veracruz
Dar el seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora o Acciones de Mejora, verificando y analizando que el soporte documental proporcionado por el Ente corresponda con el

Objetivo: producto entregable y/o evidencias, y este represente el porcentaje de avance del ASM o AM.
Afio: 2024 | | Fechn de elaboracién: | 28 de marzo de 2025
; 3 Productos y/o Evidencias| Verificacién Estatus Observaciones Acciones
£ j re: (1) (2) (3) (4) (5)
ASM1-SESVER-24/AM1: Al cambio de la|AM 1.- Gestionar al| 28/02/2025 |Oficio dirigido al Departamento| Productos y/o TERMINADO [Con base a la|Se considera que el

revision del Anexo|avance £
Iv, asi como allen el  SSPMB
soporte documental|corresponde a |a
publicados en el|evidencla

SSPMB, este ASM se|presentada,

Evidencias
Completos

de Tegnologias de la informacidn
por parte del Enlace Institucional
del FISE para conservar la
informacién  histéeica de las

interior  de Servidos de

APE, las Ej deben garanti
conservar  los  histéricos de  las|Salud de Veracruz en este
evaluaciones del FISE en su Pégina oficial|caso el Departamento de
de Internet, asi como todo lo relacionado|Tecnologias de la

a los trabajos realizados del Fondo que se|Informacidn, para evaluadiones del FISE dentro de
han difundido, con la finalidad de|mantener fa informacion la pagina oficial de Internet de encuentra
{preservar la informacion di ibl o ya se encuentra SESVER. {condulda.

Ia sigulente fiscalizacién de los recursos y[publicada  dentro de 2

como apoyo a I3 continuidad de los
trabajos de evaluadién del FISE para la
préxima Administracién.

Pigina Oficial de internet
en relacidn 3 las
evaluaciones del FISE.
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Organo Interno de Cantral an la Comisidn ded Agua del Estado de Veracruz
Oficio No. CGE/OIC-CAEV/FyFI/0208/2025

Asunto: Cumplimiento Actividad 3,.11,0 Proyectos de Mejora.

Xulapa, Veracruz, 12 de marzo de 2025,

Pigina 1 de

Lic, Héctor Rosas Gomez

Subdirector de Evaluacién a Dependencias y Entidades de la
Contraloria General del Estado de Veracruz

Presente

En observancia a lo dispuesto por los articulos 34 fraccidn XXI1, 35 y 36 fraccién |, XVII del Reglamento
Interior de la Contraloria General del Estado de Veracruz, y 41 del Coédige de Procedimientos
Administrativos para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, 36 primer pérrafo, Fracc, Vy XVII
del Reglamento Interior de la Contralorfa General del Estado de Veracruz y en cumplimiento a la
actividad No 3.11.0 denominada “Dar Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las
avaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidos en el Programa
Anual de Evaluacién (PAE) elaborado por la SEFIPLAN”, establecida en el Programa General de
Trabajo de este Organo Interno de Control, le envio el Anexo VI en formato Excel y el Anexo VI
emitida en el SSPMB rubricado.

POR AMOR A

t RACRUZ
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
Afio del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2024

Fondo: FISE - Fondo de Infraestructura Social para las Entidades
Ejecutora: CAEV - Comisién del Agua del Estado de Veracruz
olC: En la Comision del Agua del Estado de Veracruz
N Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
CAEV-ASM-1-2024 a cambio de | *Int la informacién del 3 : : __|Laentdad proporciona la figa para
3 18 APE. las elecutoras doben | p ":’9'" FISE o ta Pagina | U9as de 1a pégina Oficial de Femiiado Productos yio Evidencias)  aoceder a la p,,mm‘g, fa nfa
Rarantizar conservar los histdricos|  oficial de esta Comisitn. Internet Compietos Informacion en el portal de la
de las evaluaciones del FISE en Comisi6n del Agua cel Estado de
su Pagina oficial de Internet, asi Vi . ¥ leva di ala
como lodo lo relacionado a los informacidn de FISE,
ajf kzados del Fondo que
se han difundido con la finalidad
de preservar la informacion
disponible para |a sigulente
fiscalizacidn de los recursos y )
como apoyo a 'a continuidad de
los trabajos de evaluacion del
FISE para ta proxima
Administracion.
il .
M :\g‘_ 7,/
7,
\ / AL
L
7 /
: / 7
= b
Fecha de Elaboracién: 13/03/2025 P4 Pagina: 1
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Ne Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejorao | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
CAEV-ASM-2-2024 Al cambio de Elaborar |a relacion de Copia de los formatos en donde B . La Comision del Agua del Estado de
2 la APE, las Ejecutoras FISE documentos para el Acta de | se establezca lo relacionado al Terminado Productos y/a Evidencias Veracruz presentd los lormatos na
deberan considerar dejar Entrega Recepciéndela | seguimiento de la evaluacién Completos Anexo IX Compromisos
establecido en los formatos de la nueva APE FISE Institucionales numeral 9.1,
Guia de entrega y recapcion del “Asunt C MOS U
Poder Ejecutivo del Estado de obras pendientes o en tramite de
Veracruz 2024, todos aquelios atender dentro de los noventa dias
temas relacionacos a la nalurales siguientss a la entrega
evaluacion y el seguimiento del recepcién” en el ndmero 4 se
FISE (datos del &rea que atiende refiere al Informe trimestral FISE
la evaluacion; la entrega de los cuarto Tnmestre. También se
Anexos IV y V del Mecanismao; incluye el oficio SN7C5/7704/2024
clave y contrasena del SSPMB, con el cual se envia a la SEDESOL
entre otrog) para establecer las el reperte de de modulo de gestion
bases para la continuidad de indicadores.
perativa de estas obligaci 3
/ .
*
(}%;D”L A
A
;/
P
r ol
rd
»

Fecha de Elaboracion: ~ 13/03/2025 Pagina: 2
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EJECUTORA SEDARPA

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SEDARPA
OFICIO No. OIC/SEDARPA/FI/0290/03/2025
ASUNTO: Cumplimiento Actividad 3.11.0 PM de los Fondos
Federales PAE 2024 Ejercicio 2023 Tomo II SEDARPA

CGE

CONTRALORIA
GENERAL DEL ESTADO

Xalapa-Enriquez, Ver., a 13 de marzo de 2025

. Héctor Rosas Gomez
bdirector de Evaluacion a Dependencias
y Entidades de la Contraloria General del Estado
Presente
Con fundamento en los articulos 289 Quinqules fraccién VII del Cédigo nimero 18
Financiero para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 36 fracclones I, V, XVII,
XXXI'y XXXVII; 44 fracciones XXII y XXIII del Reglamento Interior de la Contraloria
General del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 17, 18 y 34 de los Lineamientos
para el Funclonamiento del Sistema de Evaluacién del Desempeno del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; en atencién al correo electrénico de fecha 12 de marzo
de 2025 y en cumplimiento a la Actividad No 3.11.0 “Dar seguimiento a los
Proyectos de Mejora derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales Y
Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacién
(PAE) elaborado por la SEFIPLAN” del Programa General de Trabajo autorizado a
¢ Organo Interno de Control para el Ejercicio 2025; me permito remitir a Usted lo

quiente:

<+ Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones
del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2024 Ejercicio 2023 Tomo II en
formato editable y el emitido en el Sistema de Seguimienfo Proyectos de
\Mejora para el Bienestar (SSPMB) en PDF.

Q\ / N

\
LN

POR AMOR A

v
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Es importante mencionar, que de los 2 Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM)
que conforman el Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2024 Ejercicio 2023
Tomo II del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades
Federativas (FAFEF) de la Secretaria de Desarrollo Agropecuario, Rural y
Pesca, se cargd la evidencia en el SSPMB y se encuentran con el estatus

Terminado.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

2
berto ﬁ' gnerrero Heredia

Encargadb del{rdano Interno de Control en la
Secretaridde Dgsarrolio Agropecuario, Rural y Pesca

C.o.p. Archive / Minutarie,

7 7 N
a‘v‘l

i1 AMON

VERACRUZ
~
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N | Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
' Mejora (ASM) ~ Actividad (AM) ; (2) (3) (4) (5)
ASM 1-SEDARPA-24/AM1: Gestionar anle el area Oficio de gestion solicitando la Se verificd en la pagina Web de la Mediante oficio No,
1 Al cambio de Ia APE, las correspondiente para preservacion de la informacion Terminad Productos ylo Evidencias e || AN en el Sistemade | CIAI022/2025 de fecha
Ejeculoras FAFEF deben garantizar la seguridad a la del PAE generada por la Completos Seguimiento de Proyectos de | 14 de enero de 2025, la
garantizar var 0s historicc \cia de la informacién|  ejecutora, resultado de la Mejora para el Bienestar (SSPMB) | SEDARPA remitié con
de las evaluaciones del FAFEF [situada en la Pagina Oficial de| operacion de recursos la carga de la evidencia siguiente: |copia de conocimiento a
(Ademas en el caso de SEDARPA| la SEDARPA en los b fir i pr e de los Con Oficio No. CIA/0558/2024 de este OIC los documentos
y SIOP de FISE) en su Pagina | ya establecidos, de toda la fondos FISE y FAFEF. fecha 04 de octubre de 2024 generados y acciones
oficial de intermel, asi como todo Ig informacion y documentacion signado por el Coordinador de realizadas para dar
relacionado a los trabajes histérica generada durante el Infraestructura Agropecuaria,  |atencion a este Aspecio
realizados relacionados al Fondo |  ejercicio de los recursos solicita al Titular de Ia Unidad susceptible de Mejora
que se han difundido, con la provenientes del FISE Y IAdministrativa gire sus instrucciones (ASM 1).
finalidad de preservar la FAFEF, al area correspondiente, para que | Dicho oficio fue dingido
informacion disponible para la se garantice la permanencia de todg al Miro. Aniel Alberto
siguiente fiscalizacion de los la informacion y documentacion Altamirano Ogarrio,
recursos y como apoyo a la inherente al ejercico de los recurses Encargado de la
continuidad de los trabajos de provenientes de los Fondos FISE y Subsecretaria de
evaluacion del FAFEF para la FAFEF ejercidos por la SEDARPA vy Planeacion de ia
proxima Administracion. que se encuentran disponibles en 13| SEFIPLAN.
pagina oficial de la SEDARPA en el
banner del PAE.
Asi mismo, este OIC verifico la
Informacién del PAE de los
ejercicios de 2019, 2020, 2021,
2022, 2023 y 2024 a través del link:
hitps:/Awvww veracriz. gob. mx/agrope
cuario/programa-anual-de-
evaluacion/ , con lo cual la
Dependencia da cumplimiento a los
productos y/o entregables
eslablecidos
Por lo antes expuesto, este Organo
Interno de Control considera el ASM
1: TERMINADO.
7
\
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Aspecto Susceptibles de | Accién de Mejora o | Productos y/o Evidencias |  Estatus Verificacion Observaciones Acciones
___Mejora (ASM) _ Actividad (AM) | e (2) 3) (4) (5)
ASM 2-SEDARPA-24/AM1: Dejar establecidos en los Paquete Documental con los . 5 verificd ina Wi I Mediante oficio No
Al cambio de la APE, las de la guia de temas relacionados a la Terminado P'OdUng ylo Evidenciag S€ SEF IPL:; I:noéalgs.llaslune::: 3| CIAI022/2025 de fecha
Ejecutoras FAFEF, deberdn y recepcion los temas evaluacién y seguimiento del ompielos Seguimiento de Proyectos de | 14 de enero de 2025, la
ich dejar blecido en los relacionados a la evaluacion y FAFEF y compromisos Mejora para el Bienestar (SSPMB) SEDARPA remitié con
Formatos de la Guia de entrega y| el seguimiento del FAFEF, |pendientes por atender al cambio a carga de la evidencia siguiente: copia de conocimiento a
recepcion del Poder Ejecutivo del| incluyendo el Proyecto de | de la APE en los Formatos de la Minuta de Trabajo de fecha 19dé este OIC los documentos
Estado de Veracruz 2024, todos Mejora y sus anexos. Guia de Entrega y Recepcion. sepliembre de 2024 levada a cabo generados y acciones
aquailos_lemas ralacl'on.ados ala por el Coordinador de realizadas para dar
luacidn y el segl del Infraestructura Agropecuaria y alencion a este Aspeclo
FAFEF (datos del area que personal encargado para llevar a susceptible de Mejora
atiende la evaluacion; la entrega cabo la atencion y seguimiento de (ASM 2).
de los Anexos IV y V del 1os Aspecios Susceplibles de | Dicho oficio fue dirigido
Mecanismo; clave y contrasefa Mejora del Fondo de Aportaciones al Mtro. Aniel Alberto
del SSPMB entre otros) para para el Fortalecimiento de las Altamirano Ogarrio,
establecer las bases para la Entidades Federativas (FAFEF) Encargado de la
continuidad operativa de estas establecieron la Accién de Mejora Subsecretaria de
e (AM) que a la leva dice: ‘Dejar | Planeacen cela

asenlados, en los formatos de la
Guia de Entrega-Recepcion de la
Ejecutora, todos los temas que
estén relacionados con la
evaluacidn y seguimiento de los
recursos provenientes de FAFEF,
incluyendo el Proyecto de Mejora y
SUS anexos, responsables,
acciones, resultados, productos
entregables, etc”.

Tarjeta Informativa de fecha 30 de
octubre de 2024 dirigida al Ing.
Rafael Lépez Camacho,
Coordinador de Infr: tura
Agropecuaria, signada por el Ing.
Salvador Barcenas Pazos e Ing.
Miguel Angel Ramirez Morales,
personal encargado de dar atencion,
y seguimiento a los Aspectos
Susceptibles de Mejora del Fondo
de Aportaciones para el
Fortalecimiento de las

Fecha de Elaiiiiﬁ'l iiiiiiii Pagina:
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

NG Aspecto Susceptibles de | Accioén de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)

Entidades Federativas (FAFEF), asi
como los compromisos pendientes
por alender al cambio de la
Administracion Publica Estatal
(APE) para que sean incluidos en
los formatos de la Guia de entrega y
recepcion
Copia del Anexo IX Compromisos
Institucionales. 9.1. Asuntos,
Contratos, Convenios u Obras
Pendientes o en Tramite de Atender|
dentro de los 90 dias naturales
iguientes a la Entrega y Recepci
La ejecutora con dichos
documentos, establecio la
evaluacion y seguimiento de los
recursos provenientes del FAFEF,
asi como de los compromisos
pendientes por atender al cambio del
la APE en los formatos que integran
Ja carpeta de entrega recepcion, con

lo cual la Dependencia da
pli alos p s ylo
eniregables eslablecidos

Por lo antes expuesto, este Organo
Interno de Control considera el ASM
2: TERMINADO.

Fecha de Elaboracion: 13/03/2025 Pagina: 4
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ORGAND INTERNO DE CONTROL EM LA SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE
Oficio No. OIC-SEDEMA/0270/2025
Asunto: Cumplimiento de actividad.

Xalapa, Veracruz, 8 21 de marzo 2025

Lic. Héctor Rosas Gomez
Subdirector de Evaluacion a Dependencias y Entidades en la Contraloria General.

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 34-Bis de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado
de Veracruz de |gnacio de la Llave; los articulos 293 y 299 del Cddigo Financiers para el Estada de
veracruz da Ignacio de la Llave; 33, 34 fraccidn I¥, 35 y 36 fracclones |, IV, X\II, 44 fraccidn XXIV del
Aeglamento Interior de la Contralaria General del Estado de Veracruz, v en cumplimiento al Programa
General de Trabajo 2025 autorizado, en especifico la sctividad 3.11.0 denominada “Dar
saguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las evaluaciones a los Fondos
Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de
Evaluacién (PAE) elaborade por |la SEFIPLAN", me permito anexar al presente:

o Anexo VI Gitima version (formato Excal); y
o Anexo VI rubricado, emitido en el S5PMB.

Sin mds por el momento, reciba un respetuocsa salude,

gano Interno de Control
de Medio Ambiente

Encargadao del
en la Secretapla

Cop MTAD ANTONO PAXTIAH AWASET - Direcior General de Fscaliracin de ba €6 - Pare wi conccimlsnio-Frassme.
Asch

o lxsedisns
CAnA finceflac®
Calle Qurretans A1 esq. Jarll, Coloewa Progress anuiliepses], £ 90060, Kalapa, Derigung, Vi POH AMOR &
Tl 2200 B2 0 G2 wsvserrias gk ma foan il is VERACRUZ
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
Ano del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: PROYECTO DE MEJORA PARA FORTALECER LA DIFUSION, TRANSPARENCIA Y SEGUIMIENTO PUNTUAL A LAS
RECOMENDACIONES EMITIDAS POR EL PAE 12-INFORME FINAL DE LA EVALUACION ESPECIFICA DE DESEMPENO FISE

Fondo: FISE - Fondo de infraestructura Social para las Entidades
Ejecutora: SEDEMA - Secretaria de Medio Ambiente ’
OIC: En la Secretaria de Medio Ambiente
N Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Qbservaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) 5)
ASM1-SEDEMA-24/ANM1 Al Solicitar a la Oficina de Enlace elsctrénico 5 . La Subdireccion de Cambio Ei Organa Interno de
1 cambia de la APE, [as ejecutoras | Tecnologias de la Inf i6nkttps imediocambiente/evaluacion] Terminado Productos yio Evidenciag  cyosien din atencionala | Control en la Secrelarfa
deben garantizar conservar ks | de la SEDEMA la creecian d2|  fondos-federales-2024/ Complelos recomendacion emitida de Medic Ambiente ha
historicos de las evaluaciones del| un sitio o enlace electrénico | disponible en ia pdana oficial de dado seguimiento & las
FISE en su pégina oficial de para cargar conservary |z SEDEMA y oficio de la acciones realizacas por
Internet, asi comoe todo lo difundir los histéricos de las | solicitud de la creacién de sitio o la Subdireccién de
relacionado a los rabajos evaluaciones realizadas al enlace elecirénico. Cambio Climatico
reaizados det Fondo que se han FISE

difundido, con la finalidad de
preservar la informacién

disponible para la siguiente

fiscalizacién de las recursos y
como apoyo a Iz continuidad de
los trabajos de evaluacion del
FISE para la proxima
administracion

A
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Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo
FONE

EJECUTORA SEV

GOMIEANG DEL n,wo. '; I ,CGE -

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SEV

OFICIO No. OIC/SEV/DFI/1194 /2025

Asunto:! Cumplimiento PGT 311.0 Seguimiento de PM PAE 2024
Xalapa-Enriquez, Ver, a 25 de marzo de 2025

Lic. Héctor Rosas Gémez

Subdirector de Evaluacién a Dependencias y Entidades
de la Contraloria General del Estado

PRESENTE

En cumplimiento a la actividad 3.71.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las
evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarfos establecidas en el Programa
Anual de Evaluacién (PAE) elaborado por la SEFIPLAN”, astablecida en el Programa General de
Trabajo (PGT) 2025, autorizado para este Organo Interno de Control, asi como, atendiendo Iz
validacion emitida por parte del Area de Evaluacidn de Indicadores, perteneciente a la Subdireccior
a su digno cargo, atentamente me permito remitir, en formato PDF (emitido por SSPMB) y Exce
(editable), los formatos correspondientes a:

Fondos Federales
2 Anexo VI, PAE 2024 del Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operative
(FONE), Secretarla de Educacion de Veracruz,
= Anexo VI; PAE 2024 del Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos
(FAETA), Instituto Veracruzano de Educacidn para los Adultos

De los que fueron Ingresados en el Sistema de Seguimiento a los Proyectos de Mejora para el Bienestal
(S5PMB), del portal de la Secretaria de Finanzas y Planeacion, los ASM que se encuentran con ur
avancen del 100% y estatus terminado, de conformidad con lo instruido.

No omito mencionar que, dicha Informacién fue remitida a la direccion electronice
Indicadoresmegrver gobany, con el soporte debido, tal como es establecido en las especificacione!
del PGT 2025.

Sin otro pé

S.E
VERACRUZ
CONTRALORI?
INTERNA

F

ndo Borrego Vazquez
no Interno cle Control en la
an de Veracruz

Segretaris de Educ

A

¥ /! -
W etmaosa No. 1 Col. Loma Esmeralda, C.P 91193, Xalapa, Varacruz, Tel (228) B12 36 63 - BI2 36 58 - B12 36 71 POR AMOR A
WW AR Z Q0D a/cant raloria VERACRUZ
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
Ano del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2024

Fondo: FONE - Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo
Ejecutora: SEV - Secretaria de Educacion de Veracruz
QlIC: En la Secretaria de Educacion de Veracruz
NG Aspecto _Susceptibles de Aociép .de Mejora 0 | Productos y/o Evidencias Estatus Verificaciéon Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
| ASM1-SEV-24/AM1 A cambio de | Sclicitar mediants oficio a las | Oncios de gestion a las Areas de 1 Oficios Nomeros o

4 |APE y con a emision de un nuevo| Direcciones de Contabilidad y | la Secretaria de Educacion de Terminado Productos yio Evidencias,  gev/oMDSAEYC/0350/2024, Seguimiento

PVD y Programa Sectorial de Control Presupuestal, | Veracruz responsables del AM Completos SEVIOMIDSAEYCI0351/2024 y

Educacion, la SEV debe Direccién de Recursos SEV/OM/DSAEYC/0353/2024
considerar proponer que los Financieros y a la Unidad de
indicadores eslatales relacionacos| Planeacion, Evaluacion y

al FONE sean Programas

Presupuestarios y no Actividades
Institucionales, en el sentido de la
entrega de bienas y/o serviclos, la
cantidad de recursos y considerar
el gasto para realizar el desarrolio
He actividades, servicios, procesos
o proyeclos orlentados al alcance
Ke determinades objetives y metas
de la SEV respecto al FONE.

Contrel Educativo, proponer
que los indicadores estatales
relacionados al FONE sean
Programas Presupuestarios y
no Actividades Institucionales,

A
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N° Aspecto Susceptibles de Aocibp de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacién Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM2-SEV-24/AM1 Al cambio de | solicitar mediante oficio a la | Oficio de gestién a la Direccion Productos ylo Evidendias F——
la APE, la SEV debe garantizar [Direccidon de Tecnclogias de lade Tecnologias de la Informacion Terminado co Numero "
2 conservar los histérie?.)s delas | Informacion conservar los ogde la SEV Completos SEV/IOM/IDSAEYCI0352/2024 Saguimisaic:
evaluaciones de FAEB y FONE en histéricos de las evaluaciones
su pagina oficial de internet, asi de FAEBy FONEensu |
como lodo lo relacionado a los | Pagina oficial de Intermet, asl |
trabajos realizados con el Fondo icomo todo lo relacionadoe a los
que se han difundido, con la trabajos realizados con el
finalidad de preservar la Fondo que se han difundido
informacion disponible para la
préxima fiscalizacion de los
recurses y como apoyo a la
continuidad de los trabajos de
evaluacion del FONE para la
proxima Administracion,
ASM3-SEV-24/AM1 Al cambio de | Solicitar mediante oficio de 1a | Oficio de gestion a la Unidad de | 3 braductos yio Evideniag b
APE y con la emision un nuevo Unidad de Planeacion, e 5 i amero 4
3 Ty i Bectoral orhertipyor G et Temmidado Completos SEV/IOMDSAEYC/0353/2024 Seguimiento
Educacion, la SEV debe Educativo continuar con la
considerar revisar los Manuales |revisién y actualizacion de los
Administrativos para reali Manuales Administrativos de
adecuaciones o cambios la SEV
alineados a las nuevas directrices
y debera continuar con el
restablacimiento de trabajos con |3
Contraloria General del Eslado
para la autorizacion de la
actualizacion de Manuales
Administrativos. /
) U
/
Fecha de Elaboracion: 25/03/2025 Pagina; 2
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N° Aspecto Susceptibles de |  Accion de Mejorao | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM4-SEV-24/AM1 Al cambio de | Solicitar mediante oficio a las |Oficios de gestion a las Areas de 2 : Oficios NG
b e 3 < Productos ylo Evidencias ik
4 la APE, la SEV debe considerar | Direcciones de Contabilidad y| |a Secretaria de Educacion de Terminado y SEV/OM/DSAEYC/0350/12024, Seguimiento
dejar ido en los F Control Presupuestal, | Veracruz rasponsables del AM. Completos SEVIOMIDSAEYCI0351/2024
de la Guia de entrega recepcion | _ Direccion de Recursos SEVIOM/DSAEYC/0352/2024 y
del Poder Ejecutivo del Estado de!  Financieros, Direccion de_ SEV/OM/DSAEYC/0353/2024
Veracruz 2024, todos aquellos  |Tecnologias de Ia Informacion
temas relacionados a la y a la Unidad de Planeacién,
evaluacion y el seguimiento del Evaluacion y Control
FONE (datos del area que atiende| Educativo, consideren dejar
la evaluacion; la entrega del | establacido en el Formato de
Anexo IV y V del Mecanismo; Ja Guia de entrega y recepcion
clave y contrasedia del SSPMB, el Poder Ejecutivo del Estada
entre otros) para establecer las | de Solicitar mediante oficio a
bases y dar la continuidad las Direcciones de
perativa de eslas obligaci Contabilidad y Control
Presupuestal, Direccion de
Recursos Financieros,
Direccidn de Tecnolegias de |3
Informacién y a la Unidad de
Planeacién, Evaluacion y
Control Educativo, consideren
dejar establecido en sl
Formato de la Guia de entregal
y racepcion dal Poder
Ejecutivo del Estado de
Varacruz 2024, lodos aquelios)
temas relacionados a la
i6n y el seguimiento
del FONE (anexo 9.1 asuntos,
contratos, convenios u cbras
pendientes o en tramite de
atender dentro de los 90 dias
naturales siguientes a la
entrega y recepcion).
77
Fecha de Elaboracion:  25/03/2025 Pagina: 3
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Ne Aspecto Susceptibles de | Accién de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
il ASM5-SEV-24/AM1 Al cambio ce| Sclicitar mediante oficio a Ia | Oficio de gestién a la Unidad de iy o »
5 | la APE, la SEV debe establecer Unidad de Planeacion,  |Planeacion, Evaluacién y Control Terminado Productos ylo Evidencias Oficio Numero Seguiniento
|as medidas de conlrol necesarias Evaluacién y Control Completos SEV/OMIDSAEYC/0353/2024
para establecer un medio de Educativo, considere
verificacion oficial para consultar implementar medidas de
las Fichas Técnicas exclusivas de|  control necesarias para
la MIR FONE establacer un medio de
verificacion oficial para
consuitar las Fichas Técnicas
exclusivas de la MIR FONE
)
/ 1%
Fecha de Elaboracion:  25/03/2025 Pagina: 4
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Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
de las Entidades Federativas

FAFEF

»;.a)q. Seemms | COR

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN
INSTITUTO DE PENSIONES DEL ESTAL

Oficio nimero CGE/OIC-
Asunto: Reporte de actividad numero 3.11.0 del P
Xalapa-Enriquez, Ver., 27 de marzo de 20

LIC, HECTOR ROSAS GOMEZ

SUBDIRECTOR DE EVALUACION A DEPENDENCIAS

Y ENTIDADES EN LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 5 fraccldn Vi inclso d), 6, 33, 34 fraccion XXI, 36 fracclones | y XXX
del Reglamento Interlor de la Contraloria General del Estado; 1y 9 fracclones Vi y IX del Acuerdo ¢
el que se emite el Sistema de Control Interno para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecut]
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y en cumplimiento a la Actividad ndmero 3.1
denominada "Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las evaluaciones a los Fond
Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacion (PA
elaborado por la SEFIPLAN" contemplada en nuestro Programa General de Trabajo para el preser
ejercicio, me permito remitirle al correo electrdnico dgliccgovergob mx la Informacién §
documentacion debidamente requisitada que se Indica a continuacién:

mﬂn ' nan o8 E e

vordia R ooy it o Sty oAU O SRS Eay iz

Cons. IR . U ERNIF AR 11T A T Y

1 | Anexo VI rubricado, correspondiente L‘ PAE 2024, emitido en el S5PMB,
2| Anexo Vi del PAE 2024,

| Excel | WA'—}

Es Importante mencionar que el Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienes!
(SSPMB), emitié sin Informacién la pagina 1 del Anexo VI la que se hace referencia en el parrafo q
antecede.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LLOS MONTERO
ENCARGADO DEL O NO INTERNO DE CONTROL
EN EL INSTITUTO DE PENSIONES DEL ESTADO

Ceo mnjmmmmnNwm-maﬂum-aunmmm-lm-m--
Archvh/ Misutarie
NCMY
5
[
Arca Vi Sur Ne A0, Colarin Lomas Vardes € & 1090 Nalana. Enragues. Ve POR ANOR A
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) 2) (3) @) (5)
ASM1-IPE-24/AM1 Al cambio 08 |  Se solicitara a raves de | Memorandum enviados al Jefe Se integra como evidenca.
1 la APE, las Ejecutoras de FAFEF | Memorandum al Titular de la del Departamento ce Termnado Producios yie Eviduncing
deben izar conservar los | Unidad de Transpar yal|T gias de @ Ink y Completos * Memorandum no
histonicos de las evaluaciones del| Jefe del Departamento de a Ia Tiular de Ia Unidad de DG/SFG060/0476/2024 de focha 14
FAFEF (Ademds en el caso de | Tecnologias de la informacidn Transparencia de septiembre de 2024, por medio
SEDARPA y SIOP de FISE) en sul  presarvar la informacion del cual el Subdirector de Finanzas
pagina oficial de Internet, asi | disponible en la Pagina Web del IPE solicita al Jefe del
como todo o relacionado a los del Instituto en el Boton \Departamento de Tecnologias de la
trabajos realizados relacionados “Evaluacidn de Fondos Informacion del IPE. sea
Fondo que se han dfunddo, con |F. jes” pot los afios 2018- conservada fa informacion histonca
la finalidad de preservar la 2024 on la phgna wed del Instiuto en el
nformacion disponible para la botén “Evaluactn de Fondos
siguiente fiscalizacén de los Federales”.
1ECUISOS y COMO BPoyo A la
continuidad de los trabajos de “Momorandum no DTV102/2025 de
evaluacion del FAFEF para la fecha 04 de febrero de 2025 a
proxima Administracion. través del cual el Jele del
\Departamento de Tecnologias de ia
J del IPE s
Sutdirector de Finanzas del IPE,
Qque ta nk on actual @
e las ovaluaciones ol FAFEF se
encuentran publicadas dentro del
Portal Web Insttucional
“Captura de pantalla del portal web
Ool IPE en la cual se visuaiza ls
seccidn “Evaluacon de Fondos
Federales” con apartados del 2018
al 2025
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

v e e — = o~ o e S RS T s T AT ) T e R A T T
N Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias -stat Verificacion Vi Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) 2) (3) 4) 5)
ASM3-IPE-24/AM1 Al cambio de | Sera requesitado el Anexo 9.1] Anexo 9.1 Asuntos. contralos., = Se integra como evidencia
2 1 APE, las Ejecutoras FAFEF  |Asuntos, contratos, 05 u obras ° Terminado Productos yio Evidencias
deberan considerar dejar uobras pendientes 0 en | en trdmite de atender dentro de Completos * De ta Subdireccion de Finanzas el
establecido en los Formatos de la| tramite de atender dentro de Jos 90 dias naturales Sguentes 3 “Anexo 9.1 Asuntos, contratos,
Guia de entrega y recepcion del los 90 dias naturak =) gay poion. - Anexo i0s u obras pend cen
poder Ejecutivo del Estado de siguientes a la entrega y IV y V Requssitado. tramite de atender dentro de los S0
\ 2024, todos e pcion. - Requs £l dias naturales siguientes a la
temas relacionados a la Anexo IV Seguimiento a _ entrega y recepcion”, en dicho
raluacion y el seguims Asp S ptidles de anexo se astablece en los
FAFEF (datos del areaque  Mejora, Derivados de Informes numerales 17,18y 19 los
atiende la evaluacion; la entrega y pend: 3 realzar refatvos 3l
del A IV y V del M Evak E y Progr Anual de E 36
dave y contrasefia del SSPMB, | Anexo V del (PAE-12) 2024, (PAE) 2024
entre otros) para establecer las Ejercicio Fiscal 2023,
bases para la continuidad e cwgaenel * Del Departamento de Recursos
operativa de estas obiigacones. | “Sistema de Seguimento de Financieros el "Anexo 8.1 Relacén
Proyectos de Mejora Para el de observaciones
g en proceso de
stencion del area que es parte”, que
integra una observacion de la ASF
'de 13 cuenta publica 2023 relativa al,
FAFEF.

94




GOBIERNO DEL ESTADO DE CGE
VERABRUZ CONTRALORIA

2°M - 2030 GENERAL DEL ESTADO

VERACRUZ n A
GOBIERNO 5 - CGE
DEL ESTADO o . Contralors

« Genecal ool Estado

Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N Susceptibles de | Accién de Mejorao | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) 2) 3) 4) (5)
ASM3-IPE-24/AM2 Al cambio de | Informar mediante Oficio a la | Oficos enviados a @ SEFIPLAN Se inegra como evidenca.
3 a APE, las Ejecutoras FAFEF |Direccion General del Sistemal  y ai OIC inchuyendo ef Terminaco Productcs yio Evidencas
deberan considerar dejar Estatal de P on de @ 0 de la carga del Completos *Oficios numeros
establecido en los Formatos de la| SEFIPLAN y a fa Titular del Anexo IV y V, asi como el DG/S0000226/2025 y
Guia de entrega y recepcion del | Organo intemo de Controlen |  soporte documental en el DG/B0000427/2025 de fechas 28
poder Ejecutivo del Estado de | IPE, que el Instituto cumplié | “Sistema de Seguimiento de de enero y 25 de febrero de 2025
Veracruz 2024, todos aquelios | requisitando el Anexo IV y V Proyectos de Mejora™ respectvamente. por medio de los
temas relacionados a la con su respectivo soporte cunles ol IPE remite a ta Dreccion
evaluacion y ef seguimiento del | documental (PAE-12) 2024, General de! Sistema Estatal de
FAFEF (datos del drea que Ejercco Fiscal 2023 Planeacon el "Anexo IV
atiende la evaluacion, [ entrega Seguimeento 3 Aspectos
del A IVyVdel M i S ptibles de Mejora, D O
clave y contrasena del SSPMB, de Informes y Evaluaciones
entre otros) para establecer las Externas” y &l "Anexo V.
bases para la continuidad Segurmeento a Aspecios
operativa de estas obligaciones. Susceptibles de Mejora, Dervados
de Informes y evaluacones
Externas de afos antenores” del
PAE 2024
*Oficio no. DG/SF/B060/01552025
de fecha 31 de enero de 2025 a
través del cual el IPE informa al
Organo Interno de Control en el IPE
que realizd la carga en of SSPMB
del “Anexc V. Seguamiento 2
Aspectos Susceptities 0e Meora.
Dervado de informes y
Evaluaciones Externas™
~"Anexo V. Seguemsento a Aspecios
Susceptbles de Mejora. Dervado
de Informes y Evaluacones
Externas”™ emitido en o SSPMB
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

,._....';._... ........._..W.A-._ .,..v_.i. 3 ..-.v-...-.‘.&.. S [ s A T e e ...._ A h?‘-“".
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) ) (5)
ASM3-IPE-24/AM3 Al cambio 0e | A través de requer Requ al 3y : o
4 1a APE, las Ejecutoras FAFEF |  actualizar la pagina Web  [Depar deT gias de Termnaco Peoducios ylo .
& incep 105 | 1 ink S aa Completos " G N5
ado en los dela| A NVyV, asi comoel |interncs enviado al area, entrega no. DRF-31/2024 y DRF-0332024
Guia de entrega y recepcion ded Anexo 9.1 en el botén de la clave y contrasefia de fechas 24 de octubre y 28 de
poder Ejecutivo del Estado de “Evaluacion de Fondos SSPMB. mam"
Veracruz 2024, todos aquelios Federales™ -A través de para la publicacd
temas relacionados a la andum Hacer G )
y ol seguimiento del | de la clave y contrasefia del B "“"?:“’E*‘
A E.(“_E'"f.—“ SaPes “Evaiuacion de Fondos Federales
el Anexos IV y V el Mecanismo: Afio 2024",
clave y contrasefa del SSPMB, R -
bases ”)?: M'. nnfoma?.':. 12 am
operativa de estas oblgaciones.

ms“ov_cbddl?id-

en ap
“Evaluacion de Fondos Federales
Aflo 2025 y “Evaluacidn de Fondos!
Federales Afo 2024°.

“Memordndum no. DRF-6066/1548-

Ar2024 de fecha 25 de noviembre

de 2024, por medio del cual el Jefe

de! Dep: de Re

Financieros del IPE entrega al
o

Cudhelirn de

y contrasefias del Sistema de
Seguimiento de Proyectos de
Mejora para el
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SIOP
OFICIO OIC-SIOP/DFI/0385/03/2025
ASUNTO: Se informa Actividad 3.)11.0

Xalapa-Veracruz, Ver., a 21 de marzo de 2025

Lic. Héctor Rosas Gomez
Subdirector de Evaluacién a Dependencias y Entidades
Direccién General de Fortalecimiento Institucional

De conformidad con lo previsto en 10s articulos 34 Fraccion XXX de ta Ley Organica del
Poder Ejecutivo del Estado, 289 Quinquies fracciones Vil del Codigo Financiero para ol
Estado de Veracruz de lgnacio de la Liave: 33, 34 fraccion VI, 35, 36 fracciones |, V y
XXXVII del Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave y; con la finalidad de dar cumplimiento a la actividad 3.11.0 denominada
“Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las evaluaciones a los Fondos
Federales y Programas Presupuestarios establecidos en el Programa Anual de
Evaluacién (PAE) elaborado por la SEFIPLAN" ol respecto me permito informar a usted
que, $@ remitio al correo electronico dgfiacgevergob.mx . la sigulente informacion

o Anexo VI “Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de la Evaluacion de!
Programa Anual de Evaluacion PAE 2024", en formato Excel

¢ Anexo VI "Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de la Evaluacion del
Proge Anual del Evaluacion del Ejercicio fiscal 20247, emitido por el Sistema

rSeguimiynto de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB), debidamente

rubricado

S Mas por el momento, auedo a sus ordenes

Trujillo Rosaldo
cargado del Organo Interno de Control en la
Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
Ano del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: Fortalecimiento de los Procesos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas (FAFEF)

FAFEF - Fondo de Aportaciones para &l Fortalecimiento de las Entidades Federativas

Fondo:
Ejecutora: SIOP - Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas
OIC: En la Secretaria de Infraestructura y Obras Publicas
N Aspecto §usoepﬁblas de Acdén 90 Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) 4) (5)
ASM1-SIOP-24'AM1T Al cambio L& Coordinacion de Portal de intemet de la SIOP con . So rewiso en &l Ssstema_ la Sa considera que e
‘ 1 de ta APE las Eiocutoras FAFEF | Planeacsdn y Evaluacion ol apanado de Recursos Terminado Productos y ‘: Evidenciag oy doncia documental rogestrada on | avance registraco on el
deben garantzar conservar 10s | Técnica, solictard mediants [Asignadas por FAFEF & un ciick Completos el Anexc IV, observandose el ORco SSPLIB comesponde 2 13
histéncos de las evaluaciones del oficio a ta Unidad No SIOPCPyET 529-A2024 de | ewvidencaa presentada
FAFEF (Ademas en el caso de Adm nistrativa que e/ facha 27 de sephembre de 2024 | misma que s acorde

SEDARFA y SIOP de FISE) en su|
Fagina oficial de Internet asi
como todo 1o relacionado a los
trabajos realizados relacionados a
Fondo qué se han dfundido. con
‘a finalidad de preservar 'a
informac:on disporuble para la
| siguiente fiscalizacion dz los
‘ rOCUISOS y COMO BROYC & '@
continuidad do los trabajos de
! evaluacion del FAFEF para la
préwma Adminstracion

Departamente de Tecnologias)
de 1a Informacion consane en
1a pagina web de esta
Secretaria, la informacidn
disponibie del fondo FAFEF
COmo apoyo a la continudad
d@ 105 trabajos de évaluacion
dol FAFEF para la praxima
Adminisirac.on
Estatal

lsuscrito por el entonces Titular de 12 con lo sefialado en &
apanados de "productos
v o endenoas”

Coordinanion de Planeacion y
Evausacion Técrca y dngido al |
Taular de la Unidad Admirvstrativa, |
2 través del cual. en r@iactn con la|
recomandacién numen uno |
solicta girar lia instrucciin |
porrespondiante al Dapanamanio 99
Tecnoiogias de fa Informacion para
Su debida aenoon
ASI MISMO_ se présentd evidencia
del s web d¢ la SIOP. en conde
S8 encueniran ios apanados del
PAE y de los Fondos FAFEF y
FISE
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejorac | Productos yio Evidencias Estatus Verificacién Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2 (3) (4) (5)
5 ASMZ-SIOP-24 AM1. Al cambio La Coordinacion ce Anexo IV 'y Anexo V de 5 2 Se rewiso e ol Swstema la Se considera que of
2 de la APE, las Ejeeutaras FAFEF | Planeaciton y Evaluacin SeguIMento & 05 aspecios Termiraco Productas y/o Evidencala, gancia documental registrada en| avance regisirado en el
deberdn considerar dejar Técnica madiante oficio hara [SUSCOPINIOS d@ Mapra, darvado Compietes ol Anexo IV, obsenandose que 105 [SSPRB corresponds a Iy
establecdo en los Formatos de la del conocimento a la de mformes y evaluaciones Trulares de las Direcaones evidanca presentada
Gaia de entrega y recepcon vel | DGPPPLYCE asi como a la externas dol PAE 12 Generales de Proyectos mISma qQue 85 acerde
| poder Ejecutvo del Estado de  |DGPPPOP, los resultados del Programacon y Presupuesto de | con o sefialado en ol
I Veracruz 2024, 1odos aquelios informe final ¥ Sus Careteras vy Caminos Eslatales y. | 3panaco de “producios
temas relaconados & la recomendaciones. sobailanco Oovras Publicas an sus respecings y'© ovdencias”
evaluacdn y el segumiento dof a 5u vez que lodas las expedientes de Entrega y L
FAFEF (datos de! area que actividades que queden Recepadn incluyeron 2n &l Antxo
| ghende 13 svaluacion s entrega | pendientes postenores al 01 I relerente al PAE 2024
1Ge: Anayas 1%y V aet Liacanismo | uitmo dia had! de novembre
tlave asena el SSPMB. | del a0 &n curso, an matena Asi msmD_ 5@ cargo en ol Sistema
i | ©nrs otros) para sstabiecer las | de sequinvanto de resultados el Anexo IV con elavance |
| Dases vera d contnudad del PAE 12 debaran ser cotrgspongsente
| aperativa e estas abigaciones | consdaradas an los formatos
E de entrega - (acepcion 02 la
APE (9 1 Asuntos pandientes
5 on ramite de atendar dentro |
! ta 10s 90 dias natuwales
siguentes a B E-R)
)
! |
-
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Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud

?qa ORGANO INTERNO DE CONTROL

NaR ST Oficio No. OIC/5S-SESVER/FI/0921/202!

Asunto: Seguimiento a la actividad 3.11.0 del PGT 202!

Clasificacién: 15.9 Seguimi a los proyecto

de mejora derivados de las evaluaciones de fondo:

federales del ramo general 33 y programa:

presupuestario

Lic. Héctor Rosas Gémez Xalapa, Ver., a 28 de marzo de 202!

Subdirector de Evaluacién a Dependencias y Entidades Hoja 1de
en |la Contraloria General del Estado

Con fundamento en los articulos 35 y 36 fraccién | del Reglamento Interior de la Contralorie
General del Estado de Veracruz y en cumplimiento a la actividad nimero 3.1.0 “Dai
seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las evaluaciones a los Fondo:
Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluaciér
(PAE) elaborado por la SEFIPLAN" del Programa General de Trabajo autorizado a este
Organo Interno de Control, me permito informarle que se envia a la direccidn electrénice
dafi@cgever.gob.mx el Anexo VI de Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivado de lat
Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacién PAE 2024 del Fondo FASSA, emitido en e
Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB) en formato PDF
y archivo editable; lo anterior atendiendo las indicaciones emitidas mediante el correc
electronico de fecha 19 de marzo del presente,

Sin otro en particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

g™

'~/
O s Espinoza Pulido
Encargado on ol Organo Interno de Control en Ia
Secretaria de Salud y en Servicios de Salud de Veracruz

Riabord
SN
i ——" e

C.Irma Gutidrrez Ferndndez LE
Apoyo Administrativo en Salud Jefa del Depto,

co Harnandez
Institucional

\_/ \ |
N

c.c.p, Lic, Francisco Villanueva o G | de For It | de la C ia General del Estado. Pant
U conocimiento
Arehive/Minutario
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluaciéon (PAE)
Afo del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: Garantizar conservar los histdricos de las evaluaciones del FASSA en su Pagina Oficial de Internet, asi como dejar establecido en
los Formatos de la Guia de Entrega y Recepcion del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz 2024, todos aquellos temas
relacionados a la evaluacion y el seguimiento del FASSA

Fondo: FASSA - Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud
Ejecutora: SS - Secretaria de Salud
OIC: En la Secretaria de Salud y el OPD Servicios de Salud de Veracruz
N° Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM1-SESVER-24/AM1-Al  |JAM1.- Conservar los histéricos| Oficio de Gestién, signado por el 3 __|Con base a la revision del Anexo IV,| Se considera que el
1 cambio de la APE, SESVER debe|  de las evaluaciones del Enlaca Institucional dirigido al Terminado Praducios ylo Evidenciay * a5( como al soporte documental | avance registrado en el
garantizar conservar los histéricos|FASSA en la pagina Oficial dejDepartamento de Tecnologlas dej Complstos publicados en el SSPMB, este ASMISSPMB carresponde a Ig
de las evaluaciones del FASSA |Internet de Servicios de Salud|  la Informacion a efecto de se encuentra concluido. evidencia presentada.

en su Pagina Oficsal de internet,
asi como lodo lo relacionado a los
[trabajos realizados relacionados al
Fondo que se han difundido, con
Ia finalidad de preservar la
informacién disponible para la
préxima fiscalizacién de los
recursos y como apoyo a la
continuidad de los trabajos de
evaluacion del FASSA para la
proxima Administracion,
independientemente de si le
correspondera o no participar en
sucesivas evaluaciones.

de Veracruz

solicitar que se conserven los

historicos de las evaluaciones de!

FASSA en la pagina Oficial de
Internet de SESVER.

K 7

Fecha de Elaboracion:

28/03/2025
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N° Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) 3) (4) (5)
ASM2-SESVER-24/AM1.-Al AMT1 .- El Enlace Institucional Anexo V, 5.15 Relacion de - .__|Con base a la revision del Anexo IV] Se considera que el
2 cambio de la APE, SESVER debe| del PAE 2024 requisitard  [Documentacion Activa en Archivo Terminado Productos yfo Evidenciag ~ us7 como al soporte documental | avance registrado en el
iderar dejar establecido en lo§ debidamente requisitados, el | de Tramite, y Anoxo 9.2 Informe Complatos publicados en el SSPMB, este ASMISSPMB corresponde a I
Formatos de la Guia de entrega y| Anexo V, 5.15 Relacién de de Asunlos a Cargo al 30 de se encuentra concluido. evidencia presentada
recepeién del Poder Ejecutivo del| Documentacién Activa en noviembre de 2024.
estado de Veracruz 2024, todos | Archivo de Tramite, y Anexo
aquellos temas relacionados ala | 9.2 Informe de Asunlos a
evaluacion y el seguimiento del | Cargo al 30 de noviembre de
FASSA (datos del drea que 2024,
atiende la evaluacion; la entrega
del Anexos IV y V del Mecanismo;|
clave y conlraseiia del SSPMB
enltre olros) para establecer las
bases para la continuidad
operativa de estas obligaciones.
ASM3-SESVER-24/AM1 -Al AM1.- Se solicitara la Oficio de Gestion, signado por el B ICon base a la revision del Anexo IV  Se considera gue el
3 cambio de la APE, SESVER debe| publicacion de las Fichas | Enlace Institucional dirigido a la Terminado roductos y/o Evidendias i como al soporle documental | avance registrado en el
implementar las medidas de  [T‘écnicas de los indicadores dd  Direccion de Planeacion y Completos publicados en el SSPMB, este ASM[SSPMB corresponde a la
lcontrol necesarias para establecer|la MIR del FASSA 2023, en el[Desarrollo, a eleclo de soliclar k) se encuentra concluido. evidencia presentada
un medio de venficacion ofictal | micrositio de la Direccion de publicacion de las Fichas
que permita consultar las Fichas | Planeacion y Desarrollo de la [Técnicas de los indicadores do la|
Téenicas exdlusivas de la MIR pagina de Intemet de MIR del FASSA 2023, en el
FASSA 2023. Servicios de Salud de Micrositio de la Direccion de
Veracruz. Planeacion y Desarrollo de la
\\"/ pagina de intemmet de SESVER
Fecha de Elaboracion: 28/03/2025
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EJECUTORA CONALEP

GOBIERNO ; Sf_‘
DEL ESTADO e

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL CONALEP
OFICIO N*° OIC/CONALEP/705/2024

Asunto: Se informa actividad PAE 2023

Xalapa, Veracruz 28 de noviembre de 2024

Lic. Alejandra Jiménez Garrido

Subdirectora de Evaluacion a Dependencias y Entidades

En cumplimento a nuestro Programa General de Trabajo 2024, referente al numeral
3.11.0 "Dar Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las
evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios
establecidos en el Programa Anual de Evaluacién (PAE) elaborado por la
SEFIPLAN” y en atencién al correo electrénico del diz 28 de noviembre del presente
afio, mediante el cual da a conocer que derivado del andlisis a la informacion
proporcionada por este Organo Interno de Control y 2 la contenida en el SSPMB, el
Area a su digno cargo emite comentarios y sugerencias de la verificacion realizada
para su atencidn y dar continuidad a la entrega de dicha actividad.

Por lo antes expuesto, remito al correo electronico: dgfi@cgever.gob.mx con copla al
correo Indicadores@cgever.gob.mx, en formato pdf y excell el Anexo VI de 1 ASM
(incluye 4 acciones) del PAE 2023 debidamente requisitado, mismo que de igual forma
fue debidamente capturado en el Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para
el Bksengstar (SSPMB).

\ 4 : i
Sin om? particylar, ap)r_ovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

"
( \ A X‘ HTERD D8 CONTRCL
Y | BOLENO DF FACACK
XX PROSEROMAL TEDSCA DEL
[V Rgtans o veRscru:

Ant‘g;;io Francisco

cCp. U, Itzed Victoria Contreras Memdndez. - Dwectors General de Fortalecimiento Iastitucional, Para su conocimiento,
Mtro. Miguel Montoya Samadas. - Derector General de Fiscalizacdn. Mismo fin
Archivo.
PAF/same

220 g akon e o e

Calle Francisco Gonzdlez Bocanegra No.37 P
Col. Adalberto Tejeda C.P. 91070, Xalapa, Ver ": 5
228 8185013 y 2288184855 Ext. 125y 133 i 4 Vﬂ_.égsgz

o) o
conalep-veracruz@cgever.gob.mx o v R o

Cog
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Resultados basado en la
Motodologia de Evaluacion del

Dosampeno dol Parsonal
Administrativo 0 Mendo Modo y
Oporativo del Colegio de
Fducacion Profusions Tdcnice del
Entado do Veracruz (Cuidando ko
vonfiduncinlidad do los

rabujadores)

para nformar al

opoerativo) del CONALEP
Varseruz sobio la avaluacion

personal
nistrativo (mando medio

Complatos

CONALEP Varacruz, remie a esle
Organo Inleemo de Control, copla do

orwiado al Subsecretano de
Planoscion do la SEFIPLAN. o
[travis el cual lurma of Anexo V con
l o Mejora iy ol
100%, adduntando CD con las
wyidencias (producios entregables)
respoctivas

ofici Refeencin. DGV 732024 o

4 do focha 14 do cctutee
dol presonto so weon a
conoter ns mesmg,
sobictande & ba vez ia
Atencion reguenda, por
10 que medante oficio
No DGVASSH 2004 0o
focha 24 de ochitve del

prosents in
Subcoordinadora de
Planencion y Desarrolio |
Instduconal del |
CONALEP-Vtsonaz,
romie & documentacsin
complomentarna pila
olender cada una do los
comantanos
Quo fue dobidaments
rovisade y analzada,
determinando que
curmplen
satsfactonamontn con
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oporte
Rosultados basado on ks
Meotodologia de Evaluacion del
Duswrnpofio del Pemonst
Administrativo do Mando Medio y
Oporativo dol Colegio o
F ducacion Profusional Tdenics dol
Entado de Verserue (Cadando o

2 Aplica fo do

Evaluncion do Dosomponio

La Subeoos oo
y Dosarrolio Institucional ool
CONALEP Veoracruz, remite a osto
Organo Intemo de Control, copas del
oficio Referencia DOV 732024
onviedo o Subsecretsnio de
Planeacion de la SEFIPLAN, a

irvds dol cusd turna ol Anexo V con detmrring
confduncisiidud de los A ucciones de Mejora cumg o 0% an dicha
Irnbayadores) 100%, sdjuritando CO con las Socumentacion, por 1o
OVIINCINS (POOUCtos etregativn) | ooy mediante oficio No.
respeciives OIC/CONALEPBIMW202
M 00 Techa 14 de achutie|
Aol Prosona so deron »
conocer las mesmas,
solictando o la vez la
alencion requenda, por
10 quo mediante oficio
No. DGVASSSY 2004 de
fochn 24 de ochitwe del
presens,
Subcoordinadorn de
Plansacion y Desanolio
tnstituconal deol
CONALEP Verworuz,
roenite la oCummoducion
comploronbaria por
atondor cads una do Jos J

Fecha de Elaboracion:  28/11/2024 Pagina: 4
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

L:Maokw

o on
apartndo de “Acciones

"y con jos Py

Elaborar un Reporte oe "3 hacer ol vaciado do 05 | Concontrado do resultados de = La Sy BNAGOM 08 Hlaneacion
Rosullados basado on rosultadon en el tormato Evaluncion (cuidando Torminada Productos yro E y Desarrolio institucional del
Metodologin de Evaluacion del | "Concentrado de resullados IO IOn confdencis) Complecos CONALEP Vomcrnz, remie a asts prosontada como
Daosampeno del Personal do la evaluacién del Organo inlemo de Condrol, copia dof evidoncis (productos y
Administrativo go Mando Madio y desompoefo” ohcio Rederencia’ DGV/31732024 Jo entregables), \
Oporativo del Colegio du orwviado al Subsecteteno de adsciio a este Organo
Educacion Profesional Técrica del Plancacion de la SEFIPLAN, a Intono de Control
Estado de Veratruz (Culdando In Hrmvés del cunl turme of Avexo Veond  determind quo ls
contidenciniicdad oe los 4 accones de Maejora cumplidas al
rabujadores) 100% . acjuntando CD con las | presentada, cumple con
ovidoncias (productos ontregaties)| 1o establecido en o i
respoctivas Anexo V (Concontrado
de resulledos de o
Evaluscion de
Desampelio), por 1o que
0 G4 por slondidn esta
Accion do esto ASM
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacién (PAE)

laborar un Reporte
Resultados basado an la
Matodologia de Evaluacion del
Desompefio del Personal
Adminstratvo de Mando Medio y
Operativo dul Colegiv de
Laducacon Profesional Tdomen
Eutodo do Veracruz (Cadando W
confidenculided de fos
Irabondores)

resultados do 1 ovaluscidn

ovaluacion.

Tomnedo

Produc ion y'o Evidencin
Completos

La L]

y Desarrofo Insttucional del
CONALEP-Veracruz, remite a este
Ogena Intormo de Contiol, coplis ol
ofico Referencia DGV 732024

onvindo sl Subsocretano de

Planeacion de s SEFIPLAN, o
[iravées del cusl turna of Anaxo V cony
" 00 Mojora dides ol

100%, adjuntando CO con las
ovidencins (producions enlregaties )
TP ivas

" s on dcha)
documentacion, por o |
que, modiante ofcio No
OIC/CONALEPONA 202
|4 oe fechin 14 de oclutre
ol provontn s dwron n
Conocet las mismas, |
solictando a la vez ia
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EJECUTORA IVEA

v Cwre

VERACRUZ .
GOBIERNG :: CGE
DEL ESTADO L=

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SEV
Oficio No. OIC/SEV/DF1/1244/2024

Asunto! Seguimiento Proyectos

de Mejora PAE 2023; IVEA

Xalapa, Veracruz 29 de abril de 2024

L.C.P Fernanda Lisseth Arteaga Muiioz

Subdirectora de Evaluacién a Dependencias y Entidades de la Contraloria
General del Estado

En cumplimiento a la actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de
Mejora derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y
Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de
Evaluacién (PAE) elaborado por la SEFIPLAN", enmarcada en el Programa
General de Trabajo 2024, autorizado para este Organo Interno de Control, asi
como, en seguimiento al correo de validacién de fecha 26 de abril del actual;
atentamente remito:

v Anexo VI Ultima version (formato Excel).

v Anexo VI rubricado, emitido en el SSPMB.

Correspondientes a los Proyectos de Mejora establecidos en el Programa Anual
de Evaluacion (PAE) 2023 del Instituto Veracruzano de Educacién para los
Adultos, mismos que se encuentran debidamente capturados en el Sistema de
Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB).

No omito mencionir que, dicha documentacion fue remitida a las direcciones
4 ever.gob.mx y Indicadores@cgever.gob.mx.

@

nearg AL dd %kbcaclén de Veracruz

llzacion de la CGE - Para su conocimienta

Ay
(o~

BOLA 200 AAN I PRAACKILE IR PEMACTH 1IN0 LA LLAVE COVI0 AN TE £ 20 FEDEIACAW (04 2004

Avenida Vista Hermosa No, 12
Col. Loma Esmeralda, C.P. 91193, Xalapa;

Veracruz.
Yo 12 36 58/ 63/ 71 VERACRUZ
www.veracruz.gob.mx/contraloria s
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacién (PAE)

actividades programadas en su

del Instituto de Internet
PAT s alcanzaron

Ne Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) 3) 4) (5)
ASMI-IVEA-23AMI Gashionar Concretar la firma del Minutas de acusrdos v _
3 |con las nstancias compstentss en| Convenio de Colaboracén | COMPromisos y evidencia Teminado Productos yio Evidencias Sun abservacones Soguininio 8 uvis &
la matena, para que se modifique | Educativa con la STPSyP folograhca Comenio dé
&l Decralo de Creaciin y demas Colaboracian
normativa aplicable, an al sentido
da ncluir &l Trabajo o en su
delecio considerando esirategias
por si MSmos o con alras
inslancias
ASM4-IVEA-23AM1 Elaborar un | Elaborar el Informe Anual de | Liga del portal ohoal de Intermet
4 Informe Anual de Resultados al |  Resultados al finalizar el | del IVEA del Informa Anual de Terminado Productos yio Evidencia Sin obSErvatones Soguemionto 8 Iravés de
finalizar &l Ejarcicio Fiscal, que ejercicio fiscal 2023 y Resultados del ejercicio fiscal Compistos Ohaaos
permita reportar si las metas y | publicario en el Portal Oficial 2023
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GRGANO INTEANO DE CONTROL
SISTEMA DIF ESTATAL
Oficlo No. CGE/OIC/DIF/0046/2025
Asunto: Entrega anexo VI Programas de Mejora
Xalapa, Veracriz 13 do enero de 2025
Lic, Héctor Rosas Gémez

Subdirector de Evaluacién a Dependencias y Entidades

Presente

Con fundamento en los articulos 33 y 34 fraccién IX de Ia Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz,
3 pérrato segundo del Codigo de Procedimientos Administrativos para el Estado de Veracruz, 36 fraccldn 1, V, XII
¥ XXXVH de Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado de Veracruz, y en seguimiento a la actividad
3.11.0 Dar seguimiento a los Proyectos de Majora derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas
Presupuestarios establecidas on el Programa Anual de Evaluacidn (PAE) elaborado por la SEFIPLAN del Programa
General de Trabajo 2025

Al respecto, me permito remitir los sigulentes archivos: Oficlo de cumplimiento de la actividad, Anexo VI formato
(xds) y Anexo VI rubricado, emitido en el SSPMB en formato (pdf),

ular, hago propicia la ocasion para enviarle un cordial saludo,

Sin otro asunto en pa

del Alba Navarra Aguilar
IMerne de Control en of Sistema pars ol Desarrelio

N

Cam Mrhowa y mimadatin
AN

POR AMOR A
rdz gob mx/conttalonia VERACRU:
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacién (PAE)
Ao del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: ASME-DIF-23/AM1 Desarrollar a través del SICI/ICOCODI mecanismos de control interno que permitan ejercer al concluir el
Ejercicio Fiscal, la totalidad de los recursos del FAM AS, considerando los riesgos establecidos en la Ley y fortaleciendo los
componentes y principios en la materia, para garantizar que adn cuando se comprometen recursos por Ley Disciplina Financiera de
las Entidades Federativas y los Municiios estos sean finalmente ejercidos para evitar algun subejercicio,

Fondo: FAM - Fondo de Aportaciones Mltiples
Ejecutora: DIF-VER - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Veracruz
oiC: En el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
N Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) 5)
ASMB-DIF-23/AM1 Desarrollar 8 | Solconar 4 1a Diraccon e .
1 traveés del SICICOCODI IAsistoncia a Integracidn Soce haviz do c'mn'cl 08 N0500s ¥ Termenado Productas. y'o Ewdenciag Mecansmo de conlrol interna Segumiento
mecanismos de contre! intemo | ol mecanismo de control finutas o rabso Comgietos
Qué permitan ejercer @l conclur of[  INteMo para evitar Sigun
Ejerocio Fiscal la totalidad de los subepe ocie
recurscs del FAM AS
corsxerando ks nesgos
esiadlecdos en s Ley y
fontaleciendo los componentes y
PHNCOICS 8N la matena. para
QarantiZar que aun cuando e
comprameten recursos por Ley
Discpling Financseta de los
Entidades Federatvas y los z
Municios estos sean hnalmente
ferodos pars evitar algun N o
_Sibejerocio '
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacién (PAE)
Afio del Programa Anual de Evaluacién (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: ASME-DIF-23/AM1 Actualizar a travésde SICI COCODI el Plan de recuperacion de desastres que incluya bases de datso sofware
hardware y redes sociales oficiales que evite perdida de informaicén por vuleneracion al Fondo FAM AS para fortalecer los
componentes y principios en la materia e instalar el Comité de Tecnologias de fa informacidn como una instancia de corrdinacion de
desarrollo de |a gestion de la tecnologia y de coordinacion en temas de TC, para fortalecer al SICVCOCODI en los componentes y
principios donde se requiere especialistas en tecnologias de la informacién y comunicaciones y difundido en su apartado especial
del SICIF COCODI

Fondo: FAM - Fondo de Aportaciones Mltiples
Ejecutora: DIF-VER - Sistema para el Desarrollo Integral de Ia Familia del Estado de Veracruz
OIC: En el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

N Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)

ASMS-DIF 2YAMT Actualizar s |  Solicitar a la Dweccdn de g __|Circulares 8 1000 @f parsonal comed)
1 ravés O SICI COCOD! ol Plandel  Asistencia de Intogracon | P18 02 prevenciin y comité de Tetmmaco Productos y'o Evidenciay tecnoiogias de a informaicon y Segumienta
recuperaci de desasires que |Social @l plan de recuperactn €590 Complercs pagne de mvemet donce dlunda
NCiuya Dases 00 08tos software |de desastres @ nstalacon 0ol Sus avenoes
hardware y redes socakes comié
0f02ies que awte perdda de
nformacadn por vuineracion
Fordo FAM AS para fonalecer 10s)
COMPONANtas y DANCOIS en i@
maiens ¢ mstalar e Comulé de
Tecnologias de & nformaadn
COMO UN@ NSLaNCcH 08
COranaciin 3o desamolo de s
geshon de la tecnologia y 0o
coordnacion e temas d¢ TC
pas fortalecer al SICICOCOD! en
108 COMPOWINES ¥ PINCIDIOS
ponde se 16 20 especisistas en
1eCnologeas 3o 1o informacicn y
COMUNZACIONes y dfunddo en su
#Da"ado aspacial dol SICL

COCOD! \
. \

|

\

Fecha de Elaboracién:  13/01/2025 Pagina: 1
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Jasels VERACRUZ

‘w:l GOBIERNG CGE
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN EL
INSTITUTO DE PENSIONES DEL ESTADO

Oficio numero CGE/OIC-IPE/0343/2024

Asunto: Reporte de actividad nimero 3.11.0 del PGT
Xalapa-Enriquez, Ver,, 08 de mayo de 2024

L.C.P, FERNANDA LISSETH ARTEAGA MUNOZ

SUBDIRECTORA DE EVALUACION A DEPENDENCIAS Y ENTIDADES
EN LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO DE VERACRUZ
PRESENTE

Con fundamento en los articulos 5 fraccion VI Inciso d), 6, 33, 34 fraccion XXI1, 36 fracclones [
y XXXVII del Reglamento Interior de la Contraloria General del Estado en vigor; en
cumplimiento a la actividad numero 3.11.0 denominada "Dar seguimiento a los Proyectos de
Mejora derivados de las evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios
establecidas en el Programa Anual de Evaluacién (PAE) elaborado por la SEFIPLAN"
contemplada en el Programa General de Trabajo de este Organo Interno de Control para el
presente ejercicio; me permito remitir al correo electronico dafiticaever gob.mx la informacion
y/o documentacion debldamente requisitada que se indica a continuacion

“Num, ]
Cons. Descripeion del contenido Formato Fojas

Anexo VI 'nhrnmﬁn, rnr'rc-,p-":nd wnte ol PAE 2023 POF
amitigo en el SSPMB )

01

Anexo VI ditma versidn Excal N/A

02

/ \
/ ATENTY
L.C.N.1 GISSELL DE MONSERREN DQMNNGUEZ MENDOZA
TITULAR DEL ORGANG NO DE CONTROL

EN EL INSTITUTO DE#RENSIONES DEL ESTADO

Mire, Miguet Mortoyn Bacradas, Diesctor General oe Flacat 2aciin de la Contralora General del Eatade de Veratruz Py
Presente

VAN LLE W WAL OAW £ LLAVE LI ML D LA SRR RN e S

Arca Vial Sur No, 730, Coidnia Lomas Verces
CP 91090, Xelaps, Verocruz
Tel, Canmugador [220) 1410500 ext. 112324

VerREauz ot myfcantralena VERACRUZ

110 RN M D) LA LAANK
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
Ano del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: Transparencia y rendicion de cuentas ante la ciudadania sobre el FAFEF

Fondo: FAFEF - Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de las Entidades Federativas
Ejecutora: IPE - Instituto de Pensiones del Estado
olC: En el Instituto de Pensiones del Estado
N Aspecto Susceptibles de Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Meijora (ASM) Actividad (AM) (@) (3) (4) (5)
| ASM2-IPE-23/AM1 Gestionar un | E! dia 25 de enero del afo | Requerimienio autorizado por ef | Se integra como evidencia
1 ibanner especial, independiente de 2024 fue atendido el Depto. de Tecnologias de la | Terminado Productos ylo Evidencias documental:
['Evaluacién de Fondos Federales’|  requerimiento con el folio | Informacion Nom. 040/2024, del [ Completos
donde pubtiquen por Ejercicio | interno del area DRF- 25/eneroi2024. -Captura de | *Requerimiento numero 0402024
Fiscal sus resultados del | 00372024, por el Depto. de | pantalla de pagina Web del de fecha 25 de enero de 2024,
SRFTISFU, para facildar la Tecnologlas de la informacion) Instituto | mediante el cual es solicitada una
consulta de fa informacion con el No. De Requerimiento | | | actuakzacion a la barra de mends
04072024 Quedando de la pagina web del portal
insertado dentro del banner mstitucional de IPE, para la
} “Evaluacion de Fondos incorporacion de un banner con la
Fuederales’, seguide del ano, la denominacon *Sistema de
primera opcion con el | Recursos Federales Transferidos
concepto “Programa Anual de| | SRFT" para los afos 2024 y 2023.
Evaluacion™ y una segunda
Opcion con el concepto de *Una captura de pantalla del portal
“Sistema de Recursos institucicnal del IPE donde se
Federales Transferidos | l apeecia un banner con el nombre
| (SRFT)" | ‘ “Sistema de Recursos Federales
l Transfendos (SRFT)*
 S— 1 4
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluaciéon (PAE)

Informe Anual de Resultados del
| Programa de Trabajo autonzado,
que permita venficar s las metas,
indicacores y actividades
programadas se alcanzaron, lo
ique propiciara toma de decisiones
ante posibles desviaciones y

| | fortalecera la difusion y
transparencia de los resultados de
ta Unidad

la Unwdad de Geénero, | IPE 2022 y 2023 -Informe Anual
sofictados al Depto. De | de Resultados. - Informe de
Tecnologlas de la ln'ovmamo"“ cumplimento de Indicadores
se encuentra actualizada Pag | Trimestrales
Web de! IPE en el banner
Unidad de Género en el que
se aprecian las opciones
“Pregrama Anual de Trabajo
Para ia Igualdad y no |
Violencia IPE 2022 y 20237 e |
‘informes 2022 y 2023", |
mismo que conbene. a)
Informe Anual de Resultados. |
b) Informe de Cumplimientos
de los Indicadores del
Programa Anual, 4 timestres.

Completos

*Ofico nimero ‘
IVMIDG/SUBVIyFMI0902/2022 de
| fecha 29 de junio de 2022, por

medio de! cual se otorga el visto
bueno del Programa Anual de
Trabajo para |a igualdad y No
Violencia del IPE por parte del

Instituto Veracruzano de las
Mujeres.

*El Programa Anual de Trabajo paral
la lgualdad y No Violencia del IPE
para el ejercicio 2022

04 paginas del Informe anual 2022
del IPE, en las cuales se resumen
los alcances de los 4 ejes del
| Programa Anual de Trabajo para la|

| lgualdad y No Violenca del IPE. |

*Requerimiento numero 003 de
fecha 27 de enero de 2023, por
medio del cual se solicita integrar a
‘al Portal Institucional en la Fraccion
| LIV un nuevo en lace con el titulo
“Informes” el cual contendra el |

Informe Anual de Resultados y el
Informe de Cumplinsente de los
Indicadores del Programa Anual. |

“Informe de cumphimiento de
indicadores de desempeno del
cuarto trimestre del 2022

N Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) @) 3) @) (5)
ASM3-IPE-23/AM1 La Unidad de En respuesta a los [Programa Anual de Trabajo Para - b . = Se integra como evidencia o
2 Género debera: Elaborar un  [Requerimientos realizados por| la iguakdad y No Violencia del Terminado roductos ylo Evidencias documental ,
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
N Aspecto Susceptibles de Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) () 3) “ A (5)
| ASM4.IPE-23/AM1 Actualizar los En la Segunda Sesion Oficio No e wio B 2 Se integra coma evidenca
3 Manuales Administrativos, Ordinaria ¢el H Consejo | CGE/DGF I10352/06/2023. - Acta I Terminado [roduc g:r:.:';!;:im\u:s gocumental l
alineados a la Estructura Directivo de fecha 31 ¢e mayo|de la Segunda Sesion Ordinaria - . |
Organizacional y Reglamento | del ano 2023, fue autorizada Estructura Organizacional *Ofico nimero DGISA/467/2022 de |
Interno, con la descripcion de los |en &l punto 19) Modificacon a Validada y Actualizada fecha 20 de octubre de 2022, por |
principales actores y procesos  |la estructura organica del IPE medio del cual la Subdireccion |
clave en |a planeacion, gestion, | - Con fecha 13/junia/2023 se Administrativa del IPE solicita la
operacion, manejo, reporte,  [recibio en la Direcudn General Direccion General de
controi, evaluacion, transparencia el Oficio No Responsailicades Adminstratvas
y fiscalizacion del FAFEF, conla | CGE/DGFI0352/06 /2023, de la Contraloria General de!
ifinalxdad de registrar y transmitir la;  signado por L.C. Angelica Estado, la revision y validacion del
| mformacion, respecto a la Joseline Alarcon Dauzon, Proyecto de Modificacion a ia
organizacion, y funcionameento del Directora General de Estructura Organica General del
Instituto respecto al Fondo. | Fortalecimiento Institucional \PE
| de la CGE, a través del cual
otorga a la Directora General *Oficio namero DG/SA/497/2022 de
del IPE, el Registro Estatal ¢e ffecha 03 de noviembre de 2022, po
Estructura Organicas de las | medio del cual la Subdireccion
Dependencias y Entidades cel Administrativa del IPE solicita la
Poder Ejecutivo del Estado Direccibn General de
“IPE-03 AEOQ-017-413, 12 de | Foctalecimiento Institucional de la
junio 2023° Contraloria General del Estado, la |

revision y validacion del Proyecto de
Modificacion a la Estructura |

‘ Organica General del IPE

|

*Oficio nimero DGISA/L68/2022 de
[ fecha 20 de octubre de 2022, por
medio del cual la Subdireccion
1 Administrativa del IPE solicita a la
Direccion General de Administracion
de la SEFIPLAN la revision y
validacion del Proyecto de
Modificacion a la Estructura
Organica General del IPE
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N° Aspecto Susceptibles de Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) : () (3) (4) (5)
ASMA-1PE-23/AM2 Actualizar los zaciones al Realamento,  Acta de la Cuarta Sesion | :
4 Manuales Administrativos, Aﬁ,ﬂz’gm‘;_’:?;g;: % Ordinaria del H Consejo Terminado Prodn.:ctg::(:é;;dencnas o ‘mgu?cumem:: sz

alineados a la Estructura
Organizacional y Reglamento
Interno, con la descripcion de los
principales actores y procesos
clave en fa planeacion, gestion,
Operacion, manejo. reporte,
| controd, evaluacion, transparencia
| y fiscalizacon del FAFEF, con la
finalidad de registrar y transmitir 1a
nformacidn, respecto a la
prganizacion. y funcienamiento de
Instituto respecto al Fondo.

Cuarta Ses:on Ordinana del H.
Consejo Directivo del IPE del
24 ce Noviembre del afo
2021, en ¢l punto 16 que se
Acordo la Aprobacion de
reforma al Reglamento Internoj
del IPE, ante el H. Consejo
Directivo, -Acta de la Cuarta
Sesion Ordinaria del H
Consejo Directvo del IPE del
30 de Noviembre del afno
| 2022, en ¢ punto 16 que se

Acordo la propuesta de
reforma al Reglamento Internol
del IPE, ante el H. Consejo
Directivo, y 17 Acordo la
aprobacion de reforma al
Reglamento de Prestaciones
Institucionales del IPE. -Acta
de la Segunda Sesion
Ordinana del H. Consejo

Directivo del IPE dei 31 de
Mayo del aho 2023, en el
punto 17 que se Acordd la
Aprobacion del
proyecio de reforma al
Reglamento interno del IPE
ante e! H. Consejo Directvo. -
Gaceta Ofical Nom. Ext 084
del 01/03/2022, Reforma al
Reglamento Interior - Gaceta
Oficyal Num, Ext 004 del
03/01/2023, Reforma al
| Reglamento Interior. - Gaceta
Oficial Nam. Ext 064 del

e Noviembre del ano 2022 -Acta

Directivo del IPE del 24 de
Noviemore del aso 2021
Acuerdo 89,000-A -Acta de la
Cuarta Seson Ordinana del H
Consejo Directivo del IPE del 30

de la Segunda Seson Ordinaria
del H. Consejo Directivo de! IPE
del 31 de Mayo del afo 2023,
Acuerdo 89.444-A - Regtamento
Interno Actualizado

14/02/2023, Reforma al

*Acta se cuarta sesion ordinaria del |
H. Consejo Directivo del IPE de
fecha 30 de noviembre de 2022 en|
ia cual fue presentada en su Punto |

numero 16 la propuesta de Refovma,'

del IPE publicados mediante Gacetal

al Reglamento Interior del IPE

*Acta de sequnda sesion ordinana \
de! H. Consejo Directivo del IPE de |
fecha 31 de mayo de 2023, en la
cual fue presentada en su Punto
namero 19 la modificacion de la
Estructura Organica del IPE
“Reforma al Reglamento Interior del
IPE publicado mediante Gaceta
Num. Ext, 084 de fecha 01 de
marzo de 2022, la cual contempla la

supervision de los recursos |

federales en su articulo 53 faccion
VIl como atribucion de la
Subdireccion de Finanzas

“Reformas al Reglamento Interor
del IPE y cel Reglamento de
Prestamos a Corto y Mediano Plazo

Nam. Ext. 004 de fecha 03 de enero)
de 2023

‘Reglamento de Prestaciones
Institucionales de! IPE publicado
medante Gaceta Nom. Ext 064 oe
fecha 14 de febrero de 2023

*Reformas al Reglamento

118




VERACRUZ

GOBIERNO DEL ESTADO DE CGE
VERACRUZ | .o
GENERAL DEL ESTADO
2024 - 2030

. CGE

\\ Contraloria
\‘7: General de! Estado
Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)
N° Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Eslatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) @) (3) (4) (5)
TN ASM&-IPE-23/AM3 Actualizar los |p tacién de la informacion_Manuales Administrativos de | i Se integra como evidencia
5 Manuales Administrativos. drce‘:z:,\z;lg?, di :m d;erentes Organizacan y Procedinventos | Terminado Pvudua..lge- ylo Evidencias documental:
tact 2 los p ompletos
alineados a la Estructura | Manuales. El Subdirecior de | Actualizados. -Acta 3ra Sesion > .
Organizacional y Reglamento  ginanoas amitia la Circular No. Subcomité SUPLADEB!FAFEF- Acta de tercera seson del
Interno, con la descripcion de los DGISA016/2022, del IPE, Proyecto de dos SUPLADEBIFAFEF-IPE del
principales actores y procesos 52032022, para Cax;lex;-!wo’\ Procedimientos. ejercicio 2023, mediante la cual
| clave en la planeacion, gestion, | sobre el proceso de ifueron presentados dos propuestas
operacion, manejo, reporte, actualizacion de Manuales. - e procedimientos y act_uahzm()n al|
| control, evaluacion, transparencia|  con facha 02/03/2022 se [ Manual de Especifico de |
| y fiscalizacién del FAFEF, con la bealizo [a 1ra. Sesién Ordinana | Procedimientos para la Gestion y
finalidad de regstrar y transmitir [ 4o 14 Consejo Directivo i Aplicacion del Recurso Federal en |
c I
a:;:?:réynﬁ;::ogﬁ:zg:o e incluyendo en el punto 18 el IPE, \
PrIgaZRCION. ; Actualizacion del Manual de i )
Instituto respecto al Fondo Organizacion de la Sub. De Procedimiento elaboracion y carga|
Prest. Insttucionales y 20 del Indicador Sistema de Recursos
: Fecerales Transferidos (SRFT),
Ad::: gﬁ:‘d,‘::e‘?:or::‘::‘esi relacionado con el Recurso chelal-,'
Subaireccién de Prestaciones | IPE '
2’;%;‘,‘;602;3 s'zsm'affg I':;:Z "Procedimiento de integracion de un,
Sesion Ordinaria del H Subcomité Recursos Federal-IPE, 1
Consejo Directivo, mduyeﬁoo con integrantes de las diferentes
Actualizacid areas involucradas en la
sl x\&umum‘;zaaon administracion del Recursos
Administrativos de tas Federal, para llevar a cabo la
Subdirecciones y Unidades del ejecucion y seguimiento del
[IPE_ -Con fecha 30/41/2022 sa Programa Anual de Evaluacon
[ realizo la 4ta. Sesion Ordinana
dei H Consejo Directivo, |
incluyendo en el punto18
Aprobacion de los Manuales
| de Organzacion de la Sub
Administrativa y Juridica y 19
Aprobacion de los Manuales |
ce
L /N
Fecha de Elaboracion: 08/05/2024 Pagina. 7
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N®

Aspecto Susceptibles de

Mejora (ASM)

Accio; de Mejora o
Actividad (AM)

Procedimientos del
Departamento de Bienes
Inmuebles, Unicad de Genero,
Unidad de Transparencia y
medificacion al Manual de
Procedimientos de la
Subdireccion de Prestaciones
Institucionales. - Con fecha
30/08/2023 se realizd la 3ra
Seson Ordinaria del H
Consejo Directivo, incluyendo
en la Orden del Dia punto 15
Actualizacion del Manual
Especifico de Procedimientos
de la Subdireccion de
Prestaciones Institucionales y
Punto 16 [a Aprobacdn de la
Actualizacion del Manual de
Organizacion de la Subd. De
Finanzas del IPE. -Con fecha
06/12/2023 se realzd la 4ta
Sesion Ordinaria del H
Consejo Directivo, incluyendo
en lavOrden del Dia en el

Productos y/o Evidencias

Punto 18) Aprobacion de los
Manuales Especificos de |

Organizacién con valoracion
de la CGE: a) Sub. Juridica; b)
Departamento de Bienes |
Inmuebles; c) Unidad de |

Género y d) Unidad ce

| Transparencia. -Se presento
| proyecto de 2 procedimientos
vevos al Manual de Recursos

@

Estatus

Verificacion
(3)

Observaciones

(4)

Acciones

6)
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Internet donde se
trasparenten y difundan los

el que se solicitd insertar en fa
Pag Web del Instituto la

principales resultados derivados | opcion denominada “Informes
del Acuerdo por el que se Emite el| CISVCOCODI™ no se realizo,
Sistema De Control Interno para | en virtud de que en el banner

las Dependencias y Entidades del|
Poder Ejecutivo del Estado De

I relacionados al SICI/COCODI,
incluyendo las actas de las
sesiones debidamente firmadas
(testando datos sensibles), por la
importancia de que estos trabajos
corresponden al Control Interno
del Fondo

Veracruz de Ignacio de la Liave, |

denominado “Actas de
| Seswones” esta integrado por
las Actas de las Sesicnes
[Trimestrales Realizadas en los
anos 2022 y 2023, es en el
Acta de Sesién del ultimo
Trimestre de 2022 y 2023, en
las que se incluye el informe
anual y que integra los
siguientes puntos. Nomero IV
Avance en |la presentacion del
SICIIA-15 “Informe Anual det
SICl ejerocio fiscal 2022 y
2023 del IPE". Considerando
los siguientes puntos
ajResumen de resultados
b)Formatos (CISIAG-11y
SICLACP-12). c)Avance
Cuestionario Control Interno
IPE, de Seguimiento a la
| Gestion de Rwesgos 2022 y
2023 (Actualizacion Catalogo
| de Riesgos) e)Resultados
|relevantes del establecimiento
|de actvidades de control 2022
y 2023; )Mejora continua
2024

Ne Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejorao | Productos y/o Evidencias
Mejora (ASM) Actividad (AM)
ASMS.IPE-23/AM1 Disponer de | En relacion con el proyecto | Captura de pantalla de sesicnes
6 un banner especial de su Portal de propuesto en el Anexo IV, en | realizadas en jos afios 2022 al

2023

Estatus
(2)

Terminado

*Captura de pantafia de ta seccion
COCODI, en donde se muestran
publicadas las actas de las sesiones
de los afos 2021 a 2024

Verificacion Observaciones Acciones
(3) 4) (5)
Productos ylo Evidencias] o8 -nte(g;:cﬁﬁ‘m;rldenoa
Completos
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Reguerimiento num. 001, por
los CC Lic Daniela
Guadalupe Griego Ceballos

Interne! donde se trasparenten y
difundan los principales resultades
denvados del Acuerdo por el gue
se Emite el Sistema De Control |Directora General y DR Angel
Interno para las Dependencias y | Pérez Siva. Coordinador del
Entidades del Poder Ejecutivo del| CICI y Secretario Técnico de!
Estado De Veracruz de Ignacio de| COCOD!, a traves del cual se
la Llave, relaconados al solicitd al Depto. De
SICHCOCODI, incluyendo las  Tecnclogias de la Informacion
actas de las sesiones la actualizacson del portal de |
debidamente firmadas (testando | Internet en la barra de Mend,
datos sensibles), por la SISTEMA DE CONTROL
importancia de que estes trabajos | INTERNO, dentro del banner
corresponden al Control Interno COCQDI, Insertando la
| del Fondo Opcion denominada “Actas de
Sesones’. -En relacion con la
opcion menconada
anterormente se actualizo la
Pag. Web con la integracion
de las Actas de Sesiones
Realizadas Tnmestrales por el
comité SICHCOCODI, por los
‘ ejercicios fiscales del 2022 al
2023 ’

con Actas de Sesiones
Realizadas Trimestrales

N Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o ] Productos y/o Evidencias Estatus
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2)
ASM5-IPE-23/AM2 Disponer de | Con fecha 14 de febrero dal | Requenmiento nim. 001 y -

7 un banner especial de su Portal de  afio 2024, fue firmado el captura de pantalla actualizada Terminado

fecha 14 de febrero de 2024, para la
carga en el portal Institucional de las
actas de las sesiones del COCODI

Verificacion Observaciones Acciones
& @ ©)
Se
Productos ylo Evidencias '"‘?Z?ﬂz:{:rdenma
Lok *Requenimiento nimero 001 de
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7 Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejorao | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
N 2 Loz
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM7-IPE-Z3/AM1 - Desarroliar g, - 26 12 Pag. W | Cuatro Sesicnes Realizadas en - I " Se integra como evidencia
8 un Reporte de Resultados - §§a:::! . Actaa; d:g&s?:n::‘e! 2022 - Cuatro Sesiones Terminado Producl?s y/o Evidencias documental:
cuidando fa confidencialidad de |, 1 integracion de las Actas] Realizadas en 2023 | Completos
| *Acta de la segunda sesion del

los trabagadores- del desempeno
del personal, con fines [
nformatives y de toma de |
decisiones, que pueda fortalecer |
el SICVCOCODI como parte de |
los componentes y prncipios o
que oriente a implementar mejoras
en dicho desempefo.

de Sesiones Realizadas
Trimestrales por el comité
SICIICOCODI, por los

ejerccos fiscales del 2022 y

2023 -Se desarrollo un
repone de resultados que a
continuacdn se mencionan -
1ra Sesion 17/03/2022, Punto

Vil - Presentacion del

Programa de Trabajo de
Control Interno. -2da Sesion
29/06/2022, Punto V.- Avance
de! Programa de Trabajo de
Control Interno. 3ra Sesion
14/09/2022, Punto IV - Informe
de fa Evaluacion de Control
Interno de cada area del IPE. 4
41a Seson 07/12/12022, Punto
IV.- Presentacion del SICI-IA-
15 “Informe Anual del SICI

Fecha de Elaboracion:

08/05/2024

Ejercicio 2022 del IPE", - Se
llevaron a cabo 4 Sesiones
Orcinarias en el ano 2023, -
1ra Sesién 22/03/2023, Punloi
VIIi.- Programa Anual de
| Trabajo en matenia de Etica. -
{2da Sesion 21/06/2023, Punto
IV - Avance de! PTCI que
Integra el cumplimiento de
objetvos Institucionales. -3ra
[Sesion 13/09/2023, Punto VII.-
Informe de Avance del PTCI
Aa

| desempefio laboral aphcada a una

COCOD! del ejercicio 2022, en la
cual se acuerda ka apbcacon del
instrumento evaluativo en ese
ejercicio, como parte de los
nstrumentes SICIAG-11-Analisis
General del Estado que guarda el
Ente y SICI-AG-12-Analisis de los
Componentes y Principios del Ente

"Acta de la cuarta sesion del
COCODI del gjercicio 2022, en ta
cual fueron presentados los
resuitados de la evaluacion del

muestra del personal del IPE.
|

D
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N° Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) () 3) (4) (5)
ASMT7-IPE -23.'AM_2 - Desarrollar ’Se actualizo la Pag. Web en el Tres Sesiones Realizadas en Productos yfo Evidencias] Se integra como evidencia A traves del oficio
Q | unReporte de Resultados - | yonn0r “Actas de Sesiones”, 2022, - Cuatro Sesiones Terminado Incompletos documental: namero CGE/OIC
Realizadas en 2023 |PE/0260/2024 de focha |
*Acta de la cuarta sesion del 03 de abeil de 2024, se

cwdando la confidencialidad de
los trabajadores- cel desempeno ‘
del personal, con hines
informativos y de torma de
decisiones, que pueda fortalecer |
el SICHCOCODI como parte de
los componentes y principios o

en dicho desempena
|

|con Ia integracion de las Actas

Que onente a iImplementar MeJOras ., win acion se mencionan: -
|1ra Sesian 17/03/2022, Punto |

i

| - Aplicacion del Cuestionario

de Sesiones Realizadas
Trimestrales por el comité
SICHCOCODI, por los
ajercicios fiscales del 2022 y
2023. - Los componentes y
principios en el Ente, que a

X.-Asuntos Generales, -
Aplicacion del CISIAG- 11
“Andlsis General del Estado
que guarda el Ente” y del
SICIACP- 12 “Analisss de
Componente y Principsos en el
Ente” -2da Seson 29/06/2022,
Punto Vil.-Asuntos Generales,

CISIAG- 11 "Analisis General
del Estado que guarda el
Ente” y del SICIACP-12
“Andlisis de Componente y
Principios en el Ente”; Punto
VI Presentacion de Resultados
cel Cuestonano CISICE-01 en
Materia de Ftica. -4ta Sesion

0711272022, Punto V.-

Presentacion de Resultados
| de Aplicacion de Instrumento

“IPE Cuestonario para
Evaluacion del Cumplmento

de

del Codigo de Etica y Codigo |

COCODI del ejercicio 2022, en fa
cual fueron presentadoes los
resultados de la evaluacion del
desempeno laboral aplicaca a una
muestra del persenal de! IPE

No obstante, de acuerdo con o
establecido por 1a Entidad en el
"ANEXO |i: ACCIONES DE
MEJORA Y SU PROGRAMACION"
el producto entregable es "SICI-IA-
15 Informe Anual del CISI™, mismo
que no se encuentra integrado en el
Sistema de Seguimiento a los
Proyectos de Mejora para el
Bienestar (SSPMB).

solicito al Instituto de
Pensiones integrar la
documentacion soporte
correspondiente
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N° Aspecto Susceptibles dé Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias 7Eslalus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)

| Conducta® - Se levaron a
cabo 4 Sesiones Ordinanas enl
| elafo 2023 -1ra Sesion
22/03/2023, Punte 1X -
Propuesta de Fechas de
Aplicacion del 1er
|Cuestionario de percepaon en|
[materia de Etica, - 2da Sesion
| 21/06/2023, Punto VI
Fechas de Aplicacion del
‘ Cuestionario CISIAG- 11
"Analisis General del Estado
que guarda el Ente” y del
SICIACP- 12 "Analisis de
Componante y Principios en el
Ente”; Punto VI Presentacion
de resultados del Cuestionano
exploratorio sobre Etica -3ra
Sesion 13/09/2023, Punto V.-
| Sequimiento a los
Instrumentos CISI-AG-11
‘Analisis General del Estado
fue guarda el Ente” y del SICI
ACP-12 “Analisis de
Componente y Pnncipics en el
Ente” -4ta Sesion 15/11/2023,
unto 3.2 - Formatos CISI-AG-
11 y SICLACP-12

Fecha de Elaboracion: 08/05/2024
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N° Aspecto Susceptibles de Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) 2) (3) () (5)
ASM7-IPE-23/AM3 - Desarrallar Ige actaliz la Pag. Web en el 1res Sesiones Realizadas en Productos ylo Evidencias @ integra como evidencia | A través del oficio
10 un Reporte de Resultados banner *Actas de Sesiones”, 1 2022. - Tres Sesiones | Terminado Incompletos documental: numero CGE/OIC
cuidando la confidencialidad de | ... 1 integracion de las Actas| Realizadas en 2023 ‘ “Acta de la cuana seson del IPE/0260/2024 de lecha
los trabajadores- del desempeno de Sesiones Realizadas | COCODI def ejerccio 2022, en ka | 03 de abril de 2024, se
del personal, con fines cual fueron presentados los sobeitd al Instituto de

nformativos y de toma de
decsones, que pueda fortalecer
el SICYCOCOD! como parte de
| los componentes y principios o

que onente a implementar mejoras

en dicho desempeno

Tnmestraies por el conwté
SICI/COCODI, por los

2023. - implementacion de

mejoras, que a continuacion

se mencionan: -2da Sesion
29/06/2022, y Punto VI

ejercicios fiscales del 2022 y |

‘ [

resultacos de la evaluacon del

desempeno laboral aplicada a una

muestra del personal del IPE

No cbstante, de acuerdo con lo
establecido por |a Entidad en el
"ANEXO |I: ACCIONES DE

Pansiones integrar la
documentacion soporte
correspondiente

Presentacion de resultados ded
Cuestionario SICICE- 01 en |
materia de Etica. -3ra Sesin

14/08/2022, y Punto IV |

|MEJORA Y SU PROGRAMACION®
‘el producto entregable es "Formato
| de Carta Compromiso®, mismo que

informe de la Evaluacion cel
| Control Interno de cada area
t del IPE. Presentacion de
resultados del Cuestionano
SICICE- 01 en materia de
Etica. -4ta Sesion 07/12/2022,
y Punto 4.5 Resultados
Cuantitativos de la Evaluacion
del Desempeno Laboral del
Personal del instituto. -2da
Sesion 21/06/2023, y Punto VI
Presentacion de resultados de
Cuesticnano exploratorio
sobre ética Valores y

Principios SICI-CE- 01
percepcion en matena de
Etica, - 3ra Sesién 14/09/2023,
ly Punto IX Asuntos Generales;
Avance Cuestionario de

Controf Interno. - 4ta

no se encuentra integrado en el
Sistema de Seguimiento a los
Proyectes de Mejora para el
Bienestar (SSPMB)
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EJECUTORA SEDARPA

VERACRUZ . o e 4
eyens  gycoe i YR
DEL ESTADO 3 " Genesl
hen- ME LLEwA DE ORSULLD
ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SEDARPA
Oficio No. OIC/SEDARPA/FI/0800/08/2024

Asunto: Cumplimiento Actividad 3.11.0 Seguimiento PM Programa
Anual de Evaluacion (PAE) 2023 Ejercicio 2022 SEDARPA

Xalapa-Enriquez, Ver., a 14 de agosto de 2024

Lic. Alejandra Jiménez Garrido

Subdirectora de Evaluadén a Dependencias y

Entidades de la Contraloria General del Estado

Presente

Con fundamento en lo establecido en los articulos 289 Quinquies fraccion VII del Codigo
Numero 18 Financiero para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Uave; 33, 34 fraccion X,
35, 36 fracciones I, XVII, y XXXVII del Reglamento Interior de la Contraloria General del
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; en atencion a su ofico No.
CGE/DGFI/SEDYE/045/07/2024 de fecha 08 de julio de 2024 y en cumplimiento a la
Actividad No. 3.11.0 denominada “"Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las Evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios
establecidas en el Programa Anual de Evaluaciéon (PAE) elaborado por la SEFIPLAN"
del Programa General de Trabajo 2024 autorizado a este Organo Intemo de Control; me
permito remitir a Usted el Anexo VI denominado “Seguimiento a los Proyectos de Mejora
derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacién (PAE) 2023
Ejercicio 2022" en formato Excel y el emitido en el Sistema de Seguimiento de Proyectos
de Mejora para el Bienestar (SSPMB) en PDF, debidamente rubricado.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

2250 200 AROS MACTD IV (A LLAVT COMD PARTT [V LA IR IRACKSN toe 3334 ———

Organo Interno de Control en la Secretaria
de Desarrollo Agropecuario, Rural y Pesca
Av, Lézaro Cérdenas No. 104,

Campo Nuevo, C.P, 91198

Xalapa, Ver.

www.veracruz.cob. mx/contralona
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N Aspecto Susceptibles de | Accién de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
. . i = X
1 ASMI-SEDARPAZS | oho o SUPLADE: | O de ol da gestion o Terminado  [YO%uctos yio Evidenciag AN Srers o8 02 OIISEDARPAFIOS1S!
Gestionar desde el SUPLADEB- | FISE para que gestione ants BUPLATERERE. Completos Mo o st s y‘ 0572024 de fecha 15 da
FISE ante la SEFIPLAN para que la SEFIPLAN que los cm‘ammaammam&move
losmsulﬁa::lsyadasporE]«ddoE muml%dmspa y 12 de junio de 2024, -oliqMalaSEDARPAla
Fiscal del Subcomits, estén Jaaiia Subcomité, respectivamente, . Rafael evidencia documental
publpadosycomanumme estén publicados y mumm.mma del ASM nimero 1.

, en su apartado de | constantemente
"SISTEMA ESTATAL DE en su apartado de "SISTEMA
PLANEACION DEMOCRATICA | ESTATAL DE PLANEACION
PARA EL BIENESTAR (SEPDB)",| DEMOCRATICA PARA EL

Con oficios No.
Infraestructura Agropecuaria y CIAI322/2024 X
Enlace Institucional del PAE en la (Copia
de conocimiento al OIC)
SEDARPA remite a éste Organo CIANO438/2024 do
Interno de Control la evidencia y

para fortalecer |a transparencia y BIENESTAR (SEPDB)". documental del ASM con nimero fechas 29 de abril y 12
auﬂg\,eomomun_adoedele asignado 1 y fecha de términa al 31 dojunlodoandia
P delaley 12 de de julio de 2024. Wm‘.'

Planeacién. Con Oficio No. SEDARPA remitié

SEDARPA/UAIDTUA405_1212023 de| "eSPuesta a la solicitud
fecha 07 de diciembre de 2023 ef | efectuada por parte del
Ing. Jests Rizo Lavalle, Jefe del oic.
Departamento de Tecnologias de la
Informacion da respuesta al ing.
Rafael Lopez Camacho,
Coordinador de Infraestructura
de la SEDARPA y
Enlace Institucional del PAE en

las Entidades (SUPLADEB-FISE
Ejercicios 2023, 2022, 2021, 2020 y
2019) en el apartado PAE de |a
pégina ofical de la Secretaria de
Desarrollo Agropecuario, Rural y
Pesca, asi como los enlaces a los
que hace referencia en el Pertal de
SEDESOL, que la solicitud ha sido

~
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N | Mejora (asm) A () | @ 6} @ ®

atendida.
Mediante oficio No. CIA0023/2024
de fecha 17 de enero el Ing. Rafasl
Lépez Camacho, Coordinador de
Infraestructura Agropecuaria y
Enlace Institucional del PAE de la
SEDARPA solicita al Miro.

dentro del seno del Subcomité la
\gestion ante la SEFIPLAN, para que|
los resultados y actas por ejercicio
fiscal del Subcomité estén
publicados y constantemente
actualizados, en su apartado de
“SISTEMA ESTATAL DE
DEMOCRATICA
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

N Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacién Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) 4) 5)
SEDESOL-Veracruz dio respusesta
mediante oficio No.

DGPE/0052/2024, con el cual
informa sobre a situacion de la
transparencia de las Actas del
SUPLADEB y donde se pueden
consultar dichos documentos.
Con oficio No. DGPE/0052/2024 de
fecha 25 de enero de 2024 el Mtro.
Francisco Javier Esparza Valencia
da respuesta al oficio No.
CIA0023/2024 emitido por el Ing.
Rafael Lopez Camacho,
Coordinador de Infraestruct
Agropecuaria y Enlace Institucional
del PAE de la SEDARPA, relativo al
cumplimiento de los
del Programa Anual de Evaluacion
(PAE) 2023 Tomo Il en especifico al
ASM1-SEDARPA-23, y hace llegar
debidamente validado el Anexo IV

Seguimiento de Proyecios de
Mejora para el Bienestar (SSPMB),
pon los avances registrados al 25 de

Enero del 2024, del ASM1 y la
evidencia documental
espondiente; asl mi la

informacion actualizada se puede

consultar en |a direccién electronica

siguiante:

nttps://iwww.veracruz.gob.mx/finanz|
t i \cia-

P 1spar
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Estatus
@
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3)
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2024, respectivamente, el Ing.
Jesis Rizo Lavalle, Jefe del

Enlace Institucional del PAE de Ia

EJARPAMM;M
la Pégina oficial de la SEDARP
los documentos digitales de las
Actas de |a Tercera y Cuarta Sesion|
Ordinaria 2023 del Subcomité de
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Ne Aspecto Susceptibles de | Accién de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)

verifict en las Paginas oficiales de
la SEDARPA, SEDESOL y
SEFIPLAN la publicacién de todas
las Actas del Subcomité de
Planeacién Democrética para el
Blenestar del Fondo de
Infraestructura Soclal para las
Entidades (SUPLADEB-FISE)
pondiente al Ejercicio 2023;
asi como del informe Anual
PLADEB-FISE 2023 en [a paginal
de la SEDARPA,
Por o antes expuesto, este Organo
Interno de Control considera ef ASM|
1: TERMINADO.
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Conlrol Interno del FISE.

Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) ) 3) 4) (5)
ASM2-SEDARPA-23 ASM2-SEDARPA-23/AM1 : =y 3 fonad Mediante oficio No

Oficio de salicitud de gestion al Terminado ylo Modiants Ofcios No. GAI340/2024| O'CISEDARPATFUDS 15/

Mediante of SUPLADEB-FISE, se | Oficio dirigido al SUPLADES- BUPLADRS-FIR. Completce (Copia de conocimiento al OIC) y | 0512024 de fecha 15 de

deberd solicitar a CONEVAL en el|  FISE para que solicite a CIAJO438/2024 de fechas 09 de | M3Y0 de 2024, este OIC!

marco del Convenio SE/5/2019, | CONEVAL en el marco del mayo y 12 de junio de 2024 solicité a la SEDARPA la)
que imparta i6 Ci SE/5/2019, que respectivamente, el Ing. Rdul evidencia documental

especializada sobre el Moni I itacio Lépez Camacho 'Cuuran'nor del ASM nimero 2.

& Evaluacion, asi como, en temas especializada sobre el Infra 2TEIR . :‘

lacionadas di al | Monit & Evaluacion, asi of . Con oficios No.

FISE; ademés se deberd solciar | como, en temas rolacionadas SEDARPA e o st Oroane, | CIAD340r2024

a BIENESTAR una participacién |  directamente al FISE: asi Interno de Control la evidencia | 9€ Sonecimiento al OIC)

en alguna sesién para presentar y| mismo solicite a BIENESTAR documental del ASM con nimero | ¥ CIA/0438/2024 de

explicar los Lineamientos FAIS y | participar en alguna sesion |asignado 2 y fecha de Kérmino al 31 fechas 09 de mayo y 12

la planeacién y ejecucién de los | para presentar y explicar los de julio de 2024 de junio ce 2024,

en Estad: L ntos FAIS y la : v la
finaimente solicitarie a la CGE | planeacién y ejecucién de los Mediante Acta de la Tercera Sesion| SEDARPA remitié
capacitacion especializada an Estad: Ordinaria 2023 del Subcomité de | resPuesta a la solicitud
la implementacién y Auditoria del | de igual manera solicite a la Planeacion Democrética para el efectuada por parte del
Control Interno del FISE C.G.E. capacitacion Blatisaiar dof ot e oic.
especializada sobre la Infraestructura Social para las
Implementacién y Auditoria del

Entidades (SUPLADEB-FISE) de
fecha 17 de octubre de 2023, se
|presenta en el punto XI! de la Orden|
del Dia la *Propuesta ¢ informe de
CONEV,

se proponen por el CONEVAL son:
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Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacién Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) @) (5)

Monitoreo y Evaluacidn del Ramo
33, Medicién Multidimensional de la
Pobreza y Construccion de
Indicadores.

Se establece el ACUERDO
SFISE/09/S0-03/2023.- Los
integrantes del SUPLADEB se dan
por enterados del Programa de
Capacitacion propuesto por
CONEVAL y reiteran haber sido
iconvocados a través de la Direccién|
(General de Planeacién y Evaluacion
de la SEDESOL, alas
capacitaciones realizadas a la
fecha.

N.

Con Acta de la Cuarta Sesién
Ordinaria 2023 del Subcomité de
Planeacion Democratica para el
Bienestar del Fondo de
Infraestructura Social para las
Entidades (SUPLADEB-FISE) de
fecha 13 de diclembre de 2023, se
presenta en el punto V de la Orden
del Dia “Lectura del Acta y
Seguimiento de Acuerdos de a
Tercera Sesion Ordinaria del
SUPLADEB-FISE 2023", con el
ACUERDO SFISE/S/S0O-03/2023.-
Los integrantes del SUPLADES se
dan por enterados y aprueban el
Programa de i
propuesto por CONEVAL y reiteran
haber sido convocados a ravés de
1a Direccién General de Planeacidn
y Evaluacién de la SEDESOL, a las
capacitaciones realizadas a la
fecha.
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Aspecto Susceptibles de | Accién de Mejorao | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) 2) (3) (4) ()
Can oficio No. CIAI0024/2024 de
fecha 17 de enero de 2024 el Ing.
Rafael Lépez Camacho,
Coordinador de Infraestructura
Agropecuaria y Enlace Institucional
del PAE en la SEDARPA, solicita al
Mtro. Francisco Javier Esparza
Valencia, Director General de
Planeacion de SEDESOL que
dentro del ambito de su
competencia, se considere dentro
del seno del SUPLADEB-FISE, lo
siguiente: solicitud a CONEVAL en
el marco de! Convenio SE/5/2019,
especializada sobre el Monitoreo y
Evaluacién, asi come, en lemas
relacionadas directamente al FISE;
solicitud a BIENESTAR a participar
en alguna sesién para presentar y
explicar los Lineamientos FAIS y la
planeacién y ejecucién de los
recursos en nuestro Estado;

manejo y seguimiento del FISE

mhaddn,'mplomcmdony ;
auditoria de control Inerno) que
flan un ad . ;

o y
fransparencia del Fondo.

DAcinma. n

/7,
/' / Fecha de Flahorarian® 14I0R12024
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+ Contraloca

General del Estado

N+ | Aspecto Susceptibles de
Mejora (ASM)

Accién de Mejora o | Productos ylo Evidencias
Actividad (AM)

Verificacion
()

Observaciones
4)

Aadi

oficio No. DGPE/099/2024
de fecha 07 de febrero de 2024 el
Miro. Francisco Javier Esparza
Valencia, Director General de
Planeacion y Evaluacion de la
SEDESOL Informa &l Mtro. José
Manuel del Muro Guerrero,
Coordinador G | de Monit

Entidades Federativas y
Fortalecimiento Institucional del
CONEVAL, que en relacién al

e0,

Social del Estado de Veracruz. (En
relacién a la atencion del Aspecto
Susceptible de Mejora ASM-
SEDARPA-23, mediante la accién
de mejora ASM2-SEDARPA-
23/AM1).
Es importante mencionar que desde
el ejercicio fiscal 2023 y el actual
2024, la ejocutora ya no esta
ejerclendo el Fondo FISE, sino el
FAFEF, sin embargo el personal
$vo que da seguims pr
PAE ha participado en las
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Aspecto Susceptibles de
Mejora (ASM)

Accién de Mejora o
Actividad (AM)

Productos y/o Evidencias

Verificacién
)
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del Ramo General 33 PAE 2024
impartido de manera presencial e!
dia 09 de febrero de 2024 y Fondos|
Federales del Ramo (33 impartido
por videoconferencia el dia 25 de

marzo de 2024.

Con oficio No. DGPE/N354/2024 de
fecha 08 de abril de 2024 el Mtro.
Francisco Javier Esparza Valencia,
Director General de Planeacién y
valuacién de la SEDESOL invita all

Ing. Rafael Lépez Camacho,
Coordinador de Infraestructura
Agropecuaria y Enlace Institucional
del PAE en la SEDARPA a la
Primera Sesién Ordinaria del

Democrética para el Bienestar del
FFondo de Infraestructura Social para
Jas Entidades (SUPLADEB-FISE), I
cual se leva a cabo el dia 17 de
abril de 2024 a las 10:00 horas de
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N'

Aspecto Susceptibles de

Mejora (ASM)

Accion de Mejora o
Actividad (AM)

Productos y/o Evidencias

Estatus
()

Verificacién
(3)

Observaciones
(4)

intero de Control considera el ASM

Acciones
(5)

Proporcionan Reporte Fotografico

curso de capacitacion presencial|
“Sistema de Control Interno”

impartido el dia 28 de abril de 2024

que da seguimiento al PAE,

Ragmwan‘w:mnindoab

Interno de Control verifics que &
ejecutora cuente con k2
d ntacién batoria, con

Ia cual realizé la solicilud de gestion
al SUPLADEB-FISE en materia de
itacion, asi como al
CONEVAL, BIENESTARy C.GE.
Por lo antes expuesto, este Organo

2: TERMINADO.
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e Susueote | COR ORGANO INTERNO DE CONTROL
VERACRUZ doanuods Oficio No, OIC/SS-SESVER/FI/0882/2025
2024 - 2030 Asunto: Seguimiento a la actividad 3.11.0 del PGT 2025
Clasificacién: 1.9 Seguiml a los proy
de mejora derivados de las evaluaciones de fondos
fed del ramo g | 33 y programas
presupuestarlos
Lic. Héctor Rosas Gémez Xalapa, Ver., a 24 de marzo de 2325
Hojalde

Subdirector de Evaluacién a Dependencias y Entidades
en la Contraloria General del Estado

Con fundamento en los artfculos 35 y 36 fraccion | del Reglamento Interior de la Contraloria
General del Estado de Veracruz y en cumplimiento a la actividad nimero 3.11.0 “Dar
seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las evaluaciones a los Fondos
Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de
Evaluaciones (PAE) elaborado por la SEFIPLAN" del Programa General de Trabajo
autorizado a este Organo Interno de Control, me permito Informarle que se envia a la
direcclén electronica dafi@caever.aob.mx el Anexo VI de Seguimiento a los Proyectos de
Mejora derivado de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacidon PAE 2023, emitido
en el Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB) en formato
POF y archivo editable; lo anterior atendiendo las indicaciones emitidas mediante el correo
electrénico de fecha 24 de marzo del presente.

Sin otro en particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Secretaria de Salud y en Servicios de Salud de Veracruz

Elabord

R =
p———
C.Irma Gutidrrez Ferndndez
Apoyo Administrativo en Salud

General de For de la C del Estado. Para

cep. Lic, F Villanueva
su conacimianto
Archive/Mirutario
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NE Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) ) (5)
ASMB-SESVER-2023/AM 1.- | ASMG-SESVER-2023/AM1 .- Oficio No, OIC/SS- : . _|Con base a la revision del Anaxo V,| Madiante el oficio No,
1 Desarroliar un Reporte de Gestionar al interior de la | SESVER/FID150/2025, de facha Terminado Productos yio Evidenciag ~ ae( como al soporte documental OIC/SS-
Resultados - cuidando 1a ejecutora ante el Comitd de | 16 de enero de 2025 Por parte Completos publicados en el SSPMB, este ASM| SESVER/FI015/2025
confidencialidad de los Control y Desempefio del OIC, dirigido a SESVER, se encuentra concluido. se solicitd a la Ejecutora
trabajadores del desempefio del | Institucional (COCODI) de la solicitando las acciones dar cumplimiento en
personal, con fines informativos y| Secretaria de Salud en este necesarias para dar tiempo &l ASM en cita;
de toma de decisiones, que pued el Director de Planeaciéni cumplimiento en tiempo con las en respuasta a ello con
fortalecer el SICKCOCODI como | y Desarrollo, Coordinador del | aclualizaciones del SSPMB del oficio No.
parte de los componentesy | SICI y Secretario Técnico del | PAE 2023 del fondo FISE del SESVER/DNS01/2025,
principios o que orente a ICOCODI la presentacion de la| ASME- SESVER- 23/AM1. Oficio da fecha 28 de enero de
implementar mejoras en dicho propuesta al interior del No. SESVER/DA/G91/2025, de 2025 SESVER informan
desempefio. Comité para que llevarlaa | fecha 28 de enero de 2025 Por que una vez del anélisis
cabo en caso de ser factible. | parte de SESVER remitido al en funcidn a los
0IC, donde se expone la no preceplos normativos
viabilidad del referido ASM6 en para el fondo FISE
funcién a los preceptos determina la no
normativos vigentes, por lo que viabilidad de la
se solicitd atender el ASMS- recomendacion, por lo
SESVER-23/AM1 en el anexo V que solicitd atender el
del SSPMB, dado los IASMG- SESVER-23/AM1
argumentos expuestos en al en el anexo V del
ocurso mencionado. Oficio No. SSPMB; con oficio
OIC/SS-SESVERIF1/0431/2025, OIC/SS-
de fecha 13 de febrero de 2025 SESVER/FI/0431/2025
Por parte del OIC, dirigido a este OIC aprobé dar por|
SESVER, en donde informa que concluido mediante el
una vez anglizada la solicitud y anexo V el ASM6-
con base en los preceptos SESVER-2023/AM1 en
normativos existe una maencién.
incongruencia entre la
recomendacion y la normativa
para este fondo, por lo que
concluye que es procedente
alender el ASMG-SESVER-
23/AM1 en el anexo V del
SSPMB.

—
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EJECUTORA SESCESP

VERACRUZ . - CGE
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DEL ESTADO "N, o

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA S
Oficio N® OICSSP/DF1/0643/2

Asunto: Seguimiento a Proyectos de Mejoras PJ

2020, 2021, 2022y 2

Xalope, Veracruz, 12 de junio de 2/

L.C.P. Fernanda Lisseth Arteaga Mufioz

Subdirectora de Evaluacién a Dependenclas y Entidades
de la Contraloria General del Estado

Con fundamento en lo establecido en el Programa General de Trabajo, referente a la Activii
3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las evaluaciones a los Fon
Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de Evaluacidn (P
elaborado por la SEFIPLAN", autorizado para el ejercicio 2024 a este Organo Interno de Control e
Secretaria de Seguridad Pablica y atendiendo a sus instrucciones contenidas en los Ofic
CGE/DGFI/SEDYE/029/04/2024 y CGE/DGFI/SEDYE/031/05/2024, asi como al Correo Electrér
recibido en el Organo a ml encargo el pasado 07 de Junio del afio curso del remite
indicadores@cgever.gob.mx, se adjunta al presente cuatro formatos del denominado Anexo
"Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual
Evaluacién (PAE)" correspondientes a los afios 2020, 2021, 2022 y 2023 en sus Ultimas versiones
formato Excel y los pertinentes emitidos por el Sistema SSPMB, debidamente rubricados.

Asimismo, de acuerdo al Oficlo Circular CGE/DGFI/0191/03/2023 vy su reiteral
CGE/DGF1/0030/01/2024, comunico que serd enviado al correo electrénico dgfi@cgever.gob.mx
escaneo del presente gfjcio en formato PDF y el reporte de la actividad en formato Excel y PDF.

propicia la oportunidad para enviarle un cordial saludo.

Encafgada del Organo Interno de Control en la
Secretarla de Seguridad Pablica

C.cp.  Archivo/Minutario
MDOO/YGGR

Hidalgo No, 102, Zona Centro,
C.P. 91000, Xalapa, Veracruz,

Tel. (228) 8.17.87.11 ext. 1011y
141 WO awt 7N
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Afio del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Nombre del Proyecto de Mejora: Proyecto de Mejora para la profesionalizaciéon académica de nivel superior ofertada por el Centro de Estudios e Investigacion en

Fondo:

Ejecutora:

0oIC:

ASM1-CEIS-23/AM1
Incrementar los esfuerzos en la
Entidad con la finalidad de que la
mayor parte de los elementos de
los diferentes cuerpos policiales
en el Estado, pero en particular

q de pr y
leleven su nivel académico a fin de|
cumplir con los requerimientos
basicos de ensefianza que
establece la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad
Pibéica, Lo anterior no solo
supone una mejoria en el servicio
que p , $ino en benefici
directos para la poblacidn en
general.

Seguridad
FASP - Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica

SESCESP - Secretaria Ejecutiva del Sistema y del Consejo Estatal de Seguridad Publica

En la Secretaria de Seguridad Publica

_’

“Triplicos, Volantes, Cartelesy | ; ' Presentan evidencia de 10s Irplcos,

carleles y publicidad digital, | Publicidad digital, que ga Vencid No seleccionad y vol de la oferta académica
que ga la informacid la infe i6n de los di de los diferentes planes de estudi
de los diversos planes de | planes de estudios ofertados por| de ed in superior ofertad
estudios ofertados por el el CEIS. ademas de las convocatorias para
CElS. las inscripciones del mes de agosto
de 2023. Faltan Carteles y
Publicidad digital.
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i) gk
i o A e X PR T & - -
ASM1-CEIS-23/AM5 5. Disefiar Nuevos Planes de | Mallas curricutares, Encuadres y
2 Incrementar los esfuerzos en la Estudios en materia de Avances Programalicos de las Vencido No seleccionado 04 de octubre de 2023, se llevd a con los trabajos y
Entidad con la finalidad de que la|  Seguridad Pablica o a fin. materias, Planes de Estudios. cabo una reunion de trabajo con el gestiones para el
mayor parte de los elementos de Instituto Tecnolégico Superior de | cumplimiento de la AM.
los diferentes cuerpos policiales Xalapa, donde se ! d
en el Estado, pero en particutar para retomar los trabajos de
faquelios de pr cion y i6 creacidn del Plan de Estudios de la
g su nivel académico a fin Maestria en Ciberseguridad. De
cumplir con los requerimientos igual forma, de que el 10 de enero
bésicos de ensefianza que de 2024, se llevd a cabo una
eslablece la Ley General del reunion de trabajo con los Institutos
Sistema Nacional de Seguridad Tecnolbgicos de Xalapa y Misantia,
Publica. Lo anterior no solo asi como con personal de la
supone una mejoria en el servicio Universidad Veracruzana y el jefe
que p sino en benefic del Departamento de
directos para la poblacion en ICiberseguridad de la SSP, donde se
general. establecid una mesa de trabajo
para la creacidn del Plan de
Estudios de la Maestria en
dad. También de la
reunion del 23 de febrero del
presente afio donde se manifesto
que se continuaran los trabajos en
relacidn del Plan de Estudios de la
Maestria en Ciberseguridad,
posterior a concretar la firma del
convenio entre dichas
dependencias, por lo que se
encuentra suspendido por el
momento.
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: Mallas curriculares, planes
3 Incrementar los esfuerzos en la Talleres, Diplomados o estudios estableciendo la Vencido No selecci i que se entrega al con los trabajos y

Entidad con la finalidad de que la | especialidades en un Sistema modalidad a distancia, departamento de R gesth para el
mayor parte de los elementos de | de Educacion a distancia, Humanos del CEIS, donde se | cumplimiento de la AM.
los diferentes cuerpos policiales establecio la reunion para crear un
en el Estado, pero en particular diplomado en Urgencias Médicas en
quelios de p 30N y reaccion, su modalidad a distancia. Sin
leleven su nivel académico a fin de| bargo, el citado rep

wplir con los requerimi de firmas de quien suscribe y de

basicos de ensefianza que quien recibe.

establece la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad

Publica. Lo anterior no solo
supone una mejoria en el servicio

que p , sino en benefici

directos para la poblacién en

general.
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Asunto: Seguimiento a Proyectos de Mejoras PAE's
2020, 2021, 2022 y 2023.

Xalapa, Ver,, 16 de enero de 2025

Lic. Héctor Rosas Gomez
Subdirector de Evaluacion a Dependencias y Entidades
de la Contraloria General del Estado

Con fundamento en lo establecido en el Programa General de Trabajo, referente a la
Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las
evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el
Programa Anual de Evaluacion (PAE) elaborado por la SEFIPLAN", autorizado para el
ejercicio 2025 a este Organo Interno de Control en la Secretaria de Seguridad Publica y
atendiendo a las instrucciones contenidas en correo electrénico institucional recibido en
este Organo Interno de Control a mi Encargo, el pasado dia 13 del presente mes y afio,
del remitente indicadores@cgever.gob.mx, se adjuntan cuatro formatos del denominado
Anexo VI “Seguimiento a los Proyectos de Mejoras derivados de las Evaluaciones del
Programa Anual de Evaluacion (PAE)” correspondientes a los afios 2020, 2021, 2022 y
2023 en sus Gltimas versiones en formato Excel y los pertinentes emitidos por el Sistema
SSPMB, debidamente rubricados..

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para enviarle un cordial saludo.

Mtro. Eduardo Cabrera Chavez
Encargado del Organo Interno de Control
en la Secretaria de Seguridad Pablica

C.ep.  Archivo/Minutario,

scc/vcenlw
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Entidad con fa finalidad de que la
mayor parie de los elementos de
los diferentes cuerpos policiales
en el Eslado, pero en particular
laquellos de prevencion y reaccion

elaven su nivel académico a fin d
cumplir con los requerimientos
bésicos de enseflanza que
ostablece la Ley General del
Sistema Nacional de Segundad
Pdblica. Lo antenor no solo
supone una mejoria en el servicio
que proveen, sino en baneficios
diractos para la pobtacion en
general.

en las diversas dreas e
Insliluciones en maleria de
Sequridad Pabbca.

desamollada, asi como Tripticos,
Volantes, Carteles y Publicidad

digital, que contenga la

informacion de los diversos
planes de estudios ofertados por;

el CEIS.

Ne Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) 2) 3) (4) (5)
ASM1-CEIS-23/AM2 2. Difundir los diverses planes| Oficio de repotle semanal donde : . |Presentan evidencia de los reportes
4 Incrementar los esfuerzos en la | de estudios de nivel Superior, establezca la actividad Terminado Productos yio Evidencias  comanales de las actividades Sin acciones
Completos realizadas para promocionar la

oferta académica de nivel superior
del CEIS a las diversas dreas e
instituciones en materia de
Seguridad Pablica, segan Oficios
No. SSPICEIS/SES/0227/2024,
SSP/CEIS/SES/0268/2024,
SSPICEISISESID262/2023,
SSPICEISISES0268/2023 y
SSP/CEIS/SES02892023,
personal de la Subdireccion de
Educacién Superior asistieron a las
oficinas de Torre Central al drea de
Vinculacion Institucional, oficinas de
Cuartel de San José, Transito del
Esltado, IPAX, Fiscalia General,
Patrimenio del Eslado y el Consejo
Estatal de Seguridad Piablica, en
distintas fechas.
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

Obser\;éc}oﬁes

mayor parte de los elementos de
los diferentes cuerpos policiales
en el Estado, pero en particular
aquetlos de prevencion y reaccion,
leleven su nivel académico a fin dej
cumplir con los requerimientos
basicos de ensefianza que
eslablece la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad
Pablica Lo anterior no solo
supone una mejoria en el servicio
que proveen, sino en beneficios
direclos para la poblacion en
general.

todas las redes sociales.

Educacion Superior del CEIS
reporta la difusion de los diversos
Planes de Estudio de Nivel
Superior: Convocaloria General y
para el Examen TSU de forma
digital a través de las redes sociales
Facebook, X, Plataforma de
Estudios del CEIS, asi como los
links de acceso a la publicidad en
las redes sociales,

Ne Aspecto Susceplibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM1-CEIS-23/AM3 3. Difundir los dversos  [Link de la publicidad en las redes| producios ylo Evidencias Presentan evidencia del Oficio No.
5 Incrementar los esfuerzos enla | planes de estudios de nivel sociales, oficio de reporte Terminado Completos SSPICEIS/SESI02952023 Sin acciones
Entidad con la finalidad de que la| Superior de forma digital en semanal. mediante el cual, la Subdireccion del
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SSP
Oficio N® OICSSP/DFI/0097/2025

Asunto: Seguimliento a Proyectos de Mejoras PAE's
2021 SSPy 2023 SESCESP,

Xalapa, Ver., 30 de enero de 2025.

Lic. Héctor Rosas Gomez

Subdirector de Evaluacién a Dependencias y Entidades
de la Contraloria General del Estado

Con fundamento en lo establecido en el Programa General de Trabajo, referente a la
Actividad 3.11.0 “Dar seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las
evaluaciones a los Fondos Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el
Programa Anual de Evaluacién (PAE) elaborado por la SEFIPLAN", autorizado para el
ejercicio 2025 a este Organo Interno de Control en la Secretaria de Seguridad Publica y
atendiendo a las instrucciones contenidas en correo electrénico institucional recibido en
este Organo Interno de Control a mi cargo, el pasado dia 29 del presente mes y afio, del
remitente indicadores@cgever.gob.mx, se adjuntan dos formatos del denominado Anexo
VI “Seguimiento a los Proyectos de Mejoras derivados de las Evaluaciones del Programa
Anual de Evaluacion (PAE)" correspondientes a los afios 2021 (SSP) y 2023 (SESCESP) en
sus Ultimas versiones en formato Excel y los pertinentes emitidos por el Sistema SSPMB,
debidamente rubricados..

Sin otro particular, hago propicia la opgrunidad para enviarle un cordial saludo.

Atentamen

Mtro. Eduardo Cabrera Chavez
Encargado del Organo Interna de Control
en la Secretaria de Seguridad Piblica

Ccp.  Dr. Ramdn Santos Navarro, Contralor General del Estado. - Para su superior conocimiento,
Mtro, Antonio Paxtidn Alvarez, Director General de Fiscalizacién de la CGE, - Para su conocimiento.
L. Francisco Villanueva Gonzdlez, Director General de Fortalecimiento Institucional de la CGE. - Mismo fin

Archlvo/Minuualo.

3 Zona ot C1L I Nalapa, Enrlqoes, Ver
TOLI2280 N TTRT AL ne 101)y 1 41 360 B 37300
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

mayor parte de los elementos de
los diferentes cuerpos policiales
en el Eslado, pero en particular
laquellos de prevencion y reaccion,
eleven su nivel académico a fin de
cumplir con los requerimientos
basicos de ensefianze que
establece la Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad
Pablica, Lo anterior no solo
supone una mejotfa en el servicio
que proveen, sino en beneficios
directos para la poblacién en
general.

para la promocion y difusion
de los diversos planes de
estudios de nivel Superior

oferla académica de nivel superior
del CEIS a las diversas areas ¢
instituciones en maleria de
Seguridad Pablica, segln Oficos
No. SSP/CEIS/SES/0255/2023,
SSP/CEISISESIN268/2023,
SSP/CEIS/ISES/0289/2023,
SSPICEISISES/02052023,
personal de la Subdireccion de
Educacién Superior asistieron a las
oficinas de Torre Central al rea do
Vinculacién Institucional, IPAX,
Fiscalia General, Cuartel de San
José y el Consejo Estatal de
Sequridad Pablica, en distintas
fachas. Mediante Oficio No
SSP/CEIS/IDG/SES/199/2024, de
fecha 05 de noviembre 2024, el
CEIS nofifica a la Secretaria
Fjeculiva que da por concluida esta
actividad toda vez que el dia 12 de
octubre del presente afio iniciaron
los programas académicos de
Educacion Superior.

N° Aspecto Susceptibles de | Accion de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) (4) (5)
ASM1-CEIS-23/AM4 Eslablecer reuniones con | Oficio de reporte semanal de B ~ [Presentan evidencia de los reportes
6 Incrementar los esfuerzos enla | diversas dependencias en acuerdo a las fechas de Terminado i oduclgs yio NGaY  semanales de las aclividades Sin acciones.
Entidad con la finalidad de que la [materia de Seguridad Pablica, promocion. ~omplolas realizadas para promocionar I
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EJECUTORA SESVER (FASSA)

CGE ORGANO INTERNO DE CONTROL
i iy e Oficio No. OIC/$5-SESVER/FI/0881/2025
Asunto: Seguimiento a la actividad 3.11.0 del PGT 2025
Clasificacion: 15.9 Seguimiento a los proyectos

de mejora derivados de las evaluaciones de fond
federales del ramo general 33 y programas
presupuestarios

Lic. Héctor Rosas Gomez Xalapa, Ver,, a 24 de marzo de 2025

Subdirector de Evaluacién a Dependencias y Entidades il
en la Contraloria General del Estado

Con fundamento en los articulos 35 y 36 fracclén | del Reglamento Interior de la Contraloria
General del Estado de Veracruz y en cumplimiento a la actividad nimero 3.11.0 “Dar
seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las evaluaciones a los Fondos
Federales y Programas Presupuestarios establecidas en el Programa Anual de
Evaluaciones (PAE) elaborado por la SEFIPLAN" del Programa General de Trabajo
autorizado a este Organo Interno de Control, me permito informarle que se envia a la
direccion electronica dafi@cgever.gob.mx el Anexo VI de Seguimiento a los Proyectos de
Mejora derivado de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacién PAE 2023, emitido
en el Sistema de Seguimiento de Proyectos de Mejora para el Bienestar (SSPMB) en formato
PDF y archivo editable; lo anterior atendiendo las indicaciones emitidas mediante el correo
electrénico de fecha 21 de marzo del presente.

Sin otro en particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

©oza Pulido
cargada en rgano Interno de Control en la
s.crmrh de Salud y en Servicios de Salud de Veracruz

Elaboré visd

=

C. Irma Gutiérrez Ferndndez LE, Herndndez
Apoyo Administrativo an Salud Jefa del Dept stitucional

cep. Llc. Francisco Villanueva Gonzdler, Director General de For delac rla G | del Estado. Para
su conocimlento
Archivo/Minutarie

Xalapenos Pustres No, 3 Col, Cuntro POR ANOR A
C.P 91000, Xnage, Veracrur Tol 220 817 6028
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Anexo VI Seguimiento a los Proyectos de Mejora derivados de las Evaluaciones del Programa Anual de Evaluacion (PAE)

NO

Aspecto Susceptibles de | Accién de Mejora o | Productos y/o Evidencias Estatus Verificacion Observaciones Acciones
Mejora (ASM) Actividad (AM) (2) (3) @) (5)
ASM2-SESVER-23/AM1.- Con la| ASM2-SESVER-23/AM1 - Formalo de avance de Con base a la revision del Anexo V,| Se considera que el
informacién que se recolecta para|  Para la disminucion de | indicadores 2023. Porcentaje de Terminado Productos ylo Evidenciay -~ asf como a las evidencias | avance registrado an ol
planeaciin, asignacion y Materna se cuenta con el mujeres que utilizan algin s publicadas en el SSPMB, esle ASMISSPMB corresponde a Iy
seguimiento del FASSA, SESVER Programa de Accion método anticonceptivo. se ancuentra concluido. evidencia presentada.
deberé implementar controles que| Especifica en Salud Sexual y | Proporcién de partos atendidos
mitiguen el aumento en el Reproductiva 2020-2024 asi por personal sanitario
indicador Razdn de Mortalidad | como con NOM-007-SSA2- | especializado. Tasa de hombres
Matema y conlrolar el 1993, Atencion de la mujer vasectomizados. Razon de
comportamiento del indicador | durante el embarazo parto y mortalidad materna
FASA destinado a prestacion de | puerperio y del recién nacido, (RMM).Proporcién de
servicios de salud de la Criterios y procedimientos Adolescentes que aceptan
comunidad. para la prestacién del servicio| mélodo anticonceptivo o evento
(se anexan) nomativa obstétrico.

mediante la cual se han
desarrollado e implementado
astrateqias para reducir
morbimortalidad materna y
perinatal con enfoque de
interculturalidad, priorizando
grupos de alta marginacion y
de riesgo, como parte del
componente comunitario se
lconsideran acclones llamadas|
redes sociales que lienen
como objetivo fortalecer la
corresponsabilidad de la
poblacion y el acercamiento a
los servidores de salud
respetando sus modos usos y
costumbres.
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Xalapa, Veracruz
31 de marzo de 2025
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